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PROCESSO LICITATORIO - DISPENSA

DISPENSA N° DP0001/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 004/2022

ORGAO REALIZADOR DO CERTAME:

CAMARA MUNICIPAL DE YEREADORES DE GRANITO
Av Jose Saraiva Xavier, 151 - Centro - Granito - PE
CEP: 56160-0000 - Tel.: {87) 38801160.

OBJETO:

CONTRATAGCAO DE ENTIDADE PARA PRESTAGAO DE SERVICO TECNICOS ESPECIALIZADOS NA COORDENAGAQ,
ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS (ESCRITA E TITULOS), COM O
FORNECIMENTO COMPLETO DE RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS, A EXECUCAO DE TODAS AS ATIVIDADES
ENVOLVIDAS E CORRELATAS, EM ESPECIAL COM A ELABORACAO, IMPRESSAO, APLICACAO E CORRECAO DAS
PROVAS, BEM COMO TODA E QUALQUER LOGISTICA NECESSARIA PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS,
OBJETIVANDO PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS NIVEL MEDIO,. PARA O PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE
GRANITO-PE.

ELEMENTOS BASICOS DO PROCESSO:
SOLICITACAO E JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR — VIABILIDADE DA CONTRATAGCAO
ATO DE DESIGNAGCAO DA COMISSAO JULGADORA
DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA
AUTORIZAGAO PARA REALIZACAO DO CERTAME
PROTOCOLO E AUTUACAO DO PROCESSO
CONSIDERACOES DA COMISSAQ JULGADORA
EXPOSICAO DE MOTIVOS

APROVACAO DA AUTORIDADE SUPERIOR

PARECER JURIDICO

ATOS DE RATIFICACAOD E ADJUDICAGAO

CONTRATO CORRESPONDENTE

PUBLICAGCOES

DOCUMENTAGAO DO CONTRATADO

ANEXOS
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Granito - PE, 16 de Setembro de 2022.

Senhor Presidente da Camara,

Solicitamos que seja autorizado & Comissdo Permanente de Licitacdo deste 6rgdo, realizar procedimento de Dispensa de
Licitacdo, nos termos do Art. 24, inciso Xlll, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, destinado a:

CONTRATACAO DE ENTIDADE PARA PRESTAGAQ DE SERVICO TECNICOS ESPECIALIZADOS NA COORDENACAO,
ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E EXECUGAO DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS (ESCRITA E TITULOS), COM O
FORNECIMENTO COMPLETO DE RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS, A EXECUGCAO DE TODAS AS ATIVIDADES
ENVOLVIDAS E CORRELATAS, EM ESPECIAL COM A ELABORAGAO, IMPRESSAO, APLICACAO E CORRECAO DAS
PROVAS, BEM COMO TODA E QUALQUER LOGISTICA NECESSARIA PARA A EXECUGAQ DOS SERVIGOS,
OBJETIVANDO PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS NIVEL MEDIO, PARA O PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE
GRANITO-PE.

Justificativa para a necessidade da solicitagao:

A contratagdo acima descrita esté sendo solicitada, nos termos das especificagdes técnicas e informacdes complementares
que a acompanham, quando for o caso, motivada: Pela necessidade da devida efetivacdo de servico para suprir demanda
especifica — CONTRATAGAO DE ENTIDADE PARA PRESTACAO DE SERVICO TECNICOS ESPECIALIZADOS NA
COORDENACAO, ORGANIZACAQ, PLANEJAMENTO E EXECUGAO DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS (ESCRITA E
TITULOS), PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS NIVEL MEDIO, PARA O PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE
GRANITO-PE —, considerada oportuna e imprescindivel, bem como relevante medida de interesse ptiblico; e ainda, pela
necessidade de desenvolvimento de acdes continuadas para a promogao de atividades pertinentes, visando a maximizagao
dos recursos em relagio aos objetivos programados, cbservadas as direlrizes e metas definidas nas ferramentas de
planejamento aprovadas.

Informamos que existe previsdo de dotagao especifica no orgamento vigente, apropriada para a devida execucao do objeto a
ser contratado, conforme consulta efetuada ao setor responsavel.

Certos de contarmos com imediata aprovagio desta solicitagdo pela sua total relevancia e pertinéncia, ficamos a inteira
disposicdo para maiores informagdes e demais esclarecimentos que forem julgados necessarios.

Em anexo, elementos que instruem a presente Solicitagao.

Atenciosamente,

Av. Jose Saraiva Xavier, 151 Centro Granita-PE CEF 56.160-000
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

1.Introdugao

Este documento apresenta os estudos técnicos preliminares, onde sera avaliada a contratacdo pretendida, demonstrando os
elementos e as informacdes essenciais que servirdo para embasar a elaboracao do Projeto Béasico e do Termo de Referéncia,
guando for considerada viavel. de modo a melhor atender aos interesses e as necessidades da Administracio, representada
pela sua estrutura organizacional.

2.0bjeto

Constitui objeto do presente estudo técnico a pretensa: CONTRATACAQ DE ENTIDADE PARA PRESTAGAO DE SERVIGO
TECNICOS ESPECIALIZADOS NA COORDENAGAO, ORGANIZAGCAO, PLANEJAMENTO E EXECUCAO DE CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS (ESCRITA E TITULOS), COM O FORNECIMENTO COMPLETO DE RECURSOS MATERIAIS E
HUMANOS, A EXECUCAO DE TODAS AS ATIVIDADES ENVOLVIDAS E CORRELATAS, EM ESPECIAL COM A
ELABORACAO, IMPRESSAO, APLICACAO E CORREGAO DAS PROVAS, BEM COMO TODA E QUALQUER LOGISTICA
NECESSARIA PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS, OBJETIVANDO PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS NIVEL
MEDIO, PARA O PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE GRANITO-PE.

3.Necessidade da contratacao

A contratacdo descrita, que mesmo com o continuo esforgo de sempre buscar a otimizagdo dos processos de trabalho, @
essencial: Pela necessidade da devida efetivagdo de servigo para suprir demanda especifica — CONTRATACAQ DE
ENTIDADE PARA PRESTACAO DE SERVICO TECNICOS ESPECIALIZADOS NA COORDENAGAO, ORGANIZACAO,
PLANEJAMENTO E EXECUGAQ DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS (ESCRITA E TITULOS), PROVIMENTO DE
CARGOS PUBLICOS NIVEL MEDIO, PARA O PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE GRANITO-PE —. considerada
oportuna e imprescindivel, bem como relevante medida de interesse publico; e ainda, pela necessidade de desenvolvimento de
acoes continuadas para a promogéo de atividades pertinentes, visando & maximizagao dos recursos em relagdo aos objetivos
programados, observadas as diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejamento aprovadas.

4.Alinhamento aos planos da Administragao

A contratagdo pretendida esta alinhada aos planos estrategicos da Administracéo, delineados nas diretrizes e metas definidas
nas ferramentas de planejamento aprovadas, onde estao fixadas e detalhadas as respectivas agdes ao alcance dos objetivos
institucionais, primando pela eficacia, eficiéncia e efetividade dos respectivos projetos, programas e processos.

5.Requisitos da contratagao
As caracteristicas e especificagdes do objeto da referida contratacio sao:

coépiGo | - DISCRIMINAGAO N | UNIDADE |QUANTIDADE

ETP1 EXECUCAO DOS SERVICOS DE REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO, OBJETIVANDO — UNID | 1)

PROVIMENTO DE 04 (QUATRO) CARGOS PUBLICOS NIVEL MEDIO, PARA O PODER |
LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE GRANITO-PE

Os prazos maximos de inicio de etapas de execugao e de conclus3o do objeto da contratagao, que admitem prorrogagao nas
condicdes e hipoteses previstas no Art. 57, § 1°, da Lei 8.666/93, estao abaixo indicados e serdo considerados da assinatura
do Contrato ou equivalente:

Inicio: 3 (trés) dias;

Concluséo: 12 (doze) meses.

A vigéncia da presente contratagao sera determinada: 12 (doze) meses, considerada da data de assinatura do respectivo
instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos, mediante acordo entre as parles e
observadas as caracteristicas do objeto contratado, conforme o disposto no Art. 57. incisos |l e 1V, da Lei 8.666/93.

O servico a ser contratado, para o caso das atividades decorrentes a serem desenvolvidas pela Administragdo, & considerado
continuado, pois visa atender a necessidade plblica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro,
assegurando o funcionamento das agdes programadas, de modo que sua interrupcao na forma como se apresenta, pode
comprometer a devida prestagao dos servigos.

A contratac&o do servigo, objeto deste estudo preliminar, devera considerar os seguintes normativos: Lei Federal n® 8.666, de
21 de Junho de 1993; Lei Gomplementar n® 123, de 14 de Dezembro de 2006,

Uma vez autorizada, a contratagio pretendida deverd possuir previsao e adeguacdo orgamentaria e financeira com 0
orgamento vigente e compatibilidade com as diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejamento aprovadas.

6.Relacio entre a demanda pretendida e o dimensionamento do servigo

0O quantitativo e a respectiva unidade atribuida, fundamentais ao dimensionamento da pretensa contratagao em fungdo da
utilizag3o provavel, foram devidamente definidos mediante observancia a previsdo da demanda a ser atendida e possiveis
alteracbes em decorréncia das atividades a serem desenvalvidas e seus desdobramentos, bem como considerando o
orcamento disponivel e ainda a sequéncia historica da realizagio de despesas semelhantes, quando existente; a fim de se
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avitar aditivos contratuais desnecessarios ou mesmo a necessidade de se realizar novo certame, com consequente perda de
economia de escala,

7.Levantamento de mercado

Foram analisadas contratacdes similares feitas por outras enfidades, por meio de consultas aos respectivos sistemas de gestao
dos 6rgsos fiscalizadores, com a intuito de identificar a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovagdes que melhor
atendessem as necessidades da Administracao e as identificadas, quando possivel e consideradas viaveis, foram incorporadas
na contratacio em analise.

Constatou-se, inclusive, que para a realizagao de despesas semelhantes ao objeto do presente estudo técnico, diversas
entidades publicas efetivam a contratagéo de forma analoga a que se pretende adotar pela Administragao, cumprindo as regras
e exigéncias legais e normativas.

g8.Justificativa da escolha do tipo de solugao a contratar

A solugdo que melhor atende aos inleresses e as necessidades da Administragao, representada pela sua estrutura
organizacional, € a pretensa. CONTRATACAO DE ENTIDADE PARA PRESTACAO DE SERVIGO TECNICOS
ESPECIALIZADOS NA COORDENAGAQ, ORGANIZAGAO, PLANEJAMENTO E EXECUGAO DE CONCURSO PUBLICO DE
PROVAS (ESCRITA E TITULOS), PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS NIVEL MEDIO. PARA O PODER LEGISLATIVO
DO MUNICIPIO DE GRANITO-PE. Salienta-se que a vigéncia da contratacao sera determinada: 12 (doze) meses, considerada
da data de assinatura do respectivo instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos, mediante
acordo entre as partes e observadas as caracteristicas do objeto contratado, conforme o disposto no Art. 57, incisos Ile IV, da
Lei 8.666/93.

9.Estimativas preliminares dos precos

Nos termos da norma vigente devera fazer parte do instrumento convocatorio, na forma de anexo, 0 orgamento estimado em
planilhas de quantilativos e pregos unitarios, devendo ser indicado, ainda, o critério de aceitabilidade dos precos unitario e
global, conforme o caso, permitida a fixagdo de pregos maximos e vedados a fixagao de pregos minimos, critérios estatisticos
ou faixas de variacao em relagdo a pregos de referéncia, ressalvado o disposto no mesmo diploma legal. Informamos que,
relativamente ao procedimento em tela, existe previsao de dotacao especifica no orcamento vigente, apropriada para a devida
execucio do objeto a ser contratado, conforme consulia preliminar efetuada ao setor responsavel.

10.Descri¢o da solugido como um todo

Conforme os elementos apresentados, a solugdo é: CONTRATACAO DE ENTIDADE PARA PRESTAGAO DE SERVICO
TECNICOS ESPECIALIZADOS NA COORDENAGAO, ORGANIZAGAO, PLANEJAMENTO E EXECUCAQ DE CONCURSOQ
PUBLICO DE PROVAS (ESCRITA E TITULOS), COM O FORNECIMENTO COMPLETO DE RECURSOS MATERIAIS E
HUMANOS, A EXECUGAO DE TODAS AS ATIVIDADES ENVOLVIDAS E CORRELATAS, EM ESPECIAL COM A
ELABORACAQ, IMPRESSAQ, APLICAGAO E CORRECAO DAS PROVAS, BEM COMO TODA E QUALQUER LOGISTICA
NECESSARIA PARA A EXECUGCAO DOS SERVICOS, OBJETIVANDO PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS NIVEL
MEDIO, PARA O PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE GRANITO-PE. Entende-se que 0 servigo podera ser realizado
por execugao indireta, sob o regime de empreitada por preco unitario.

11.Justificativa para o parcelamento ou nao da solugao

De acordo com a legislagao vigente, & obrigatorio o parcelamento quando o objeto da contracdo tiver natureza divisivel, desde
que nao haja prejuizo para o conjunto a ser licitado. Compras, obras ou servicos efetuados pela Administragéo serdo divididos
em tantos itens, parcelas e etapas que se cComprovem técnica e economicamente viavels, procedendo-se a licitagdo com vistas
ao melhor aproveitamento dos recursos disponiveis no mercado, sem prejuizo da economia de escala, A norma ainda permite
cotacdo de gquantidade inferior 4 demandada no certame, com vistas a ampliagdo da competitividade, podendo o ato
convocatorio fixar quantitative minimo. Nesse sentido, o competente processo licitatério a ser deflagrado para efetivagao da
presente contratagao sera realizado em um unico item, conforme as caracteristicas e especificagbes constantes da tabela
acima destacada.

Considerados 0s aspectos e as caracteristicas da solugio que melhor atende aos interesses e as necessidades da
Administracao, acima detalhada e, ainda, as particularidades e a dinamica das atividades a serem desenvolvidas, entende-se
que sobre o objeto da presente contratacao ndo deve incidir outra possibilidade de parcelamento, quer seja no modo formal,
néo permitindo cotagéo de quantidade inferior a demandada no ato convocatério, para evitar a ocorréncia inviavel, no contexto
operacional, de mais de um certame ou adjudicatario por item e 0 conseguente prejuizo da economia de escala; quer seja na
forma material, ndo sendo admilida a participagdo de consorcio, tendo em vista que a pretensa contratacdo nao denola ser
vultosa elou de consideravel complexidade técnica. No entanto, poderd ocorrer a autorizagdo para a realizagao de

subcontratagéo.

12.Resultados pretendidos

A Administracao almeja com a contratagéo da pretensa solugdo, em termos de aconomicidade, eficacia, eficiéncia e de melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis, inclusive com respeito a impactos ambientais
positivos, os seguintes resultados:

Em termos de economicidade, a efetivagao da melhor contratagao viavel, especialmente quanto ao melhor custo beneficio,
relativamente a: CONTRATAGAO DE ENTIDADE PARA PRESTACAQ DE SERVICO Tgcmcos ESPECIALIZADOS NA
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COORDENACAO, ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E EXECUGAO DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS (ESCRITA E
TITULOS), PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS NIVEL MEDIO, PARA O PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE
GRANITO-PE.

Com relagao a eficacia, o atendimento de todas as demandas logisticas e funcionais, no suporte as atividades finalisticas da
Administracdo, inerentes aos correspondentes servigos prestados de interesse publico. Quanto & eficiéncia, assegurar a
continuidade da prestacdo regular de tais servicos, com demanda notadamente crescente, e do uso racional dos recursos
financeiros disponiveis.

Relativo ao melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros, com a contratagdo em analise, da forma
como se apresenta - consideradas as especificagdes, prazos, quantitativos e demais exigéncias devidamente definidas -,
espera-se o regular cumprimento, por parte do interessado que venha a ser conitratado, de todas as obrigagbes e
compromissos assumidos, pois, desse modo, ndo haverda a necessidade de rescisdo confratual ou outras sangdes em
decorréncia de inexecugdo do instrumento de ajuste pactuado, permitindo ao contratante, em vez de envidar esforgos para a
realizagao de novo certame destinado a contratagdo do mesmo objeto, destinar seus recursos humanos, materiais e
financeiros para outras atividades fins da Administragao.

Entende-se que a correta execugio do objeto da contratacdo em tela, cuja regularidade sera fiscalizada pela Administracao,
nao atenta quanto ao meio ambiente e, principalmente, nao acarretara impactos ambientais negativos.

13.Providéncias para adequac¢do do ambiente da Administragao
Verificou-se ndo haver a necessidade iminente de providéncias no sentido de adequagdes fisicas no ambiente da
Administragao em decorréncia da execugao do objeto da contratagao.

14.Analise de risco

Nao foram identificados riscos substanciais a fora os comuns a toda contratacdo semelhante, tais como: a inexecucéao total ou
parcial do ajuste pactuado; o nao cumprimento de obrigagoes, especificagdes, projetos e prazos; bem como a ocorréncia de
caso fortuito ou de forga maior.

Entende-se que as agdes, de iniciativa da Administragao, necesséarias para reduzir a ocorréncia dos riscos identificados, ja
estdo previstas nos normativos aos quais a contratagao do presente servico devera estar devidamente fundamentada,
representadas pelas sancoes administrativas a serem definidas, observando-se os aspectos e caracterislicas do seu objeto.

15.Conclusao

Com base nas especificacdes e requisitos da solugao escolhida que melhor atende aos interesses e as necessidades da
Administragdo, bem como considerando os elementos obtidos nos estudos preliminares realizados, avalia-se viavel a
contratacao pretendida.

Granito - PE, Setembro de 2022.
o8 - :
£ Konre da 8un. Gerévo

FRANCISCA KARINE DA SILVA PEREIRA
Diretora de recursos Humanos
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - APROVAGAO

OBJETO: CONTRATACAO DE ENTIDADE PARA PRESTAGAQ DE SERVICO TECNICOS ESPECIALIZADOS NA
COORDENACAO, ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS (ESCRITA E
TITULOS), COM O FORNECIMENTO COMPLETO DE RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS, A EXECUCAO DE TODAS AS
ATIVIDADES ENVOLVIDAS E CORRELATAS, EM ESPECIAL COM A ELABORAGCAQ, IMPRESSAQ, APLICACAO E
CORREGAO DAS PROVAS, BEM COMO TODA E QUALQUER LOGISTICA NECESSARIA PARA A EXECUCAO DOS
SERVICOS, OBJETIVANDO PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS NIVEL MEDIO, PARA O PODER LEGISLATIVO DO
MUNICIPIO DE GRANITO-PE,

1.0.DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1.1.0 referido Estudo Técnico Preliminar apresenta os trabalhos iniciais realizados, onde foi analisada a contratacdo
pretendida, ao final avaliada como viavel, demonstrando os elementos e as indicacbes esséncias que servirdo para embasar a
elaborag@o do Projeto Basico e do Termo de Referéncia, de modo a melhor atender aos interesses e as necessidades da
Administragdo, representada pela sua estrutura organizacional.

2.0.DA APROVAGCAO
2.1.Fica o Estudo Técnico Preliminar em tela aprovado nos termos como se apresenta.

Estudo Técnico Preliminar aprovado.

A elaboragao dos estudos técnicos preliminares constitui a primeira etapa do planejamento de uma contratacdo - planejamento
preliminar - e servém para assequrar a sua viabilidade técnica bem como o fratamento de seu impacto ambiental.

Granito - PE,
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PROJETO BASICO - ESPECIFICAGOES

1.0.D0O OBJETO

1.1.Constitui objeto do presente Projeto Basico a prelensa CONTRATACAC DE ENTIDADE PARA PRESTACAO DE
SERVICO TECNICOS ESPECIALIZADOS NA COORDENACAO, ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E EXECUCAOQ DE
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS (ESCRITA E TITULOS), COM O FORNECIMENTO COMPLETO DE RECURSOS
MATERIAIS E HUMANOS, A EXECUGAQ DE TODAS AS ATIVIDADES ENVOLVIDAS E CORRELATAS, EM ESPECIAL COM
A ELABORACAO, IMPRESSAO, APLICAGAO E CORRECAO DAS PROVAS, BEM COMO TODA E QUALQUER LOGISTICA
NECESSARIA PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS, OBJETIVANDO PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS NIVEL
MEDIO, PARA O PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE GRANITO-FPE.

1.2 Salienta-se que o presente instrumento reproduz de forma sintética as especificacdes da pretensa contratacao, definidas
pelo setor técnico competente.

2.0.DA JUSTIFICATIVA

2.1.Para a contratagao:

2.1.1.Este Projeto Basico tem por objetivo especificar em linhas gerais o correspondente Servico, permitindo intensificar
procedimentos adequados voltados a realizagao, acompanhamento e controle da despesa, e € motivado: Pela necessidade da
devida efetivagio de servigo para suprir demanda especifica — CONTRATACAO DE ENTIDADE PARA PRESTACAO DE
SERVICO TECNICOS ESPECIALIZADOS NA COORDENACAQ. ORGANIZAGAO, PLANEJAMENTO E EXECUCAQ DE
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS (ESCRITA E TiTULOS), PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS NIVEL MEDIO, PARA
O PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE GRANITO-PE —, considerada oportuna e imprescindivel, bem como relevante
medida de interesse publico; e ainda, pela necessidade de desenvolvimento de agdes continuadas para a promogao de
atividades pertinentes, visando a maximizag@o dos recursos em relacdo aos objetivos programados, observadas as diretrizes e
metas definidas nas ferramentas de planejamento aprovadas.

3.0.DO SERVICO

3 1.As caracteristicas e especificagbes do objeto da referida coniratacdo sao:

‘ebpIGO | DISCRIMINAGAO . | UNIDADE |QUANTIDADE
b 5EXECUGAO DOS SERVICOS DE REALIZACAG DE CONCURSO PUBLICO, OBJETIVANDO  UNID | 1

PROVIMENTO DE 04 (QUATRO) CARGOS PUBLICOS NIVEL MEDIO, PARA O PODER
| LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE GRANITO-PE

14. para provimento de 04 vagas, distribuidas em 04 cargos, conforme Lei municipal N° 417, de 25/11/2020, de
acordo com o quadro abaixo:

NIVE CARGO | NUMERO | Jornadade Remuneragao
CMG - AALO1 Auxiliar Administrativo 02* 30 1.212,00
| Legislatvo .
CMG — TECLEG | Técnico Legislativo 01 30 1.212,00
03
CMG -TCI 04 Teécnico do Controle Interno 01 30 | 1.212,00
TOTAL BE"VAGAS T e A (R L 7 T T 7

*Incluir vaga para portadores de deficiencia déveré fur'idamer{tar-sé:c.onsti'iur';ional contido no a;_rt_igo a7, v,
da Constituicao Federal e combinado com o art. 97, VI, “a" da Constituigdo Estadual.

4.0.DA ESTIMATIVA DOS PREGOS

4.1.Nos termos da norma vigente devera fazer parte do instrumento convocatorio, na forma de anexo, o orgamento estimado
em planilhas de quantitativos e pregos unitarios, devendo ser indicado, ainda, o critério de aceitabilidade dos precos unitario e
global, conforme o caso, permitida a fixagao de pregos maximos e vedados a fixagao de pregos minimos, criterios estatisticos
ou faixas de variagéo em relagao a pregos de referéncia, ressalvado o disposto no mesmo diploma legal.

4.2 Informamos que, relativamente ao procedimento em tela, existe previsdo de dotacdo especifica no orgamento vigente,
apropriada para a devida execucao do objeto a ser contratado, conforme consulta preliminar efetuada ao setor responsavel.

5.0.00 REAJUSTAMENTO

5.1.0s pregos contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano.

5.2.Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo do Confratado, os pregos poderao sofrer reajuste apos o
interregno de um ano, na mesma proporgao da variacao verificada no IPCA-IBGE acumulado, tomando—se por base o mes de
apresentagao da assinatura do contrato, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da
anualidade.
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5.3.Nos reajustes subsequentes ac primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do
Gltimo reajuste.

54 No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Confratado a importancia
calculada pela Ultima variago conhecida, liquidando a diferenca correspondente t3o logo seja divulgado o indice definitivo.
Fica o Contratado obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente.
sempre que este ocorrer.

5.5.Nas aferigées finais, o indice utilizade para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

5.6.Caso o indice estabelecido para reajustamenlo venha a ser extinto ou de gualquer forma nao possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituico, o que vier a ser determinado pela legislacao entao em vigor.

5.7.Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do
prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

5.8.0 reajuste podera ser realizado por apostilamento.

6.0.DAS CONDICOES DA CONTRATAGAO
6.1.0 prazo maximo para a execucdo do objeto desta contratacao e que admite prorrogagdo nos casos previstos na legislagao
vigente, esta abaixo indicado e sera considerado a partir da assinatura do Contrato:

Inicio: 3 (trés) dias

Conclusdo: 12 (doze) meses
6.2.A vigéncia da presente contratacao sera determinada: 12 (doze) meses, considerada da data de assinatura do respectivo
instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada por iguais e SUCessivos periodos, mediante acordo entre as partes e
observadas as caracteristicas do objeto contratado, conforme o disposto no Art. 57, incisos Il e IV, da Lei B8.666/93.
6.3.0 pagamento sera realizado mediante processa regular e em observancia as normas e procedimentos adotados, da
seguinte maneira: Para ocorrer no prazo de trinta dias, contados do periodo de adimplemento.

Em anexo, elementos que instruem o presente Projeto Basico,

Granito - PE, Setembro de 2022.
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PREFEITYNRA DE

GRANITCO

ESTADO DE PERNAMBUCO
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE GRANITO
GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA

PROJETO BASICO - APROVAGAO

OBJETO: CONTRATACAO DE ENTIDADE PARA PRESTACAOQ DE SERVICO TECNICOS ESPECIALIZADOS NA
COORDENACAO, ORGANIZAGAO, PLANEJAMENTO E EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS (ESCRITA E
TITULOS), COM O FORNECIMENTO COMPLETO DE RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS, A EXECUCAQ DE TODAS AS
ATIVIDADES ENVOLVIDAS E CORRELATAS, EM ESPECIAL COM A ELABORAGCAO, IMPRESSAO, APLICAGAO E
CORRECAO DAS PROVAS, BEM COMO TODA E QUALQUER LOGISTICA NECESSARIA PARA A EXECUCAO DOS
SERVICOS. OBJETIVANDO PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS NIVEL MEDIO, PARA O PODER LEGISLATIVO DO
MUNICIPIO DE GRANITO-PE.

1.0.DA JUSTIFICATIVA

1.1.0 referido Projeto Basico tem por objetivo especificar em linhas gerais o correspondente servico, permitindo intensificar
procedimenios adequados voltados a realizacio, acompanhamento e controle da despesa, e € motivado: Pela necessidade da
devida efetivagio de servico para suprir demanda especifica — CONTRATACAO DE ENTIDADE PARA PRESTACAO DE
SERVICO TECNICOS ESPECIALIZADOS NA COORDENACAO, ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E E):E(_}U(;AO DE
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS %ESCRITA E TITULOS), PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS NIVEL MEDIO, PARA
O PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE GRANITO-PE —, considerada oportuna e imprescindivel, bem como relevante
medida de interesse publico; e ainda, pela necessidade de desenvolvimento de acfes continuadas para a promogao de
atividades pertinentes, visando a maximizagao dos recursos em relacdo aos objetivos programados, observadas as diretrizes e
metas definidas nas ferramentas de planejamento aprovadas.

2.0.DA APROVAGAO
2.1.Fica o Projeto Basico em tela aprovado nos termos como se apresenta.

Projeto Basico aprovado - Art. 7°, § 27 |, da Lein® 8.666/93:

"Art. 7° As licitagbes para execugao de obras e para a prestagdo de servigos obedecerao ao disposto neste arligo e, em
particular, & seguinte sequéncia:

§ 2° As obras e 0s servigos somente poderéo ser licitados quando:

| - houver projeto basico aprovado pela autondade competente e disponivel para exame dos interessados em participar do
processo licitatonio,”

Granito - PE, S¢tenibro de 2022.

&

WANDER
Presidente da C

VA DE MENEZES
ara
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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO E DA BASE LEGAL

1.2. O presente Termo de Referéncia objetiva a CONTRATACAQ DE ENTIDADE PARA PRESTACAO DE
SERVICO TECNICOS ESPECIALIZADOS NA COORDENAGCAO, ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E
EXECUGAO DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS (ESCRITA E TITULOS), COM O FORNECIMENTO
COMPLETO DE RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS, A EXECUGAO DE TODAS AS ATIVIDADES
ENVOLVIDAS E CORRELATAS, EM ESPECIAL COM A ELABORACAO, IMPRESSAO, APLICACAO E
CORRECAO DAS PROVAS, BEM COMO TODA E QUALQUER LOGISTICA NECESSARIA PARA A

EXECUCAO DOS SERVIGOS, OBJETIVANDO PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS NIVEL MEDIO,
PARA O PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE GRANITO-PE.

1.3. Os servigos descritos no subitern acima devem ser executados conforme as informagdescontidas neste Termo
de Referéncia, para provimento de 04 vagas, distribuidas em 04 cargos, conforme Lei municipal N° 417, de
25/11/2020, de acordo com 0 quadro abaixo:

[ NIVE "CARGO | NUMERO [ Jornadade | Remuneragao
Sopdlib e [N Tl el - DE VAGAS | Trabalho(h)|  em RS
CMG — AALD1 Auxiliar dministrativo g2r 30 1.212,00
B Legislativa -
CMG — TECLEG | Tecnico Legislativo 01 30 1.212,00
03
CMG-TCI 04 Técnico do Controle Interno 01 30 1.212,00

*Incluir vaga para portadores de dnéﬁciér{tia devéré fundaméntar-se'constitucional contido no artigo 37, VIII,
da Constituicao Federal e combinado com o art, 97, VI, “a" da Constituigao Estadual.

1.4. A descricao das atribuigdes de cada cargo consta no Anexo | do presente Termo de Referéncia.

1.5. Tal contratagdo seguira os preceitos da Lei Municipal N 067/1990, bem como o Artigo 37 da Constituicao
Federal, a Lei Federal N° 8.666/93 e ainda as Leis Municipais 417/2020.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. O ultimo concurso publico realizado pela Camara Municipal de Granito-PE, para o provimento de servidores
permanentes, foi no ano de 1991. Durante todo este periodo, de mais de 31 anos, este Municipio (Poder
Legislativo) tem realizado diversas contratagbes sem realizar Processos Seletivos, mitigando o interesse
publico.

2.2. A Constituicio Federal preceitua que a investidura em cargos publicos depende de prévia aprovagao em
concurso publico, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo, ressalvadas as nomeacoes para os
cargos de chefia e assessoramento declarado em lei de livre nomeagao e exoneragdo (art. 37, Il da CF).

2.3. O concurso publico ¢ a forma mais democratica e legitima de se buscar as melhores pessoas, dentre as que
participam do certame para ingressar no servigo publico. Além de ensejar a todos, iguais oportunidades em
disputar cargos publicos e atender ao mesmo fempoaos principios da legalidade, igualdade, impessoalidade,
eficiéncia, e acima de tudo moralidade.

2.4. Vale ressaltar que, as contratagdes temporarias podem coexistir com o0s cargos concursados, desde que a
mesma ocorra para atender & necessidade temporaria de excepcional interesse publico, na ferma da lei.

2.5. Destarte, para atender a finalidade do que recomenda o Ministério Publico, E O TRIBUNAL DE CONTAS,
em cumprimento & Constituicdo Federal, necessario se faz, a contratacdo de entidade para a prestagdo de
servicos técnicos especializados de planejamento, organizagéo e realizagdo de Concurso Pdblico de provas
(escrita e de titulos), objetivande o provimento de cargos publicos de Nivel Médio e Cadastro de Reserva,
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com o fornecimento completo de recursos materiais @ humanos, a execugdo de todas as atividades
envolvidas e correlatas, em especial com a elaboracéo, impressao, aplicagao e corregac das provas, bem
como toda e qualquer logistica necessaria para a execugao dos Servigos.

3. DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

3.1. Para fins da presente contratacdo definem-se como servicos o conjunto de atividades elencados abaixo,
dentre outros:

3.1.1. ETAPAS NECESSARIAS A REALIZAGAO DO CONCURSO PUBLICO A CARGO DA CONTRATADA:

3.1.1.1. Elaborar os instrumentos normativos do Concurso (Edital e Anexos) que serdo preparados baseados nas
informacgdes e dados definidos pela Administragac Publica Municipal.

3.1.1.1.1. O referido edital e seus anexos somente serao divulgados apds parecer da Procuradoria Municipal;

3.1.1.1.2. Elaborar a minuta do edital, de acordo com a legislagao vigente, em especial a Lei Municipal n°
41712020,

3.1.1.1.3. Definir, juntamente com a Administragéo Municipal, para elaboragéo do Edital;

3.1.1.1.3.1. Requisitos para efetuar as inscrigdes;

3.1.1.1.3.2. Procedimentos para as inscri¢des e isen¢ao da taxa de inscricbes, sendo garantida uma isengao por
cargo, com base na Lei Federal N° 13.656/2018 e Lei Federal 13.656/2018.

3.1.1.1.3.3. As fases do Concurso,

3.1.1.1.3.4. Procedimentas para impetrar recursos,

3.1.1.1.3.5. Critérios de desempate;
3.1.1.1.3.6. Datas, horarios e local para inscrigao,

3.1.1.1.3.7. Cronograma, devendo ser acatado as possiveis revisbes propostas pela
Administragao,

3.1.1.1.3.8. Todas as demais etapas necessarias para execugao do concurso publico.

3.1.1.2. Responsabilizar-se pela formagéo de equipe técnica especializada e experiente que trabalhara em estreita
articulacdo com a Comissao do Concurso,

3.1.1.3. Divulgar o evento seletivo em homepage propria e na do CONTRATANTE, incluindo todos os editais
na integra, para os candidatos interessados terem acesso. Tambémdevera estar disponivel a legislagao
municipal exigida na bibliografia, bem como recursos bibliograficos para a prova de Conhecimentos
Especificos de Granito-PE.

3.1.1.3.1. No periodo compreendido entre as publicagbes do Edital de Abertura do Concurso Publico e da
Homologagao do Resultado Final, o Sitio Oficial do Concurso Publico seré o da CONTRATADA.

3.1.1.3.2. Devera ser disponibilizado para o candidato, no Sitio Oficial do Concurso Publico, consulta individual
sobre a sua participagao no certame, em especial:
a) Acompanhamento da inscrigao;
b) Local de prova;
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¢) Boletim de desempenho detalhado por nota de todas as disciplinas ou conformecritério adotado
para o resultado das provas g,
d) Apreciacao e decisao dos recursos interpostos.
3.1.1.4. Proceder o cadastramento geral e especifico por cargo dos candidatos inscritos;

3.1.1.5. Efetuar a inscrigdo dos candidatos, que sera realizada por meio eletrénico (via internet),

3.1.1.5.1. O pagamento das inscricdes sera realizado via boleto bancario emitido pela CONTRATADA, em nome
da empresa CONTRATADA.

3.1.1.6. Disponibilizar sitio para recebimento das inscrigdes via internet;

3.1.1.7. Treinar e remunerar equipe para o desenvolvimento das atividades de coordenagao e fiscalizagéo da
aplicag@o das provas,

3.1.1.8. Emitir cartdes de confirmagéo de inscrigéo, contendo a data, horario e locais de prova,

3.1.1.9. Analisar tecnicamente as questbes de provas;

3.1.1.10. Editorar as provas;

3.1.1.11. Imprimir e grampear as provas,;

3.1.1.12. Envelopar os cadernos de questdes de provas e cartdes de respostas;

3.1.1.13. Ensacar os envelopes e transportar com seguranga e sigilo;

3.1.1.14. Manter as provas sob sigilo absoluto;

3.1.1.15. Acondicionar as provas em envelopes lacrados e inviolaveis, com os cadernos de questdes e cartées de
respostas por local de realizag&o, providenciando o fechamento dos malotes com seguranga (cadeados,

lacres e/ou outros com numeragao fiscalizavel),

3.1.1.16. Mapear e organizar as provas por sala e local, de acordo com o previsto no Edital em quantidade
suficiente para atender a todos os candidatos inscritos, além de cadernos reservas,

3.1.1.17. Aplicar as provas (escrita e de titulos);

3.1.1.18. Corrigir os cartbes de respostas para elaboracéo dos resultados em Plataforma, utilizando algoritmo
desenvolvido na linguagem de programacao Python,

3.1.1.19. Avaliar as provas (escrita e de titulos);

3.1.1.20. Fornecer material necessario para aplicacdo das provas, folhas de assinatura, folhas de respostas e
material de sinalizagdo para cada um dos locais de prova,

3.1.1.21. Confeccionar e fornecer os manuais e formuldrios de registro de ocorréncias para uso dos
Coordenadores e Fiscais;

3.1.1.22. Processar € entregar listagens de resultados, sendo que a listagem dos aprovados sera emitida por
cargo, por ordem de classificagdo e por nimero de inscricao, inclusive em midia digital, para publicagao
pela Camara Municipal de Granito-PE,

3.1.1.23. Preparar e identificar os locais para aplicagao das provas que serao fornecidos pela Camara do Municipio
de Granito-PE;
3.1.1.24. Divulgar o gabarito preliminar com todas as questoes comentadas até 12 (horas) horas apos a aplicagao
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das provas no site oficial do concurso;

3.1.1.24.1. Divulgar o gabarito oficial até 05 (cinco) dias apds a divulgagao do gabarito preliminar

3.1.1.25.
3.1.1.26.

3.1.1.27.

3.1.1.28,

3.1.1.29,

3.1.1.30.

3:1.1.31.

3.1.1.32

3.1.1.33.

3.1.1.34.

3.1.1.35.

3.1.1.36.

3.11.37.

3.1.1.38.

3.1.1.39.

3.1.1.40.

no site oficial do concurso;
Receber e examinar os recursos dos candidatos;
Levantar e analisar os resultados;

Fornecer dados, instrumentos legais e sugestbes de respostas para subsidiar a analise e julgamento de
eventuais recursos interpostos pelos candidatos nas diversas etapas de realizagao do Concurso;

Apoiar o Chefe do Poder Legislativo e a Comissac de Concurso da Camara Municipal com argumentos
para a resposta a eventuais agdes judiciais, FORNECENDO TODOS OS DADOS E INFORMACOES
NECESSARIAS, ASSUMINDO TOTAL RESPONSABILIDADE PELOS ATOS POR SI PRATICADOS;

Disponibilizar condigcbes especiais para os candidatos com deficiéncia, gestantes, lactantes e outros
candidatos que necessitem de outras condigbes especiais, desde que seja solicitado pelos interessados
em formulério proprio e em tempo previsto no edital;

Responsabilizar-se por todos os custos e despesas necessérias ao cumprimento do objeto, incluindo
alimentagao, transporte e alojamento de seus empregados e prepostos, bem como os encargos
necessarios decorrentes de sua confratacao, tais como: salarios e encargos sociais inerentes as
legislagées, fiscal, social, securitaria, trabalhista e previdenciaria;

Responsabilizar-se pelo transporte, seguranca e guarda dos malotes contendo as provas, até o local e
momento da realizacéo;

. Elaborar lista dos candidatos aprovados e eliminados do concurso de acordo com os critéerios do edital

para cada cargo;

Elaborar lista final dos candidatos classificados no concurse com o nome, cargo, numero de inscrigao e
notas gerais em meio impresso e encadernadas e enviar 8 CONTRATANTE;

Elaborar lista geral dos candidatos em ordem alfabética e por classificagdo e enviard CONTRATANTE;
Elaborar lista geral do concurso por ordem de classificagdo em cada cargo, contendo todos os dados dos

candidatos, inclusive enderego e telefone, situacdo no concurso (classificagao, nao classificagao,
eliminacao) e notas gerais e enviar a CONTRATANTE;

Todas as listas deverdo ser entregues em midia digital e impressas;

Apresentar relatério final, contendo tedos os dados do certame e listagem dos resultados para
homologagéo;

Apresentar relatério, em midia digital, de estatisticas globais percentuais e quantitativas do concurso,
sobre os seguintes parametros:

a) Candidato/vaga global;
b) Candidato/vaga x cargo;
c) total de inscritos.

Apresentar relatério final, em midia digital, do cadastro dos candidatos, inclusive endereco completo e o
resultado final do concurso listado por classificagao;

Elaboragao de:
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a) Mapa geral de inscritos;
b) Lista de presenca dos candidatos;

c) Cartao de respostas com identificagéo do candidato por cédigo de barras e/fou QR CODE. alem de
nome e espago para assinatura,

d) Controle de presentes/faltosos por local.

3.1.1.41. Convocar a coordenacao setorial, executores, itinerantes, fiscais e pessoal de apoio para atuarem na

aplicagdo da prova,

3.1.1.42. Distribuir o pessoal de aplicacao das provas pelos locais de execugao das mesmas,

3.1.1.43. Convocar, para reunides os coordenadores, executores e itinerantes para receberem as instrucoes

contidas nos manuais;

3.1.1.44. Providenciar todo o instrumental e material necessario a realizagdo das provas escritas;

3.1.1.45. Prestar informacoes aos candidatos em sua sede, por e-mail, whatsapp e/ou por telefone, em todas as

fases do concurso publico, devendo ser disponibilizado material na internet para consulta e impressao.

3.1.1.46. Cabera a CONTRATADA a elaboragdo do Dossié contemplando todos os elementos administrativos

referentes ao certame, que servird de base para o CONTRATANTE, bem como para o Tribunal de
Contas, quando da realizagao de auditoria;

3.1.1.47. As despesas com estadia, alimentagdo, transporte dos funcionarios e remuneragéo dos profissionais

necessarios para a execucdo dos servigos serdo por conta da CONTRATADA, referente aqueles que
cabem a ela executar.

31.2. ETAPAS NECESSARIAS A REALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO A CARGO DA CAMARA

3.2,

3.1.2.2.

3.1.23.
3.1.2.4.

3.1.2.8.

3.1.2.6.

3.1.2.7.

3.1.2.8.

3.1.2.9.

MUNICIPAL DE GRANITO-PE

Nomeac3o, através de ato de autoridade competente, da Comisséo de Concursc da Camara Municipal,
para acompanhar, supervisionar e coordenar todas as etapas do concurso;

Facilitar os contatos da CONTRATADA com autoridades e instituigbes locais com vistas a perfeita
organizagao do concurso;

Definir e providenciar os locais de realizagéo das provas escritas;
Publicar, na imprensa oficial, o Extrato do Contrato e Decreto de Aprovagao do Edital,

Divulgar os atos do Concurso, conforme orientagéo legal, garantindo o amplo conhecimento publico do
certame, através do site da Camara e pelos meios de comunicagdo que julgar conveniente, de maneira
complementar, de modo a garantir o amplo conhecimento publico do certame;

Atender aos principios da oportunidade da universalidade, do orgamento bruto e da unidade de caixa, além
de evitar a omissdo de receitas e violagdo acs principios constitucionais da moralidade e eficiéncia,
devendo o Poder Publico ter o controle e prestar contas das receitas e despesas que ira realizar, nos
termos do art. 14 da Lei Complementar n. 101/2000 e nos arts. 58 a 65 da Lei n°. 4.320/64,

Intervir em qualquer momento no processo de concurso publico, em caso dedescumprimento da
legislagao que disciplina o tema do objeto;

Homologar o resultado final do concurso, depois de atendidos os devidos tramites legais;

Divulgar o resultado final do concurso na imprensa oficial.
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4. DAS PROVAS

4.1. Para efeito desta prestagdo de servigos, compreende-se provas escritas como prova objetiva;

4.2. A CONTRATADA devera receber da Camara Municipal de Granito/PE, as atribuicbes tipicas de cada cargo
com suas descrigdes e exigéncias, a constar no Edital do concurso,

4.3. A CONTRATADA devera estabelecer com a Administracdo Publica, sugestdes e critérios para definir 0s tipos
de provas,

4.4. Sero observados. com base nos Planos de Cargos e Salarios da Camara e do Municipio, 0s perfis, os
requisitos minimos, assuntos prioritarios para cobranca de forma a definir as matérias/ conteudos
programaticos das provas, notas minimas, grau de dificuldade das questdes;

4.5 As provas deverdo avaliar habilidades que vao além do conhecimento memorizado, abrangendo
compreensao, aplicagao, andlise, sintese e avaliagao, valorizando a capacidade de raciocinio do candidato;

4.6. A selecdo dos candidatos se efetivara mediante processo especifico, através da aplicacao de provas escritas
e de titulos, conforme o caso,

4.7. A estruturagdo das provas devera conter questdes inéditas, elaboradas por bancaexaminadora que tenham na
composigao, docentes ou técnicos com experiéncia na elaboragédo de concurso publico e que integrem,
preferencialmente, instituicbes de nivel superior, 6rgaos publicos ou instituigbes privadas em que exergam
formagao de cargos similares ac que estarao avaliando.

4.7.1. Cada membro componente das bancas examinadoras devera assinar termo de compromisso, a fim de
garantir o sigilo em cada etapa do concurso, e declaragdo de que preenchem em todos os requisitos.

a) Ser possuidor de ilibada reputagao;

b) N4o ter parentesco em até segundo grau ou relacionamento direto com o candidato ao concurso,
¢) Nao possuir qualquer vinculo de trabalho com o municipio de Granito/PE.

4.7.2. As questdes a serem elaboradas ndo podem ser copias de outras provas ja elaboradas, a fim de preservar
a originalidade e o direito autoral, correndo por conta da CONTRATADAOos énus por tais violagoes.

48. A CONTRATADA devera constituir o contetdo programatico e respectiva sugestao bibliografica, para
determinar a elaboragio das provas e para informagao ao candidato;

4.8.1. O contetido programatico devera:

a) Privilegiar disciplinas e temas pertinentes e relevantes ao desempenho das atribuigbes dos
cargos, além de conhecimentos histéricos, geograficos e culturais de Granito/PE.

b) Observar legislagdes ou normas vigentes;

¢) Nao utilizar legislagdes com entrada em vigor apos a data de publicagao do Edital de Abertura do
Concurso Publico;

d) Ser adequado ao numero de questdes que serdo exigidas, ao nivel de escolaridade, complexidade
e perfil dos cargos,

e) Ser apresentado no Edital de Abertura por disciplina, com topicos e subitens.

4.9. A CONTRATADA devera contratar Banca Examinadora da Prova de Titulos, com membros possuidores de
Pos-Graduacao e, pelo menos, um membro com o nivel de Mestrado.

4.10. A CONTRATADA levara em consideracdo as escolaridades e os demais requisitos para provimento de cada
cargo, estabelecidos no Planc de Cargos e Carreiras;
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4.11. A CONTRATADA devera dar suporte acs coordenadores de aplicagdo de provas, mantende de plantao
pessoal habilitado para tal, com conhecimento das regras e procedimentos;

4.12. Para todos os cargos, o Concurso constard de provas com gquestoes objetivas de multipla escolha,
compativeis com o nivel de escolaridade, com a formacéo académica exigida e com as atribuicées dos
cargos,

4.13. Cabera a CONTRATADA, juntamente com a Administracao Plblica, elaborar a grade de avaliagio de titulos
pertinentes as fungdes do respectivo cargo;

4.14. As provas serdo ministradas no Municipio de GRANITO-PE, podendo, a depender do numero de inscritos,
ser realizado, também, em outro municipio da regido do Araripe, que faz fronteira com Granito-PE;

415.0 exame e julgamento de eventuais recursos relativos as provas, deverfio ter emissdo de parecer
individualizado;

4.16. A CONTRATADA devera confeccionar e aplicar as provas para os candidatos com necessidades especiais,
para as vagas especificadas no concurso,

4.17. A prova objetiva sera realizada no mesmo dia, podendo ser em turnos diferentes, para cargos distintos.

5. DO LOCAL DA PRESTAGAO DE SERVICOS

5.1. O servico devera ser realizado na sede da CONTRATADA.

5.2. Considerando a natureza do objeto e suas diversas fases, poderdo ser realizadas algumas agbes nos demais
orgaos ou dependéncias da Administragado Municipal localizados no territério do municipio de Granito/PE,
guando necessarios ao cumprimento da macro etapa,

6. DA SEGURANCA DO CONCURSO

6.1. E de responsabilidade da CONTRATADA a realizaco da seguranca do Concurso;

6.2. As equipes de seguran¢a deverdo atuar durante toda a realizacdo do concurso, especialmente quanto aos
trabalhos de elaborag&o, impressao e guarda das provas escritas, bem como nos dias de aplicagdo das
provas presenciais;

6.3. Os locais de elaboragao, impresséo, embalagem, guarda, corregao de provas € cartdes respostas deverao ser
especificos resguardando os critérios:

a) Possuir sistema de alarme monitorado, seguranca e vigilancia, cameras filmadoras em locais
estratégicos e registro das imagens durante o perfodo de desenvolvimento dessas atividades;

b) Oferecer absoluta impossibilidade de acesso ao seu interior por meio de janelas, fendas ou aberturas
para ar-condicionado sem o equipamento instalado;

¢) Utilizar computadores nao conectados as redes internas e externas;

d) Dispor de cofre para armazenar o material didatico, os arquivos fisicos e magnéticos das questdes, as
provas impressas e ja reproduzidas, outros materiais utilizados pela banca examinadora, 0s cartdes
resposta e as filmagens;

e) Restringir 0 acesso somente as pessoas envolvidas no certame, utilizando-se de controle de
identificacdo e de detectores de metais, nao permitindo entrada e saida portando celulares,
equipamentos eletronicos, bolsas, objetos pessoais e materiais didaticos;

f) Fragmentar o lixo destes locais antes de ser descartado, sendo que o lixo de elaboragdo e impressao
das provas somente devera ser fragmentado apds a homologagaodo resultado final,

g) O material de aplicagéo das provas, tais como listas de frequéncia e atas, devera ser acondicionadoc em
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recipiente lacrado. Os cadernos de prova poderéo ser levados pelos candidatos, de acordo com edital.

6.4. Apos a impressao, as provas e os cartbes resposta devera ser separados e acondicionados em envelopes de
plastico opaco, os quais deverdo ser etiquetados conforme distribuicdo do local de realizagdo — predio, bloco,
salas, lacradas e assinadas pelo responsavel e guardados em recipiente lacrado e inviolavel;

6.5. Devera ser proibida a entrada de candidatos portando objetos eletrdnicos;

6.6. Deverao ser utilizados detectores de metais nos locais de aplicagao das provas.

6.7. Apos a aplicagdo, as provas nao utilizadas e os cartdes reposta deverao ser acondicionados em envelopes
lacrados, etiquetados e assinados pelo fiscal de sala e pelo coordenador do prédio, na presenca dos trés
ultimos candidatos na sala.

6.8. A CONTRATADA devera realizar o backup didric do banco de dados:

6.9. O sitio da CONTRATADA devera ter protecao contra qualquer tipo de invasao virtual, em especial ataques

DDoS, SQL Injection e Cross Site Scripting (XSS), devendo ainda, o sitio da CONTRATADA possuir
certificado de seguranga com htips.

7. DA EQUIPE DE APOIO

7.1. A equipe de apoio devera ser de, no minimo, 8% (oito por cento) do total de candidatos por etapa e composta
da seguinte forma:

a) Diregéo geral do certame.

b) Coordenador (de prédio, de bloco)

¢) Fiscal de sala;

d) Fiscal de Apoio (auxiliar da coordenagéo e recepgdo dos candidatos),

e) Fiscal de corredor e banheiro,

f) Fiscal de portaria e detector de metais (raquete);

g) Fiscal reserva (recepgéo dos candidatos e substituicoes),

h) Fiscal para condigGes especiais (amamentagao e oulras condigbes especiais),
i) Auxiliar de limpeza,

7.2. Os fiscais deverao ser selecionados, contratados e treinados pela CONTRATADA para atuarem na aplicagao
das provas do concurso, em conformidade com a fung&o a ser exercida;

7.3. Os fiscais de banheiro deverfio receber treinamento especial em razéo da grande incidéncia de tentativa de
fraude por meio de aparelhos eletronicos neste recinto.

8. DO PRAZO DE VIGENGIA E DE EXECUGAO

8.1. A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, prorrogavel até o prazo de validade do concurso, podendo
ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, na forma da Lei Federal n® 8.666/93.

8.2. O prazo para execucao do contrato dar-se-& dentro do seu periodo de vigéncia e tera como referéncia os
prazos contidos no cronograma apresentado pela contratada e aprovado pela Camara Municipal de
Granito/PE, com previsdo para conclusdo em, no maximo, 120 (cento e vinte) dias da data de inicio dos
trabalhos, ressalvado atraso por parte do CONTRATANTE. Observar-se-a os seguintes prazos corridos, apos
a assinatura do instrumento contratual:

a) 15 (quinze) dias para a elaboragéo e aprovagao do edital,
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b) 60 (sessenta) dias para a elaboracdo e aplicagdo das provas (escrita e de titulos), a contar do
encerramento do prazo anterior;
) 30 (trinta) dias para a publicagdo do resultado final de homologagao do concursg, a contar do
encerramento do prazo anterior.

8.3.0s prazos estabelecidos acima poderdo ser prorrogados, mediante aceite do CONTRATANTE.

9. DO VALOR E DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

9.1. As despesas decorrentes do instrumento contratual, para a prestacao de servigos objeto deste Termo de
Referéncia, correrdo a conta da Dotag&o Orgamentaria a seguir:

~PROJETO ATIVIDADE FONTE DE RECURSOS

01 0371 5000 2001 D000 ENCARGOS COM MANUT. DAS ATIVIDADES E ' INSCRIGOES DOS ]
FUNCIONAMENTO DA CAMARA CANDITADOS E EM CASO

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PES50A JURIDICA DE

9.2. O valor estimado do contrato sera de R$ 30.080,00 (trinta mil e oitenta reais), para o atendimento de. no
minimo, 376 inscritos, sendo incluidos 04 isencdes (01 por vaga), totalizando 378 inscritos, tendo uma media
de 101 candidatos por vaga.

9.21. Caso atinja pelo menos 376 inscritos pagantes o presente contrato tera custo zero para a
CONTRATANTE.

9.2.2. Caso o numero de inscritos seja inferior ao estimado neste termo de referéncia, a Camara Municipal de
Granito-PE realizara pagamento complementar & empresa CONTRATADA, segundo a formula:
Valor de pagamento complementar = valor do contrato — valor arrecadado com inscrigoes.

9.2.3. Caso a empresa contratada receba um numero maior de inscricbes, esse valor é destinado ao

pagamento da infraestrutura necessaria ao atendimento de todas as fases do presente concurso publico,
sem necessitar de nenhum aditamento.

10, DA TAXA DE INSCRICAO

10.1. Os valores a serem pagos pelos candidatos, a titulo de inscricdo, serac no MAXIMO DE R$ 80,00 (oitenta
reais), para todos os cargos.

10.2. Nao sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscrigao para outra pessoa, assim como a
transfer@ncia da inscrigéo para pessoa diferente daquela que realizou.

11. DO PROCESSO DE ESCOLHA DA EMPRESA CONTRATADA

111. Conforme stmula n° 287 do Tribunal de Contas da Unido, é licita a contratagéo de servico de promogcao de
concurso publico por meio de dispensa de licitagao, com fulcro no art. 24, inciso XN, da Lel 8.666/1993,
desde que sejam observados todos os requisitos previstos no referido dispositivo e demonstrado o nexo
efetivo desse objeto com a natureza da instituicho a ser contratada. alem de comprovada a
compatibilidade com os precos de mercado, seja instituicao publica ou privada brasileira e tenha
inquestionavel reputagao ético profissional.
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11.1.1. Conforme legislag&o supra, a Camara Municipal de Granito-PE ird solicitar por oficio, via endereco
eletronico, pelo menos 03 (trés) orcamentos para comprovagio de compatibilidade com os precos de
mercado

11.1.2. Em cumprimento & Constituicdo Federal, no art. 170, IX e 179 e tendo em vista o disposto nos arts. 42 a
45 e arts, 47 a 49 da Lei Complementar n® 123/2006, haver4 prioridade de contratagao para a MPE/EPP
sediada regionalmente no Sertdc do Araripe, Sertdo do Sao Francisco ou Sertdo Central, até o limite de
dez por cento do melhor prego valido LC 123/2006 (Art. 48, §3°).

11.1.3. A empresa escolhida pela Administragéo Municipal, tendo em vista a proposta comercial e competéncia
tecnica devera enviar a8 Administragdo Municipal, no prazo de até 5(cinco) dias Uteis, apos ser informada,
por endereco eletronico, toda documentacio exigida pela Lei 8.666/93, em especial “habilitagéo juridica”,
‘qualificagdo técnica”, “qualificacdo econdmico-financeira’, ‘"regularidade fiscal e trabalhista” e
‘cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicio Federal”.

11.2. Considerando a complexidade do servigo a ser executado, a empresa a ser contratada devera comprovar
os seguintes requisitos especificos, além das exigéncias legais para prestagéo de servigos a ente publico:

11.2.1. Expressa previsao no estatuto/contrato social da empresa, para o fim de planejamento e execucio de
concurso publico,

11.2.2. Plataforma para execugao de concurso, ja utilizada e aprovada em outros concursos e processos seletivos
publicos, sem falhas, e que possua certificagéo de seguranca do sitio do concurso na internet, monitorado
por profissionais de nivel superior na area de Tecnologia da Informagéo;

11.2.1. Vigilancia 24h no local destinado ao armazenamento das provas de forma absolutamente segura, com
sistema de vigilancia 24horas e entrada controlada.

11.2.3. Ter Administrador devidamente registrado no Conselho Estadual de Administragao.

12. DA DOCUMENTAGAO E CONFIRMAGAO DA CONTRATACAO

12.1. A empresa selecionada devera enviar para o endereco eletrénico camaragranito@gmail.com 0s seguintes
documentos:

12.2.HABILITACAO JURIDICA

12.2.1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato em vigor, devidamente registrado e com expressa previsdo no
estatuto/contrato social da empresa, para o fim de organizago de concurso publico.

12.2.2. Inscrigao do ato constitutivo no caso de sociedades civis, acompanhada de documentagao que identifique
a Diretoria em exercicio,

12.3. REGULARIDADE FISCAL
12.3.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.
12.3.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante certidao conjunta expedida pela

RFB/PGFN, referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social,

12.3.3. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual (onde for sediada a entidade ¢ a do Estado de
Pernambuco, quando a sede nao for deste Estado).

12.3.4. Prova de regularidade com a Fazenda Publica Municipal da sede da entidade.
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12.3.5. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS

12.3.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,mediante a apresentacao de
certidao negativa ou positiva com efeito de negativa.

12.4. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
12.4.1. Certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede dapessoa juridica.
12.5. QUALIFICACAQ TECNICA

12.5.1. Apresentar pelo menos 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica da entidade concorrente para execugao
de servicos compativeis com o objeto deste Termo de Referéncia que permita a avaliagéo da capacidade
de atendimento, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado.

12.5.2. A instituicdo interessada devera comprovar que possui notdria capacidade para elaborar provas, dentro do
maior rigor possivel, sem possibilidade de fraude e, especialmente:

a) Comprovar, por meio de declarag8o, que seu “coordenador da banca" possuiexperiéncia e
qualificagdo em avaliacio,

b) Comprovar, por meio de declaragao, que os profissionais que irdo compor a Banca
Examinadora com pelo menos 4 membros de diferentes areas do conhecimento, possuindo
nivel superior e titulacac de, pelo menos, Pos-Graduagéo.

12.6. VISITA TECNICA

12.6.1. Para comprovar o atendimento a todos os requisitos deste Termo de Referéncia, a Comisséo de
Concursos podera visitar a sede da empresa escolhida.

13. DA ASSINATURA DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

13.1. Apés andlise da escolha da proposta vencedora e aprovagio/autorizagdo/homologagac da Procuradoria, da
Administragdo Publica e do Chefe do Poder Legislativo Municipal, devera ser publicado na imprensa oficial o
resultado do processo de escolha.

13.2. Por ocasido da assinatura do contrato a empresa devera atualizar as suas certiddes, caso alguma tenha

prazo de validade ja vencido.

14. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

14.1. Executar o objeto em sua totalidade, executando os servigos com pessoal idoneo, devidamente habilitado e
capacitado, cabendo-lhe a total e exclusiva responsabilidade pela coordenacéo, ja que & responsavel legal,
administrativa e técnica pelos servigos executados,

14.2. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE,

14.3. Fornecer ao CONTRATANTE, sempre que solicitada, quaisquer informagdes e ou esclarecimento sobre o
andamento dos servicos;

14.4. O presente Termo de Referéncia ndo servird de nenhuma forma como fundamento para a constituicao de
vinculo trabalhista com empregados, funcionarios, prepostos ou terceiros que a CONTRATADA colocar a
Servigo;

14.5. Recrutar e contratar Recursos Humanos especializados em seu nome e sob suaresponsabilidade,
sem qualguer solidariedade do CONTRATANTE, cabendo-lhe responsabilizar-se pelos encargos
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trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato, sendo que a
inadimpléncia de tais obrigagtes, nao transfere a Camara Municipal de Granito/PE, a responsabilidade pelo
seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato;

14.6. Responder por danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa
ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essaresponsabilidade a fiscalizagéo ou o
acompanhamento pela Administrago;

14.7. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, &s suas expensas no total ou em parte, o objeto
contratado em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugao:

14.8. Prestar os servigos com integral observancia das disposicées exigidas, de acordo coma melhor qualidade e
técnica disponivel no mercado e em estrita conformidade com o disposto na legislacéo aplicavel, e quando
assim determinado, respondendo diretamente porsua qualidade e adequagao,

14.9. Responder perante o CONTRATANTE por qualquer tipo de autuagdo ou agao que venha a sofrer em
decorréncia da prestacdo de servicos, bem como pelos contratos de trabalho de seus empregados, mesmo
nos casos que envolvam eventuais decisées judiciais, assegurando ao CONTRATANTE o exercicio do
direito de regresso, eximindo o CONTRATANTE de qualquer solidariedade ou responsabilidade;

14.10. A CONTRATADA no podera ceder ou subcontratar parcial ou totalmente o objeto contratado;

14.11. Dar ciéncia ao CONTRATANTE, imediatamente e por escrito de qualquer anormalidade que verificar na
execugdo dos servigos, mesma que estes nao sejam de sua competéncia;

14.12. Manter todas as condicoes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no ato convocatorio, durante toda a
execucio dos servigos;

14.13. A verificacdo de quaisquer falhas nos servicos que importem em prejuizo & Administracao ou terceiros,
sera considerada como inexecugado parcial dos servigos;

14.14. Sera a CONTRATADA responsabilizada administrativamente por falhas ou erros no servigo que vierem a
acarretar prejuizos ao CONTRATANTE, sem excluso da respensabilidade criminal e civil por danos
morais ou fisicos a terceiros, nos termos da Lei;

14.15. Possuir link dedicado para trafego dos dados dos concursos, de modo a garantir que o sitio eletronico
possa ser acessado na maior parte do tempo,

14.16. Possuir e disponibilizar via internet, e-mail onde os candidatos terdo acesso ao “Fale Conosco”, além de
“Central de Whats-App via Boot com posterior atendimento humano” em horario comercial, para diminuir
possiveis dlvidas sobre o concurso;

14.17. E de inteira responsabilidade da CONTRATADA a execucédo de todas as etapas do concurso, bem como,
a organizagao e limpeza do local onde serao aplicadas as provas.

15. DAS OBRIGAGOES DA CAMARA MUNICIPAL

15.1. Divulgar o concurso na midia em geral

16.2. Em virtude das inscricbes serem realizadas via eletronica (pela internet), assim como o guia para o
pagamento da inscrigdo, o CONTRATANTE podera dispor em local designado no edital, equipamento
(microcomputador ligado a rede de Internet) e impressora para atendimento aos candidatos durante o
periodo das inscrigdes;

15.3. E de responsabilidade do CONTRATANTE disponibilizar o local para a realizagao das provas escritas;
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15.4. E de responsabilidade do CONTRATANTE disponibilizar um local para os empregados ou representantes
da CONTRATADA executarem os servicos referentes ao concurso objeto deste Termo de Referéncia,

15.5. Fornecer toda a Legislagdo Municipal pertinente a materia;

15.6. Receber eventuais recursos administrativos e encaminhar 8 CONTRATADA para julgamento, conforme
disciplinado no edital;

15.7. Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no
cumprimento do contrato;

15.8. Rejeitar os servicos em desacordo com as obrigagées assumidas pela CONTRATADA,
estabelecendo sua corregao;

15.9. Efetuar os pagamentos devidos 8 CONTRATADA, na forma estabelecida neste Termode Referéncia;

15.10.A Camara Municipal de Granito/PE, ndo assumira em nenhuma hipétese, a responsabilidade, presente ou
futura, de qualquer compromisso ou énus decorrentes do inadimplemento da empresa vencedora do
presente certame, relativas as obrigagdes aqui assumidas, ficando essas a seu encargo, exclusivamente,
em qualguer momento que vierema ocorrer.

16. DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS

16.1. A fiscalizagao do cumprimento dos servigos cabera ao CONTRATANTE, por intermédio da COMISSAOQ DE
CONCURSO, cabendo toda e qualquer acéo de orientagdo geral, controle e fiscalizagéo, obrigando-se a
CONTRATADA a facilitar, de modo amplo e completo, a agao fiscal,

16.2. A fiscalizacio executara rigoroso controle em relagdo a quantidade e particularidade aqualidade dos Servicos
executados, a fim de possibilitarem a aplicagdo das penalidades previstas, quando desatendidas as
disposicoes a ele relativas;

16.3. A COMISSAQ DE CONCURSOQ compete:

16.3.1. Exercer de modo sistematico a fiscalizagco e o acompanhamento da execugdo do contrato, objetivando
verificar o cumprimento das disposigdes contratuais, técnicas e administrativas, em todos os seus aspectos;

16.3.2. Apontar quaisquer servigos incompativeis com os padrdes técnicos e de qualidade definidos neste Termo
de Referéncia e demais projetos anexos/complementares;

16.3.3. O fiscal do CONTRATANTE podera sustar a execugao de qualquer trabalho que esteja sendo feito em
desacordo com o disposto do futuro contrato;

16.3.4. Nos casos descritos acima a CONTRATADA devera corrigir, remover, reconstruir ou substituir as suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucao dos servigos ou do produto entregue;

16.4. Solicitar ao preposto da CONTRATADA que os empregados estejam sempre usando uniformes e crachas
de identificacao;

16.5. Anotar em registro proprio, comunicando ao preposto da CONTRATADA, as irregularidades constatadas,
informando prazo para sua regularizagédo, propondo & Administragéo, quando for o caso, a aplicacao das
penalidades previstas no contrato;

16.6. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizag@o do contrato serao submetidas
& apreciacao da autoridade superior do municipio, para adogdo das medidas cabiveis, consoante disposto
na Lei n® 8.666/93 e alteragbes posteriores;
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Fica ressalvado que a efetiva ocorréncia da fiscalizagdo ndo exclui nem restringe a responsabilidade da
CONTRATADA na execugado dos servigos, que devera apresentar perfeigdo absoluta;

A atuacdo ou a eventual omisséo da Fiscalizagao durante a realizagdo do objeto contratado néo podera ser
invocada para eximir a CONTRATADA da responsabilidade pela execugao dos servigos,

O descumprimento total ou parcial das demais obrigagbes e responsabilidades assumidas pela

CONTRATADA ensejara a aplicagao de sangdes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e
demais projetos anexos/ complementares.

DO FATURAMENTO E DO PAGAMENTO

17.1.

O faturamento serd apresentado pela CONTRATADA por correio eletrénico (e-mail) para NFS eletrbnica.
Serao aplicadas as normas descritas no item 9.

17.1.2. Ocorrendo erros na apresentacéo dos documentos fiscais, os mesmos seréo devolvidos 4 CONTRATADA

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

para corregao, ficando estabelecido que o prazo para pagamento seja contado a partir da data de
apresentacdc da nova fatura, devidamente corrigida sem qualquer dnus ou corregdo a ser paga pelo
CONTRATANTE;

O pagamento complementar sera realizado, caso haja nimero insuficiente de candidatos inscritos, conforme
descrito no item 9.2.2. em uma parcela, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da Homologagao do
Resultado Final do Concurso, mediante apresentacdo da respectiva Nota Fiscal, devidamente aprovada pela
Comissdo responsavel pela fiscalizacao dos servicos,

O pagamento podera ser suspenso pelo CONTRATANTE no caso de ndo cumprimento de quaisquer das
obrigagdes que possam de qualquer forma, prejudicar o interesse do Municipio;

O CONTRATANTE podera deduzir dos pagamentos importancias que, a qualquer titulo, Ihe forem devidas
pela CONTRATADA em decorréncia de inadimplemento do CONTRATO,

Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, caso a mesma deixe de manter as condicbes de
habilitag&o e qualificagao;

Nenhum pagamento sera efetuado 4 CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagao
financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito de
acréscimos de qualquer natureza.

Os pagamentos poderao ser sustados pelo CONTRATANTE nos seguintes casos:

17.7.1. Nao cumprimento das obriga¢des que possam, de qualquer forma, prejudicar o Municipio:

17.7.2. Inadimpléncia de obrigagbes da CONTRATADA para com o Municipio por conta do estabelecido no

CONTRATO;

17.7.3. Erros ou vicios nas notas fiscais.

18. DAS PENALIDADES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS

18.1.

A CONTRATADA que nao cumprir as obrigagdes assumidas ou preceitos legais, serdo aplicadas as
sequintes penalidades, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal:

a) Adverténcia,
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b) Multas:

i, Moratéria,
i. Compensatoria,

¢) Rescisdo do contrato ou cancelamento da ordem de Servigo;

d) Suspenséo do direito de licitar junto a Camara Municipal de Granito-PE;
e) Impedimento de licitar junto o Municipio de Granito-PE, €;

f) Declaracéo de inidoneidade.

18.2. A penalidade de adverténcia sera aplicada em ocorréncias de faltas leves, assim entendidas aquelas que
ndo acarretem prejuizos significativos para o Municipio de Granito/PE;

18.3. A penalidade de multa moratéria sera aplicada no patamar de 0,3% (trés décimos porcento) por dia de
atraso injustificado sobre o valor global da contratacdo respectiva, até o limite de 10% (dez por cento)
incidente sobre o valor global da contratagaofata, nos casos de descumprimento do prazo estipulado para o
fornecimento do objeto, que sera calculada pela férmula M = 0,0033 x C x D. Tendo como correspondente:
M = valor da multa, C = valor da ata/contrato e D = numero de dias em atraso,

18.4. A penalidade de multa compensatoria sera aplicada no patamar:

18.4.1. de 10% (dez por cento) sobre o valor total da ordem de servigo, nos casos da CONTRATADA:

a) Prestar os servicos em desacordo com as especificagoes constantes do presenteinstrumento
e/ou da Ordem de Servico a ser expedida;

b) Causar embaragos ou desatender as determinagoes da fiscalizagao;
c) Transferir ou ceder suas obrigacdes, no todo ou em parte, a terceiros;

d) Cometer quaisquer infragdes as normas legais federais, estaduais e municipais;

e) Praticar, por agdo ou omiss&@o, qualquer ato gue, por culpa ou dolo, venha causar danos a
Administrac8o ou a terceiros, independentemente da obrigagdo da CONTRATADA em reparar os
danos causados;

f) Descumprir quaisquer obrigagdes licitatorias/ contratuais.

18.4.2. de 20% ({vinte por cento) sobre o valor total do contrato, nos casos da CONTRATADA:

a) Se recusar a assinar o instrumento contratual, aceita-lo ou retira-lo fora do prazoestabelecido no
edital,

b) Inexecutar totalmente do objeto do contrato,

18.4.3. Caso a CONTRATADA se recuse a assinar o Contrato, n&o fornecer os servicos objeto deste instrumento,
ndo atender ao disposto no Termo de Referéncia, aplicar-se-a a sangdo prevista na Lei n®. 8.666/93 e
suas alteragoes, devendo outra empresa ser escolhida, conforme classificagao;

18.4.4. Em caso de inexecucdo parcial, a multa compensatoria, observara 0 mesmo percentual do subitem 16.4.2,
e sera aplicada de forma proporcional sobre a parte da obrigag&o inadimplida;
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18.4.5. O valor correspondente as multas (moratoria efou compensatoria) serdo abatidos dos eventuais
pagamentos que a CONTRATADA tenha a receber da Administragéo;

18.5. A aplicacéo da penalidade de multa (moratdria e/ou compensatéria) nao afasta a aplicacdo da penalidade
de suspenséao, impedimento de licitar ou contratar, bem como a declarag&o de inidoneidade.

18.6. A penalidade de suspens@o do direito de licitar com o Municipio serd aplicada apés procedimento
administrativo regular com critérios de conveniéncia administrativa e observados as leis e principios
administrativos, podendo ser aplicada suspensdo com prazo minimo de 06 (seis) meses e maximo de 02
(dois) anos, em funcao da gravidade da falta cometida, sem prejuizo de outras sangbes;

18.7. A penalidade de impedimento de licitar e contratar com o Municipio sera aplicada apos procedimento
administrativo regular com criterios de conveniéncia administrativa e observados as leis e principios
administrativos, podendo ser descredenciada pelo prazo de até 05 (cinco) anos, independentemente das
demais sangdes cabiveis;

18.8. A penalidade de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com o Municipio, ocorrerd quando a
CONTRATADA, sem justa causa, ndo cumprir as obrigagbes assumidas, praticando falta grave, dolosa ou
revestida de ma-fe, a juizo desta Municipalidade, independentemente das demais sangdes cablveis;

18.9. A declaragado de inidoneidade sera aplicada em despacho fundamentado, assegurada defesa ao infrator,
ponderada a natureza, a gravidade da falta e a extensao do dano efetivo ou potencial.

18.10.A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo administrativo regular que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa 8 CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na
Lei n? 8.666/93 e suas alteragoes;

18.11.A autoridade competente, na aplicacdo das sancgoes, levara em consideracao a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado ao Municipio de Granito-PE, observado o
principio da proporcionalidade:;

18.11.1. O prazo para apresentagao de defesa prévia sera de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimagéo, onde
devera ser observada a regra de contagem de prazo estabelecida na Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes;

18.11.2.  As penalidades impostas nesta clausula naoc excluem outras previstas no edital do certame e/ou do
confrato, na Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes, e na legislacao aplicavel ao caso.

19. DA RECISAO CONTRATUAL

19.1. A inexecugao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao, com as consequéncias contratuais e as
previstas em lei ou regulamento;

19.2. Constituem motivos para rescis@qo do Contrato independentemente das sangbes legais e contratuais
aplicaveis:

19.2.1. O nao cumprimento de clausulas contratuais, especificagbes, projetos ou prazos;
19.2.2. O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos e prazos,

19.2.3. A lentidao do seu cumprimento, levando a Administragcao a comprovar a impossibilidade da concluséo da
obra, do servico ou do fornecimento, nos prazos estipulados;

19.2.4. O atraso injustificado no inicio da obra, servige ou fornecimento;
19.2.5. A paralisagéo da obra, do servigo ou do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicagdo a
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Administracao,

19.2.6. A subcontratacio total ou parcial do seu objeto, a associagdo do contratado com outrem, a cessdo ou
transferéncia, tatal ou parcial, bem como a fuséo, cisdo ou incorperagao, nao admitidas no edital e no
contrato;

19.2.7. O desatendimento das determinagtes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a
sua execucdo, assim como as de seus superiores;

19.2.8. O cometimento reiterado de faltas na sua execugao, anotadas na forma da Lei Federal n° 8 666/93 e suas
alteracoes;

19.2.9. A decretagao de faléncia ou a instauragao de insolvéncia civil;
19.2.10. A dissolugéo da sociedade ou o falecimento do contratado;

19.2.11. A alteragdo social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a execugao
do contrato,

19.2.12. Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas edeterminadas pela
maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado o CONTRATANTE e exaradas no
processo administrativo a que se refere o contrato,

19.2.13. A supressao, por parte da Administracdo, dos servigos, acarretando modificagéo do valor inicial do
contrato além do limite permitido pela Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragbes,

19.2.14. A suspensdo de sua execugdo, por ordem escrita da Administragdo, por prazo  superior a 120
(cento e vinte) dias. salvo em caso de pandemia, calamidade publica, grave perturbagao da ordem interna
ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do
pagamento obrigatério de indenizacdes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizactes e
mobilizagdes e outras previstas, assegurado ao contratado, nesses casos, o direito de optar pela
suspensio do cumprimento das obrigagbes assumidas até que seja normalizada a situagao;

19.2.15. O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administragao decorrentes de
servicos ou parcelas destes, ja recebidos ou executados, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbacao da ordem interna ou guerra, assegurado ao contratado o direito de optar pela suspensao do
cumprimento de suas obrigagdes até que seja normalizada a situagao;

19.2.16. A n&o liberacéo, por parte da Administragéo, de area, local ou objeto para execugdode servigo nos prazos
contratuais.

19.2. 17. A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,impeditiva da execugao do
contrato;

19.2.18. Descumprimento do disposto na Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragbes,sem prejuizo das sangoes
penais cablveis.

19.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa;

19.4. A rescisdo do contrato podera ser:

19.4.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos enumeradosnos incisos | a Xll e
XVII do Artigo 78, da Le| Federal n® 8.666/93 e suas alteracbes;

19.4.2, Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de selegdo, desde que haja
conveniéncia para a Administracao;

19.4.3. Judicial, nos termos da legislacéo,
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19.4.4. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagéo escrita e fundamentada da
autoridade competente;

19.4.5. Quando a rescisdo ocorrer com base na Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragoes, sem que haja culpa do
contratado, sera este ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda
direito a:

19.4.5.1. Pagamentos devidos pela execugao do contrato ate a data da rescisao,

19.4.5.2. Pagamento do custo da desmobilizagao.

19.4.6. Ocorrendo impedimento, paralisagdo ou sustacao do contrato, o cronograma de execucao sera prorrogado
automaticamente por igual tempo.

19.5. A rescisdo de que trata Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragbes, acarreta as seguintes consequéncias,
sem prejuizo das sangdes previstas nesta Lei

19.5.1. Assuncgdo imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato proprio da
Administragao;

19.5.2. Ocupagéo e utilizagio do local, instalacées, equipamentos, material e pessoal empregados na execugao
do contrato, necessarios a sua continuidade, na forma do desta Lei;

19.5.3, Execucdo da garantia contratual, para ressarcimento da Administragdo, e dos valores das multas e
indenizag¢des a ela devidos;

19.5.4. Retengdo dos créditos decorrentes do contrato ate o limite dos prejuizos causados aAdministracao.

19.5.5. A aplicacdo das medidas previstas na Lei Federal n® 14.133/2021, fica a critério da Administragao, que
podera dar continuidade a obra ou ao servigopor execucaao direta ou indireta,

19.5.6. E permitido & Administracdo, no caso de concordata do contratado, manter o contrato, podendo
assumir o controle de determinadas atividades de servigos essenciais;

20. DOS CASOS OMISSOS

20.1. Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo, respeitadas as disposigdes da Lei n® 8.666/93 e suas
alteragdes;

20.2. Os casos nao previstos neste Termo de Referéncia serdo acordados entre a CONTRATADA, a
CONTRATANTE e a Comissdo Especial de Concurso Publico, cbservando os dispostos nas legislagtes
vigentes.

21. DA PUBLICACAO

21.1. O CONTRATANTE é responsavel pela publicagao na imprensa oficial, em resumo, do contrato, nos termos
da Lei Federal n° 8.666/1993.

22. DO FORO

22.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Bodocd-PE, para dirimir as duvidas que porventura possam advir do
presente contrato.

23. DO CRITERIO DE ACEITAGAO DO OBJETO
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23.1.Executada a presente contratagdo e observadas as condigdes de adimplemento das obrigagdes pactuadas, os
pracedimentos e prazos para receber o seu objeto pelo Contratante obedecerdo, conforme o caso, as disposicoes dos Arts. 73
a 76, da Lei 8.666/93.

24. DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO

24 1.Serao designados pelo Contratante representantes com atribuigées de Gestor e Fiscal do confrato, nos termos da norma
vigente, especialmente para acompanhar ¢ fiscalizar a sua execugao, respectivamente, permitida a contratagio de terceiros
para assisténcia e subsidio de informagdes pertinentes a essas atribui¢ées.

25. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

13.1.A recusa injusta em deixar de cumprir as obragagoes assumidas e precenos legals su;entara o Contratado, gz garanhda a
prévia defesa, as seguintes penalidades previstas nos Arts. 86 e B7 da Lei 8.666/93: a — adverténcia; b — multa de mora de
0,5% (zero virgula cinco por cento) aplicada sobre o valor do contrato por dia de atraso na entrega, no inicio ou na execugao
do objeto da contratagdo; ¢ — multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratado pela inexecugao total ou parcial do
contrato; d — suspensdo temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com a Administragao, por prazo de
ate 02 (dois) anos; e — declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo FPublica enquanto perdurarem
os motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade; f — simultaneamente, qualquer das penalidades cabiveis fundamentadas na Lei 8.666/93.

13.2.Se o valor da multa ou indenizagdc devida nao for recolhido no prazo de 15 dias apos a comunicagéo ao Contratado, sera
automalicamente descontado da primeira parcela do pagamento a que o Contratade vier a fazer jus, acrescido de juros
moratarios de 1% (um por cento) ao més, ou, quando for o caso, cobrado judicialmente.

13.3.Apds a aplicagdo de quaisquer das penalidades previstas, realizar—se—a comunicagao escrita ao Contratado, e publicado
na imprensa oficial, excluidas as penalidades de adverténcia e multa de mora quando for o caso, constando o fundamenio
legal da puni¢do, informando ainda que o fato sera registrado no cadastro correspondente.

26. DA COMPENSAGAO FINANCEIRA

14.1.Nos casos de eventuais alrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que o Contratado nao tenha
concorrido de alguma forma para o atraso, sera admitida a compensacao financeira, devida desde a dala limite fixada para o
pagamento ate a data correspondente ao efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratorios devidos em razao do atraso
no pagamento serao calculados com ulilizaco da seguinte formula: EM = N x VP = |, onde: EM = encargos moratorios; N =
numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = valor da parcela a ser paga, e | =
indice de compensagao financeira, assim apurado: | = (TX = 100) + 365, sendo TX = percentual do IPCA-IBGE acumulado nos
ultimos doze meses ou, na sua falta, um novo indice adotado pelo Governo Federal que o substitua. Na hipotese do referido
indice estabelecido para a_compensacgéo financeira venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado,
sera adotado, em substi 0, 0 que vier a ser determinado pela legislacao entdo em vigor.

Granilo - PE, 16 dé $btembro de 2022.
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& ANEXO |
DESCRICAO DOS CARGOS, CONFORME LEI MUNICIPAL N° 417 DE 25/11/2020

CARGO - AGENTE ADMINISTRATIVO

Assessorar as atividades dos vereadores em plenario; organizar o sistema de tramitagéo de papeis, documentos e
procedimentos relativos ao suporte legislativo da Camara Municipal, assessorar e acompanhar o desenvolvimento
de assuntos relativos &8 Mesa Diretora; reunir informacbes necessarias para o processo de tomada de decisbes
assessorar a elaboragao de atos administrativos e legislativos necessarios; estudar e aperfeigoar-se na legislagao
institucional, efetuar pesquisas solicitadas para aperfeigoamento dos servicos, assessorar a comunicacio da Mesa
Diretora com o publico por meio de informagbes legislativas, quando solicitadas: e assessorar a execucao de
tarefas afins e demais atividades correlatas ao bom desempenho da fungdo e do bom andamento dos trabalhos da
Mesa Diretora. Realizar trabalhos e entrega de documentos, operagdo de equipamentos, realizar trabalhos
auxiliares de oficios graficos, executar o apoio técnico nas diversas unidades da Camara Municipal, sob
coordenagdo e supervis&o assessoria da presidéncia, realizar trabalhos de protocolo, selegdo, classificagdo,
registro e arquivamento de documentos administrativos em geral, prestar informagées de rotina; efetuar o controle
de estoque, dentre outras atribuicdes atinentes ao cargo; Suporte geral &4 Mesa Diretora e aos Vereadores.

CARGO - TECNICO DO CONTROLE INTERNO

Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias, bem como
comprovar a legalidade e avaliar os resultados a gestao orgamentaria, financeira, operacional e patrimonial da
Camara Municipal, analisar e acompanhar o controle das operagdes de crédito, avais, garantias, direito e haveres
do Municipio, bem como prover orientagdes com vistas a racionalizagao da execuglo da despesa, a eficiéncia e
eficacia da gestdo e a efetividade da atuagao do orgdo; Executar o programa de auditoria interna bimestral e
anual, a fim de assessorar a administragdo da Camara Municipal, na pratica de atos de gestao administrativa;
Orientar setores responsaveis pelo planejamento, orgamento e programagéo financeira com informagbes
oportunas que permitam aperfeicoar o desempenho de suas atividades; Apoiar o controle externo no exercicio de
sua missao institucional, Analisar o processo de Prestagédo de contas, emitindo relatério de auditoria. certificado e
parecer, Acompanhar o cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal, Lei Complementar 101/2000, em especial
subsidiar a elaboragdo do relatérios obrigatorios; Analisar processos licitatorios, suas dispensas em geral e os
relativos a suprimentos de fundos e baixas patrimoniais; promover diligéncias junto aos departamentos do érgéo,
para que corrijam as impropriedades detectadas na analise dos processos, bem como as deficiéncias e erros de
informagdes, visando ajustar o ato aos ditames da legislagao vigente; Sempre que necessario, executar atividades
de auditoria junto aos departamentos, visando comprovar a legalidade, avaliar resultados e certificar os atos de
gestdo contabil, orgamentaria, financeira, de pessoal, operacional e patrimonial; Verificar a consisténcia e a
seguranca dos instrumentos e sistemas de guarda, conservagio e controle dos bens dos valores ou daqueles
pelos quais esta seja responsavel, Providenciar ou promover o atendimento as diligencias solicitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado e da Unido; Exercer suas funcdes para assegurar a eficacia do controle interno, Unidade de
Controle Interno efetuara ainda a fiscalizacio dos atos e contratos da Camara Municipal, de que resultem receita
ou despesa, mediante técnicas estabelecidas na Resolugdes Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, bem
assim exercer outras atividades correlatas. Desempenhar outras atividades afins ao cargo

~ CARGO - TECNICO LEGISLATIVO

Exercer a coordenagao dos procedimentos legislativos, digitagdo de projetos leis, requerimentos, indicagées,
oficios, e quaisquer documentos; executar e coordenar o registro e a distribuicio de processos ligados a atividade
legisiativa e de fiscalizac&o e controle; acompanhar e dirigir os trabalhos das comissdes legislativas; acompanhar e
coordenar a tramitacdo dos procedimentos legislativos, de acordo com os respectivos despachos; exercer o
controle dos prazos e dos procedimentos legislativos previstos no Regimento Interno; dirigir e coordenar a
elaborag@o e a disponibilizacdo publica da pauta da ordem do dia, nos termos regimentais; assessorar os
trabalhos relativos as comissées permanentes dirigir e coordenar a realizagdo de estudos, andlises e pesquisas
dos diversos projetos em tramitagao legislativa; coordenar e dirigir o servigo de aplicacio da técnica legislativa as
proposicoes em tramitag&o; dirigir a realizagdo de atividade de pesquisa, bem como a organizacdo de material
com informagdes, doutrinas e orientagdes tendentes a facilitar o trabalho legislativo e a qualificar o processo
decisorio; organizar o protocolo de tramitagao de proposicées examinadas e votadas pelo Plenario; providenciar os
Email: camaragranitof@gmail com Fone: (87) 38801160

Av. Jose Saraiva Xavier, 151 Centro Granito-PE CEP 56.160-000
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encaminhamentos de expediente e documentos legislativos; conferir, sob o aspecto redacional, substitutivos,
pareceres, relatérios, redagdo final e outros documentos legislativos; e coordenar o sistema e o servigo de
atualizacdo e de ardenagéo da legislagdo municipal quanto a projetos, as leis, aos decretos legislativos, as
resolucdes e as espécies nao-legislativas, vigéncia e informatizagao; auxiliar na realizagdo dos procedimentos de
instrucéo das proposigdes exercendo assessoria direta ao relator junto as comissées permanentes; acompanhar
as audiéncias publicas realizadas pelas comissdes permanentes, assessorando diretamente o presidente e o
relator; assessorar, quando designado pelo Presidente da Camara, as comissfes especiais; auxiliar na realizacdo
dos procedimentos de instrucdo de proposicbes exercendo assessoria direta ao relator junto as comissoes
especiais; assessorar, quando designado pelo Presidente, as comissbes parlamentares de inquérito; assessorar o
Nucleo Legislativo na elaboragdo de proposigbes institucionais de natureza politica; e assessorar, quando
designado pela Presidéncia, nas demais atividades institucionais que exijam interdependéncia e
multidisciplinaridade funcional.

Email: carnaragranitoi@qmail.com Fone: (87) 38801160
Av. Jose Saraiva Xavier, 151 Centro Granilo-PE CEP 56.160-000
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Municipio de Granito

ESTADO DE PERNAMRUCO
MUNICIPIO DE GRANITO

CAMARA MUNICIPAL DE GRANITO
LEIN"417 DE 25 DE NOVEMBRO DFE 2020 ESTABELECE A
REESTRUTURACAQ ORGANIZACIONAL, CRIA CARGOS E DISPOE
SOBRE O PLAND DE CARREIRA, CARGOS E SALARTOS DA CAMARA
MUNICIPAL DE GRANITO E EXTINGUE CARGOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

“Estabelece a reestrutwragdo  organizacional, cria
cargos e dispoe sobre o plano de carveira, cargos e
sakirios da camara municipal de Granito e extingue

cargos e da outras providencias "

TiTULO ]
CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Jodo Bosco Lacerda de Alencar, Prefeito do Municipio de
Granito, Estado de Pernambuco, no uso das suas atribuigdes legais e
constitucionais, faz saber que & Camara Municipal de Vercadores
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei,

Art. 1°, Os servidores da Camara Municipal de Vereadores em seus
direitos ¢ deveres previstos na lei Orgénica ¢ o Estatuto dos Servidores
Piblicos de Granilo ¢ alleragbes posteriores gue instituiu o Regime
Juridico Unico dos servidores do Municipio de Granito, observado o
disposto ng art. 5%, ineiso XXXVI da Constitui¢do da Repiblica ¢ as
demais previsdes contidas nessa le,

Art. 2° Os Cargos e Salarios da Camara Municipal estabelecido nesta
lei ¢ integrado pelos seguintes quadros:

I — Quadro de Cargos de Provimento Efetivo:

11 - Quadro de Cargos de Provimento em Comissao;

11 Quadro de Fungdes Gratilicadas.

Paragrafo Gnico. Podem coexistir como Quadro de Cargos de
Provimento Efetivo, consoante 4 necessidade da Camara Municipal,
pessoal tempordrio para a execuciio de tarefas especiais por tempo
determinado, observado os dispositivos legais que regem a matéria,
em especial a legislagdo municipal que disciplina a contratagio
temporaria,

Art, 3%, Cargo Efetivo ¢ aquele para cujo provimento originirio €
exigida prévia aprovagio em concurso publico de provas ou de provas
¢ fitulos ¢ destina-se ao atendimento das necessidades basicas da
Camara, cstruturando- s¢ em grupos distintos ao atendimento das
fungdes essenciais necessarias 8 cxecugio de scus objetivos. cuja
sistemitica € fixada conforme as atribuigdes de cada cargo.

Art. 4% Os Cargos de Provimento Eletivo, quanto a naturcza, sdo:

[ — Nivel Operacionul e de Apoio;

11— Nivel Médio;

11T — Nivel Superior

§ 1% Cargo de Naturcza Operacional ¢ de Apoio ¢ aquele para cujo
proviments € exigida a escolandade minima de ensino fundamental
completo;

§ 2% Cargo de Nivel Médio ¢ aquele para cujo provimento & exigida a
escolaridade ou gualificagao profissional em curse legalmente
classificado como de ensino médio completo;

§ 3% Cargo de Nivel Superior & aquele para cujo provimento ¢ exigida
a cscolaridade em curso legalmente classificado como de ensino
superior completo;

Art. 5% Cargo em Comisséo ¢ aguele que depende da confianga
pessoal para o seu provimento e destina-se ao atendimento das
atividades de diregio chefia ¢ assessoramento sendo de livre
NOMeagao € exoneragio.
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Art. 6°. As Fungies Gralificadas destinam-se ao atendimento das

atividades de direcio ¢ chefia, ocupadas por servidores de Cargo LS 0&(;4 _
Efetivo, de livre designacio e dispensa por ato da Presidéncia da e
Céamara, representando vantagem acessoria ao saldrio. nio  se

constituindo situagio permanente.

Art. 7% Os servidores colocadoes a disposigio de Orglios ou entidades,
independente da esfera de governo, bem coma os cedidos de oulros
argaos ou entidades, obedeceriio aos cniérios estabelecidos em Lei
Municipal prapria.

TiT ULO 11
CAPITULO 1
DA ORGANIZACAO

Art. 8", A estrulura organizacional bisica da Cémara Municipal, eujo
organograma consta do Anexo I da presente lei, € constituido de:

I — Orgios de deliberagao pelitico-administrativas compoesta por
Vereadores, Plendrio, Comissdes Legislativas e Mesa Executiva.

Il = Orgdos de apoio @ atividades politico-parlamentar.com a
finalidade de dar sustentagio técnica e burocrdtica aos exercicios de
mandatos dos vercadores e ao exercicio das atribuicbes legais e
regimentais dos membros da Mesa Executiva,

11 Orgﬁos de assessoramento e servigos auxiliares, com a finalidade
de prestar assessoria téenica ds atividades fim da Instituigio
Legislativa e dar suporte ¢ infra-estrutura as atividades proprias do
Poder Legislativo do Municipio.

Art.9". Os Vercadores, o Plenario, as Comissies Legislativas e o Mesa
Exceutiva tém suas atribuigbes definidas no Regimento Interno, [ei
orginica e os Orglios de Apoio ds Atividades Politico Parlamentar ¢ os
Orgios de Assessoramento de Servigos Auxiliares. nesta lei.

Art. 10. Sio Orgdos de apoio & Atividades Politico Parlamentar:
1 — Gabinete du Presidéncia;

Art. 11. Siio Orgfios de Assessoramento e Servigos Auxiliares:
I — Departamento Legislativo:

11 — Departamento Administrativo ¢ de Servigos Gerais; ¢

111 — Departamento Financeiro ¢ Recursos Humanos.

CAPITULO I
DOS CARGOS

Art. 12. A estrutura orgamizacional e funcional dos Orgiios de Apoio
as  Atividades Politico-Parlamentar  compreenderd  a seguinte
disposicdo em todos os seus nivels, sendo constituidos por cargos de
provimento em comissao:

I - GABINETE DA PRESIDENCIA

NIVEL ARG |Ol'-r\‘4'l'lT»\'l'l‘|r'(l

MG 1XADL A ssessor di Presidénety Inu.-m

Art. 13, A cstrutura organizacional ¢ funcional dos Orgaos de
Assessoramente ¢ Servigos Auxiliares compreendera u seguinte
disposicio em todos 0s scus niveis, sendo constituidos por cargos de
provimento em comissio, de provimento cfetiva e fungdes
gratificadas:

Cargos de Provimento Efetivo:

NIVEL lCARGO OLANTITATIVO

ICMIG - AALIE Aulisr Admyaiest v Legislatoee 1 24sinis)

I — DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANE
SERVICOS GERAIS

a) Cargos de Provimento em Comisséio:

ﬁvx L ]l'm(;n il}ll ANTITATIVO
I T T 1
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(CMIG -CR1102 CHEFE RECURSOS HUMANDS ()
(CMG - CSFING CTIEFE FINANCAS (1(wm)
CMG T4 DIRETOR DE TESOURARTA f11(wm)
Cargos de Provimento Efetivo:
NIVEL CARGO QUANTITATIVO
(O — ARG (COOPEIRD EZELADOR, LIMPIZAA 0] {wm)
JOMG - TECLFG 03 TECNIEO LTGISLATIVO i1 (1)
MG =TT 04 TECNICO CONTROLE INTERNO |||1 {um}
MU - CiP0s (GLUARDA PATRIMONIAL |m {urm)
Fungdes Gratificadas:
NIVEL FUNCOLS GRATIFICADAS QUANTITATIVO
MG GO CODRNDFNATIOR CONTROLE INTERNG 01 fum)
CMG- P02 CODRDENADOR RECURSOS HLMANOS 1 (wm)
MG FGO3 LODRDENADOR EXECUCAD|01 (nem)
ORCAMENTARIA
CMG- FGO4 [PRESIDENTE 34 COMISSAO DE LICTTACAOQ |01 (am)
CMIG— FGOS MEMBRO DA COMISSAD DE LICITACAQ 02 4dnisi

Art.14. As atribuigoes ¢ competéneia dos Orgdos de Apoio ds
Atividades Politico-Parlamentar ¢ dos Orefios de Assessoramento de

Servigos Auxiliares constam do Anexo 11 da presente lei.

CAPITULO 111
DOS VENCIMENTOS

Art.15. Os valores dos vencimentos dos cargos de provimentao efetivo,
de provimento em comissio e as funcoes gratilicadas da estrutura de

cargos e salarios da Cimara Municipa

| &30 a8 seguintes;

I — Cargos de Provimento em Comissio:

NIVEL VALOR (RS}

MU DCAD] (ASSESSOR DA PRESIDENCTA) 1,200,060

MU —CRHIZCHEFE RECLHS0S HUMAKOS) 1.200.00
[CMG CSFINGS (CHEFE FINANCAS) 1300100
CMG D04 (DIRETOR DE TESOURARIAY 126000
11— Cargos de Provimento Eferivo:

NIVEL VALOR (RS)
MG~ AALDT (ALENTE ADMINISTRATIVC) 1 A0000
MG ASGEZ TCOOPRIRO E ZELADOR LIMPEZA) L L R
CMG - TECLECH IS TECNIOO TFGISEATTVO) 1. 200,06
UM — TOLEETRECNICO CONTROLE INTERNO) 120000
MU - GRS ((TLUARDA PATRIMONIAL) [ M1 Xi
111 — Fungaes Gratificadas (FG):

NIVEL VALOR (RS)

MG ECm 25710

UM -FLan2 2501000

MG O 256001
ML - FiRE 250,061

Ml - FGIFS 1500

§1° Os vencimentos dos cargos ¢ fungdes de que trata este artigo
sempre setflo reajustados Anualmente, no mesmo indice que rege o
saliriv minmo vigente do pais ¢ na mesma proporgdo que os
vencimentos dos cargos e as fungdes do Poder Executivo Municipal.

§ 2% A substituigdo do ttular de cargo em comissdo ou de fungio
gratificada nao serd remunerada em caso de afastamento legal

voluntirio inferior a 30(trinta) dias,
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Art.16. Nos atos de nomeacino ¢ desoneragio dos cargos de
provimento em comissdo de que trata esta lei, sempre constari o
gahinete, departamento ou assessoria 4 que se refere.

CAPITULO IV
DA PROGRESSAQ FUNCIONAL E DO ADICIONAL DE
TEMPO DE SERVICO

Art. 17. A promogdo ou progressio funcional na carreira as§ImM como
o adicional de tempo de servigo ¢ devido ao servidor ocupante de
vargo cfetivo de acordo com us critérios estabelecidos na fet municipal
que estabelece o Regime Juridico dos Servidores Municipais e
alterages posteriores,

TiITULO I CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.18. As atribuigdes dos ocupantes de Cargos Efefivos, o5 de
Comissio e as Fungdes Gratificadas mtegram o Anexo l1l desta lei, ¢
o quadro geral de cargos com os respectivos vencimentos o Anexo IV,

Art. 19. O regime de mrabalho dos servidores & o Estatutdrio, nos
termos do Regime Juridico Unico, sujeito ao hordrio de até 06 (scis)
horas didrias ou 30 (trinta) horas semanais.

Paragrato fnico — Os trabalhos sujeitos plantées ou regimes
especiais serdo [ixados de acordo com a conveniéneia do servigo
publico. pela Mesa Executivi.

Art. 20. O servidor ocupante de cargo eletivo, quando nomeado para
Cargo em Comissao devera fazer a opcio pela remuncragio de seu
cargo original ou pelo cargo para o qual foi nomeado.

Art. 21. Aos servidores ocupantes de cargo eletivo possuidores de
nivel superior completo, com  exercivio  na fungio técnica
correspondente 2 sua formagio  profissional, fica assegurada a
percepedo do adicional de J0% (dez pantos percentiais) sobre o
vencimento base.

Art, 22. Os vencimentos dos servidores da Camara serio reajustados
por ato da Mesa Executiva, no mesmo indice que rege o salario
minimo vigente do pais e na mesma proporgao que os vencimentos
dos cargos ¢ as fungdes do Poder Executivo Municipal.

Art. 23. A Iotacdo dos cargos integrantes desta lei sera feita mediante
ato da Presidéncia, obedecidas as preserigoes logais em vigor,

Art. 24, A Mesa Fixecutiva promovera o aperfeicoamento dos
servidores da Cémara, no sentido de melhor prepard-los para o
exercicio das atribuigdes dos respectivos cargos, visando elevar o
padriio de execugio dos servigos prestados pelo Poder Legislativo ao
Municipio.

Art, 25. As despesas decorrentes da implementago dessa lei correrio
por conta das dotagdes orgamentarias proprias da Camara Municipal.

Art. 26 — Os cargos cfetivos serfio preenchidos através de concurso
publica, Fica o poder Legislativo autorizado a realiza=lo, nos termos
inciso T1 do art. 37 CF/88. ja os cargos comissionados sdo de livre
nomeagio e exoneragao.

Art. 27. Ficard exlinto os cargos efetivos (escriturdrios, secretaria
emanuence) & comissionados (chefias de setor de empenho, pessoal,
tesouraria, assessoria do presidente e secretaria do legislaliva) e
lungdes wratificadas existente até a presente data, revogando  as
disposigties em contrario

Art. 28. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo,

Prefeitura Municipal Granito-PE, 25 de novembro de 2020.

JOAQ BOSCO LACERDA DE ALENCAR
Prefeito

ANEXO I - ORGANOGRAMA DO PODER LEGISLATIVO
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PRESIDENCIA A
»Assessoria da Presidéncia -, LS ﬁll[_:y
*Deliberacdo politico-administrativas =
*Vereadores

*Plenario

*Téenico Legislativa

*Comissdes Legislativas

*Mesa Executiva

*DEPARTAMENTO LEGISLATIV()

*Agente Administrativo Legislativo

*DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANEIRO E

SERVICOS GERAIS

*CHEFE RECTJIRSOS HUMANOS

*AGENTE ADMINISTRATIVO

SCOOPEIROFZELADOR PREDIAL

*LGUARDA PATRIMONIAL

CHEFT FINANCAS

Comissionado

*Agente Administrativo Legislativo

-DIRETOR DE TESOURARIA

*Comissionado

sAgente Administrativo [egislativo

SCONTROLE INTERNO

sTecnico do Controle Interno

*Assessoria Juridica ¢ Contahil

ANEXO 11 - Orgdos de Apoio as Atividades Politico-Parlamentar
e dos Orgius de Assessoramento de Servigos Auxiliares

CONSULTORIA E ASSESSORIA  ADMINISTRATIVA E
GERENCIAL NAS AREAS CONTABIL E FINANCEIRA, PARA
A CAMARA MUNICIPAL DE GRANITO, (prestagio  de
servigos)

01 —OBJETO:

a - Orientugio teenica ¢ tremamento de servidores da edilidade para
conhecimento e realizagdo das rotinas e processos necessarios ao
funcionamento da contahilidade e da tesourana, incluindo:

Classificagtes orgamentdrias de despesas (institucional, funcional,
programitica ¢ natureza de despesa):

Classificagdes orgamentirias de receitas;

Verificagdo do fechamento de tesouraria;

Fmissdo de diario ¢ holetim de tesouraria;

Realizagiio de concibagies de saldos;

Exame de relatorios contdbeis ¢ de execugdo orgamentaria;
Procedimentos contabeis, de acordo com a legislagao pertinente;
Emissio de relatdrios gerenciais.

b- Treinamento de pessoal para o processamento da contabilidade,
execugio do orgamento, trabalhos de tesouraria, acompanhando ¢
orientando as fases da despesa piblica de: empenhamento, liquidagdo,
pagamento, incorporagdo patrimonial, processamento do movimento
bancario. emissio de cheques e outros.

¢ - Depois do pessoal treinado deverao os servigos funcionar
regularmente na Cimara Municipal de Granito, com o nove padrio de
qualidade, permanecendo o acempanhamento por parte da empresa /
profissional contratadalo) para dar orientacdo técnica. por meio de:

Visitas lecnicas regulares semanais;

Atendimentos emergenciais & Camara;

Atendimentos na sede da empresa contratada, pars orientagdes
tecnicas especilicas, produgio de trabalhos especiais, treinamentos ¢
seminarios;

Respostas de consultas por telefone, diretas ¢ por meio dos sistemas
de comunicagio disponivels, como: e-mail e telefone; e

Produgio de rclatdrios téenicos e gerenciais para orientagio da
Presidéncia da Cimara.

(2.2 DETALHAMENTO PONTUAL

02.2.1. O Contratado deverd!
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a) Prestar assessoria 208 funciondrios da Cmara para elaboragio dos :

demonstrativos exigidos pelas Resolugdes especificas do Tribunal de b %'))6
- - - L

Contas do Estado de Pernambuco; o *

b) Realizar treinamentos especificos para elaboragio de Balangos e
Balancetes dos Sistemas Orcamentano, Financeiro ¢ Patrimonial da
Contabilidade, bem como organizagio da documentagao bancaria,
decretos e demais demonstrativos que comprovam a exatiddo do
fechamento mensal da contabilidade, necessarios 4 geragio das
demonstragdes e dos relaldrios fiscais:

¢) Orientagdo para recolhimento de contribuigdes previdencidrias aos
regimes de previdéncia (RGPS e RPPS):

d) Orientagio para a correta retencio de tributos na fonte, quando do
pagamento de despesas aos credores;

e) Oriemagfo geral para adogio de critérios ¢ procedimentos para
registros da arrecadagio de receitas ¢ realizagio de despesss.
consoante legislagdo vigente;

Acompanhamento durante a inspegio dos (ecnicos e auditores do
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, para  prestar
infarmacgdes ¢ orientar # cquipe da CAmara para atendimento
adequado ao Controle Externo. de acordo com as disposi¢des legais
vigenles;

Otientagio para elaboragio de Declaragio de Débitos e Créditos
Tributirios Federais — DOCTF; ¢

Orientagio para elaboragio de projetos de lei relacionados as areas
financeiras e administrativas, quando necessario,

CONSULTORIA E ASSESSORIA
JURIDICA/ADMINISTRATIVA, PARA A CAMARA
MUNICIPAL DO GRANITO (prestagio de servigos)

01 - OBIETO:

I - pronunciar-se sobre toda a matéria legal que lhe for submetida pela
Presidéncia:

11 — emitir parcceres, solicitados pela Presidéncia, sobre assuntos de
naturcza juridica relacionados & drea interna, de carater institucional;
Il — estudar ¢ redigir anteprojetos de leis, decretos legislativos ¢
resolugdes de matéras nstitucionars, relacionadas & iniciativa
legislativa da Presidéncia;

IV — revisar documentos. offeios, pegas judiciais ¢ demais expedientes
relacionados a atuagao da Presidéncia;

V — orientar juridicamente as agdes institucionais da Presidéncia
relacionadas & atuagdo externa junto aos cidaddos, a midia, s
instituiges pliblicas e entidades privadas;

V1 - acompanhar a Presidéncia. quando solicitado:

a) em reunides institucionais inlernas e externas;

h) em sessdes plendrias;

¢) em reunides com o Poder Executivo,

d) em reunides com o Ministério Pablico e com o Tribunal de Contas;
¢) em audiéneias piblicas e judiciais; e

VIl - realizar, a pedido da Presidéncia, demais atividades juridicas de
natureza institucional.

012, DETALHAMENTO GERAL DO OBJETO:

s trabalhos a serem executados devem se desenvolver mediante a
adogdo pelo profissional pessoa fisica ou pela empresa de todas as
medidas administrativas abaixo elencadas:

a) — Visando a Assessoria Juridica’Administrativa em  Direito
Administrativo com énfase em Direito Municipal, englobundo as dreas
de atos de pessoal, gestdo publica, licitagdes e contratos publicos,
plangjamento, claboragio de projetos de lei, projetos de decrctos,
portarias, parcceres administrativos e téenica legislativa em geral:

Assessorar o gestor piblico nos procedimentos internos de gestio
publica ¢ atos de pessoal, orientande o gestor ao cumprimento das
determinactoes legais espeeificas e do cumprimento das determinagoes
e portarias expedidas pelo Tribunal de Conlas do Estado de
Pernambuco.
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Acompanhar e orientar na elaboracdo de projetos de lei. decretos,
portarias ¢ demais atos administrativos interna corporis. emitindo
pareceres quando solicitado.

Acompanhar as fases interna ¢ externa dos procedimentos licitatorios
e todas as suas modalidades, expedindo pareceres juridicos da fase
interna ¢ externa, nos termos do parfgrato unico do artigo 38 da Le
Federal n™8, 666/93.

Emitir pareceres juridicos solicitados pelo Controle Interno da Cémara
Municipal em assuntos ligados 4 gestao administrativa,

Auxiliar na formagdo e claboragao da Prestacio de Contas Anual.
Atar tecnicamente nas evenwais auditorias e tomadas de contas
especiais instauradas e afetas ao perfodo contratual. bem como em
qualquer procedimento admimstrativa e judicial que envolva a Cimara
Municipal do Granito.

b) — Visando a Consultoria com vista ao cumprimento das metas e
deveres impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal. pela Lei
Federal n®4.320/64 ¢ pelas Deeisacs do Tribunal de Contas do Estado
de Pernambueo, comprometer-se-4 a:

Orienlar 0 gestor no comprimento das metas ¢ deveres impostos 4
Administracio Municipal pela Lei de Responsabilidade Fiscal LRF.
Orientar 0 gestor no cumprimento dos postulados trazidos pela Lei
Federal n®4.320/64.

Prestar consultomia com vistas ao cumprimento das determinagdes
expedidas pelo TCEPE em suas decistes, bom como as rotinas
administrativas tragadas pelas resolugfes e normativos tragados pelo
Tribunal de Contas de Pernambuco.

Assessor de Imprensa (prestacio de servigos)

criar @ manter vias de comunicacdo com a comumdade, em todas as
midias;

organizar e coordenar a comunicagio institucional;

claborar e distribuir a propaganda institucional do Poder Lezis
elaborar o sistema de protocolos e dados de cerimonial;
detinir' a agenda institucional externa:

organizar a imprensa oficial e suas respectivas publicagdes;
assistir as reunides, produzir e distribuir maténias para veiculagdo na
imprensa:

disponibilizar para a comunidade e para a imprensa a produgio
parlamentar dos vereadores, das comissoes e do Poder Legislativo,
utilizando, além de outros meios, o sitio da Camara nainternet;

inserir noticias e outras matérias no sitio da Cmara nainrerinet;
praduzir matérias requeridas pelo Presidente e pelos Vereadores;
elaborar relatérios sobre a produgao da Assessoria de Imprensa da
Camara: ¢

realizar outras atividades similares. relacionadas com a drea de
comunicacao social,

ativo;

ANEXO 111 - Atribui¢des dos ocupantes de Cargos em Comissiio ¢
as Fungdes Gratificadas

Cargo: ASSESSOR DA PRESIDENCIA

Numero de Vagas: Uma

Remuneragao: RS 1.200,00

Jornada de Trabalho: 30 (Trinta) horas semanais

Condigdo de investidura: Ensino médio Completo

Atribuicoes:

[ assessorar os trabalhos do Nucleo Administralive ¢ do Nieleo
Legislativo, bem como auxiliar nos trabalhos de competéneia da
dire¢io geral da Camara:

[~ elaborar refatorios, reunir informagdes e elaborar outros
documentos, quando  solicitados  pelo  Diretor do  Nieleo
Administrativo, pelo Diretor do Nicleos Legislative ou pelo Diretor-
Geral da Camara;

Il — organizar e executar trabalhos e servigos solicitudos pelos
nucleos e pela direglio do Poder Legislative;

IV — prestar assessoramento & dire¢io-geral na execugio da politica de
desenvolvimento institucional;

V — assessorar 0 Nocleo Admimistrativo nas tarefas que envolve os
servidores, material e organizagio de atividades deste nicleo;

VI — assessorar o Nicleo Legislativa na exccugio dos trabalhos
relacionados aos procedimentos legislativos;
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VII — prestar assessoramento nos trabalhos do Nicleo Legislativo
relativo as atividades das Comissdes Permanentes, Especiais e de
Inquérito;

VI — assessorar o Nieleo Legislative no controle ¢ claboragio de
documentos legislativos, tais como: protocolo, pautas, atas, registros,
anais, arquivo ¢ outros documentos em que scu auxilio é solicitada
pelo Diretar do Nicleo Legislative,

IX scompanhar as audiéneias piblicas, realizadas pelo Poder
Legislativo, assessorando a Mesa dn Céamara;

X — protocolar, expedir e receber correspondéneias oficiais ¢ outros
documentos pelo Poder Legislativo: e

XI - agendar ¢ gerenciar data o horirio para reserva ¢ cedéncias do
plendrio ¢ demais espagos piblicos da Camara Municipal;

X1l — a supervisio, a administragio e a coordenacdo do sistema de
pessoal, compras, materiais o administragdo de bens patrimoniais, a
organizagio e s modernizacio administrativa:

XII — a administragio de recursos de informagiio e informdtica e de
SeIVigos gerais;

XIV — a modemizacdo da gestio e promogo da qualidade com os
Niicleos;

XV — a execugiio da politica de desenvolvimento institucional e
capacitaglio do servidor:

XVI — organizar e coordenar os seguinles servigos internos:

) limpeza das dependéncias do Poder 1 ¢ gislativo;

b) vigilincia ¢ zeladoria do patriménio municipal sob a guarda do
Poder Legislativo;

¢} condugiio e de manulencio de veiculos em geral;

d) copa e cozinha:

XVIl - o exercicio de ouiras competéncias para execugio de
atividades da drea de atuagdo da Diretoria-Geral, delegadas pelo
Presidente; e

XVII — a supervisdo geral de todos os servigos administrativos da
Camara de Vereadores,

Cargo: CHEFE DE FINANCAS

Nimero de Vagas: Uma

Remuneragao: R$ 1.200.00

Jornada de Trabalbo: 30 (Trinia) horas semanais

Condigdo de investidura: Ensino médio

Auibuicies:

I — coordenar os trabalhos referentes 4 elaboragio de relatorios ¢
fomecimento  de  informacoes que versem  sobre a  situagdo
administrativa, financeira, orcamentiria ¢ fiscal do Poder Legislativo;
IT - assistir 8 Mesa Diretora na gestiio ccondmico-financeira e contibil
do Poder Legislativo;

I - acompanhar ¢ controlar o registro das despesas e os processos de
compras, bem como a realizagio de procedimentos licitatorios. em
conjunto com  outros drgdos internos, conforme seus cenfros de
competéncias:

IV — dirigir e coordenar as atividades relativas aos assuntos contabeis,
financeiros, econdmicos ¢ orgamentirios e fiscais do  Poder
Legislativo Municipal;

V — orientar e coordenar o processo de elaboragdo dos documentos de
arientagio para elaboragio do plano  plurianual, das  diretrizes
orgamentdrias e do orcamento anual, em conjunto com g Mesa
Diretora. relativamente & unidade orgamentaria Poder Legislativo:

VI — dirigir o5 trabalhos relacionados i execugdo orgamentiria do
Poder Legislativo;

VIl - acompanhar a movimentagio das contas bancarias ¢ as
aplicagdes de modo peral do Poder Legislativo, conferindo e
avalizando os relatorios ¢ holetins que demonsirem e comprovem os
gastos publicos:

V1T — providenciar a prestagio de servigos de manulencdo dos hens
mavels e imdveis que estejam sob a guarda do Poder Legislativo:

VIl — assessorar, quando designado pela Presidéncia, nas demuis
atividades — institucionais que  exijam  interdependéncia ¢
multidisciplinaridade funcional.

Cargo: DIRETORA DF TESOURARIA
Namero de Vagas: Uma

Remuneragdo: R§ 1.200,00

Jomada de Trabalha: 30 ( Trinta) horas semanaiy
Condicao de investidura: Ensino médio completo
Atribui¢es:
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Exerce fungdes subordinadas ao seu presidente;

E érgdo auxiliar das atividades financeiras, tenda por finalidade « ) ?}C‘
execular tarefas na drea de execugdo financeirn, sendo de sua S
competencia;

Manter o controle dos depdsilos e retiradas bancarias, conferindo-os
com extratos das contas correntes;

Retirar talonarios de cheques, extratos ¢ saldos bancarios:

Emitir cheques para o pagamento de pracessos diversos. assinando-os
Juntamente com ¢ presidente;

Assinar os balancetes financeiros mensais, bimestrais, quadrimestrais
e anuais; Assinar conciliagiio bancaria, dentre outros dovumentos
contdbeis/Minanceiros emitidos pela Contabilidade; Assinar, rubricar ¢
enumerar todos os processos de pagamentos efetuados nas prestagdes
de contas mensais; Desempenhar outras atividades afing ao cargo
Realizar Planejamento junto ¢com a presidencia

Recrutamento. Sele¢gdo, Admissio e Desligamento, Avaliagio de
Desempenho e Potencial, Gestio de Carreira e Planejamento
Sucessorio

Treinamenlo & Desenvolvimento., Remuneracdo. Incentivos e
Beneficios: e

Relagdes Trabalhistas

Cargo: CHEFE RECURSOS HUMANOS

Numero de Vagas: Uma

Remuneragiao: R§ 1.200,00

Jornada de Trabalho: 30 (Trinta) horas semanais

Condigao de investidura: Ensino medio completo

Atribuicoes:

responsavel pelas informagoes sobre algum funciondrio da sua equipe
referentes a: data de admisséo; periodo de licenga; nimero de faltas;
agendamento de férias; registro de ponto; alleragdes salariais,
Elaboragéa da folha de pagamento, com emissie dos relatorios,
Admissao dos servidores com colela de documentagdo e insercio de
dados em sisiema de gestio de recursos humanos;

Adequar o perfil dos servidores as atribuigies ¢ ao Plancjamento da
organizagio

estimar os perfis quantitativos e qualitativos desejados de pessoal para
as diversas dreas

plancjar as estratégias e agdes de recrutamento, Selegio, alocagio,
remancjamento e capacitagio para os Servidores;

Possibilitar maior previsibilidade orgamentaria das Despesas com
pessoal.

Cargo; TECNICO LEGISLATIVO

Numero de Vagas: Uma

Remuneracio: RS 1.200,00

Jornada de Trabalho: 30 (Trinta) horas semanais

Condigdo de inveslidura: Ensino médio completo

Atribuigdes:

exercer a coordenagio dos procedimentos legislativos, digitagio de
projetos  leis, requerimentos, indicagoes, oficios, e qualsguer
documentos;

executar ¢ coordenar o registro € a distribuigio de processos ligados i
atividade legislativa e de fiscalizagiio ¢ controle;

acampanhar e dirigir os trabalhos das comissdes legislativas:
acompanhar e coordenar a tramitacio dos procedimentos legislativos.
de acordo com os respeetivos despachos;

exercer o controle dos prazos e dos procedimentos legislativos
previstos no Regimento Interno;

dirigir e coordenar a elaboragin e a disponibilizagao pablica da pauta
da ordem do dia, nos termos regimentais;

assessorar 0s trabalhos relativos s comissies permancntes

dirigir e coordenar a realizagio de estudos, andlises e pesquisas dos
diversos projetos em tramitagio legislativa;

coordenar e dirigir o servigo de aplicagio da teenica legislativa s
proposicoes em tramitagio;

dirigir a realizagao de atividade de pesquisa, bem como a organizagio
de material com informagdes, doutrinas e orentagdes tendentes a
facilitar o trabalho legislativo e a qualificar o processo decisorio;
arganizar o protocolo de tramitagdo de proposiglies examinadas ¢
votadas pelo Plenario:

providenciar os encaminhamentos de expediente ¢ documentos
legislativos:
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conferir, sob o aspecto redacional, substitutivos, parcceres, relatorios,
redacdo final e outros documentos legislativos; e - ‘QHD
coordenar o sistema ¢ o servigo de atualizagdo ¢ de ordenagio da st
legislagio municipal quanto a projetos. as leis, aos  decretos
legislativos, #s resolucbes e as especies ndo-legislativas, vigéneia e
informatizacio;

auxiliar na rcalizagio dos procedimentos de instrucio das proposigoes
exercendo assessoria direta ao relator junto as comissdes permanentes;
acompanhar as auvdiéneins  publicay realizadas pelas comissdes
permanentes, assessorando dirctamente o presidente e o relator;
assessorar, quando designado pelo Presidente da Camara, as
comissdes especiais;

auxiliar na realizagdo dos procedimentos de instrugio de proposigdes
exercendo assessoria direta ao relator junto s comissdes especiais:
agsessorar, quando designade  pelo Presidente, &s  comissoes
parlamentares de inquerito;

assessorar o Nicleo Legislativo na claboragio de  proposigies
institucionais de natureza politica; ¢

assessorar, quando designado pela Presidéncia, nas demais atividades
institucionais que exijam interdependéncia ¢ multidisciplinaridade
funcional.

Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO

Nimere de Vagas: Duas

Remuneragio: RE 1.100,00

Jornada de Trabalho: 30 (Trinta) horas semanais

Condigdio de investidura: Ensino médio completa

Atribuicdes:

Assessorar as atividades dos vereadores em plenario;

Organizar o sistema  de tramilagdo de papeis, documentos &
procedimentos relativos ao suporie legislativo da Camara Municipal;
assessorar € acompanhar o desenvolvimento de assuntos relativos a
Mesa Dirctora;

reunir informagdes necessarias para o processo de tomada de decisoes
assessorar a claboragdo de atos administrativos ¢ legislativos
NECeSSArios,;

estudar ¢ aperfeigoar-se na legislagao institucional. efetuar pesquisas
solicitadas para  aperfeicoamento  dos  servigos. assessorar  a
comunicagio da Mesa Diretora com o publico por meio de
informacdes legislativas, quando solicitadas: ¢

assessorar a execugdo de tarcfas afins ¢ demais alividades correlatas
a0 bom desempenho da fungio e do bom andamento dos trabalhos da
Mesa Diretora,

Realizar trabalhos ¢ entrega de  documentos. operagio  de
equipamentos, realizar trabalhos auxiliares de oficios  grificos,
cxecutar 0 apoio técnico nas diversas unidades da Céimara Municipal,
sob coordenagdo e supervisio assessoria da presidencia, realizar
trabalhos de protocalo, selegio, classificagio, registro ¢ arquivamento
de decumenlos administrativos em geral, prestar informagoes de
rolina; cletuar o controle de estoque, dentre outras atribuigics
atinentes ao vargo; Suporte geral & Mesa Diretora ¢ aos Vereadores

Cargo: COPEIRO/ZELADOR PREDIAL

Nomero de Vagas: uma

Remuneragio: RS 1.100,00

Jornada de Trabalho: 30 (Trinta) horas scmanais

Condigdo de investidura: Ensino fundamental completo

Atribuigdes:

Executar servigos de limpersa, manutencio e reparos das dependéncias
fisicas, equipamenios € materiais permanentes; Executar outras tarefas
que se incluam, por similaridade, no mesmo campo de atuagdo;
Responsavel pela canting da camara; Desempenhas outras atividades
afins @ corgo.

Higienizar ¢ organizar o ambiente de trabalho.

Realizar descarte adequado de residuos.

Controlar o estoque de produtos limpeza ¢ cantina,

Armazenar o5 insumos, identificar ¢ monitorar a temperatura
adequada.

Realizar requisigiio de produtos em estabelecimentos camara,
Preencher relatérios operacionais sohre 08 processos.

Higienizar os alimentos in natura.

Aplicar as hoas praticas no preparo e na labricagio de bebidas.

Servir bebidas, nas sessoes e plendrias

Preparar e finalizar lanches,
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Cargo: TECNICO DO CONTROLE INTERNO Rl
Nimmero de Vagas: Uma - LS 0!1
Remuneracio: RS 1.200.00 C s

Jornada de Trabalho: 30 (Trinta) horas semanais

Condigio de investidura: Ensino média completo

Arribuigoes:

Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e na
Lei de Diretrizes Orgamentérias, bem como comprovar a legalidade e
avaliar os resultados a geslio argamentaria, financeira, operacional ¢
patrimomial da Camara Municipal; analisar & acompanhar o controle
das operagdes de crédito. avais, garantiag, direito e haveres do
Municipio, bem como prover arientagoes com vistas & racionalizagio
da cxecugdo da despesa, & eficiéneia e eficdcia da gestio ¢ &
efetividade da atwagiio do Orgao; Executar o programa de auditoria
interna bimestral e anval. a fin de assessorar a administragio da
Cémara Municipal, na pritica de atos de gestio admimistrativa;
Orientar setores responsiveis pelo  planejamento, orgamento ¢
programagan Linanceira com informagdes oportunas que permitam
aperfeigoar 0 desempenho de suas atividades; Apoiar o contrele
extemo no exereicio de sua missao institucional:

Analisar 0 processo de Prestagho de contas, emitindo relatorio de
auditoria, certificado e parecer; Acompanhar o cumprimento da Lel de
Responsabilidade Fiscal, T.ei Complementar 101/2000, em cspecial
subsidiar a elaboragiio do relatdrios obrigatorios; Analisar processos
licitatorios, suas dispensas em geral e os relativos a suprimentos de
tundos € baixas patrimoniais; promover diligéncias junto aos
departamentos do  Orgdo, para que corrijam as  impropricdades
detectadas na andlise dos processos, bem eomo as deficiéneias e erros
de informagdes. visando ajustar o ato aos ditames da legislagio
vigente; Sempre que necessario,

exccutar atividades de auditoria junto aos departamentos. visando
comprovar a legalidade, avahar resultados e cerificar os atos de
gestdo contahil. orgamentdria, financeira. de pessoal, operacional e
patrimonial; Verificar a consisiéneia ¢ a seguranga dos instrumentos e
sistemas de guarda. conservagiio ¢ controle dos bens dos valores ou
daqueles pelos quats esta seja responsavel; Providenciar on promaover
o atendimento as diligencias solicitadas pelo

Tribunal de Contas do Estado ¢ da Unido; Excrcer suas funghes para
assegurar a eficicia do controle interno, Unidade de Controle Interno
efetuard ainda a fiscalizacio dos alos e contratos da Camara
Municipal. de que resultem receita ou despesa, mediante 1écnicas
cstabelecidas na Resolugdes Trbunal de Contas do Estado de
Pernambuco. bem assim exercer outras atividades correlatas.
Descmpenhar outras atividades afins ao cargo

Cargo: GUARDA PATRIMONIAL

Niomero de Vagas: Uma

Remuneragio: R$ 1.100,00

Jomada de Trabalho: 40 (Quarenta) horas semanais

Condigao de investidura: Ensino meédia completo

Atribuivoes:

OAgente Patrimonialé o profissional responsavel por zelar pela guarda
do patriménio municipal, exercends a vigilincia. UmAgente
Palrimonialpromove ¢ preserva a seguranga dos usudrios do local
onde trabatha, acompanhando a entrada ¢ a saida de pessoas.

E competéneia geral da Guarda Patrimonial a protecio de bens,
servigos e instalagoes do Municipio. nos termos da presente Lei
Complementar.

Sdo competéncias especificas da Guarda Patrimonial, respeitadas as
competéncias tederais e estaduais,

Proteger os bens, servigos e instalagoes do Municipio, prevenindo a
danos vandalismos e sinistros contra os mesmos, através do vigilancia,
hem como dos bens de uso comum. assim entendidos nas
dependéneins da Camara de vereadores, no periodo notumo, e nos
horirios  defimidos pela presidéncia da Camara, [(iscalizando
utilizagae adequada dos mencionados espagos, promovendo as
condigoes nceessarias para que a populacdo possa usufruir de tais
ambientes de forma segura,

Auxiliar na protegio do patrimdnio ecoldgico, histrica, cultural,
arquiteténico ¢ ambienta]l do poder Legislativo, inclusive adotando
medidas educativas de cariter preventivo e mformando aos drgiios
competentes para aplicagin das eventuais sangdes administrativas
cstabelecidas em lei.
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Realizar o atendimento ao piblico quando exceutando os servigos de
video monitoramento, operar, monitorar, cuidar, zelar e informar
sempre 4 sua chefia imediala quando ocorrer algum sinistro, manter
sigilo sobre as informagdes dos sistemas.

Manter sempre boa uparéneia e estar devidamente uniformizado
seguindo v padrio de uniformes da guarda Patrimonial,

Identificar ¢ orientar as pessoas; encaminhar o visitante: controlar a
movimentagio dos imdividuos,

Zelar pelas dependéncias ¢ instalagdes do estabelecimenlo e pelo
material utilizado:

Realizar aberturas ¢ fechamento de portdes de acesso, abordar
entradas nio autorizadas, cuidar,

Solicitar documento de identificacio conforme normas estabelecidas
pelas Unidades pablicas, para permiti ou impedir o acesso as
dependéncias da Instituicdo:

Gfetuar inspegdo pelos prédios ¢ imediagdes, examinando portas,
Janelas. portdes e alarmes. atentando para eventuais anormalidades,
Participar de programa de treinamento ¢ capacitagao.

Comunicar autoridade competente sobre focos de incéndios e pessoas
suspeitas como, tentativa de furto, atos ohscenos, roubos ¢ outros
dehtos.

DAS FUNCOES GRATIFICADAS
CMG -FGOI - Atribuivdes:

OFungdo Gratificada OLCOORDENADOR CONTROLTE INTERNO &
o profissional responsavel por preparar a base de informagdes e
encaminhar aos 6rgao de controle externo documentagdo atraves de
sistema eletronico, devidamente cadastrado, no devido prazo:

CMG -FGU2 Arribuigdes:

OFungdo Gratdficada 01COORDENADOR RECURSOS HUMANOS
¢ o profissional responsivel por preparar a base de informagdes ¢
gncaminhar aos orgao de controle externo documentagdo através de
sistema eletronico, devidamente cadastrado, no devido prazo:

CMG -FGO3 Atribuicdes:

OFungio Gratificada OICOORDENADOR EXECUCAO
ORCAMENTARIA ¢ o profissional responsdvel por preparar a base
de informagoes ¢ cncaminhar aos Orgdo de controle externo
documentagio através de sistema eletranico, devidamente cadastrado,
no devido prazo:

CMG -FG4 Atribuicdes:

OFungio Gratificada  0IPRESIDENTE DA COMISSAO  DE
LICITACAQ & o profissional responsdvel por:

- examinar ¢s pedidos de inserigdo (bem como os de modificagao ¢
cancelamento) dos licitantes interessados no registro  cadastral
mantido pelo drgio (conforme previsto nos arts. 34 ao 37 da Lei
#.660). Para cssa fungiio, ¢ comum & mstitnigdo de uma conissao
especifiea de cadastramento, nos moldes do previsto ne art, 51, §2°,
da Lei 8.660:

- instruir o proeesse licitatono, anexando os documentos pertinentes,

- prestar informagdes aos interessados;

- providenciar a publicagdo dos atos em tempo habil;

- instaurar a fase de habilitagao, promovendo. na data previamente
marcada, a ahertura dos envelopes, a rubrica ¢ a andlise dos
documentos;

- promaver ou determinar a realizagho de diligéncias e habilitar ou
inabilitar proponentes;

- analisar ¢ se manifestar acerca dos recursos interposto, podendo
rever. de oficio ou mediante provocagio suas decisfes, encaminhando
o recurso devidamente informado & autoridade superior para

decisdo;

- examinar, julgar ¢ classificar as propestas, findande suas atividades
com o encerramento da fase de julgamento das propostas,
esgotamento da Tase recursal, se existente. ¢ remessa do processo a
autoridade superior:

CMG — FGOS Atribuicdes:

OFungdio  Gratificada O0IMEMBRO DA COMISSAO  DE
LICITACAO & o profissional responsavel por ajudar o presidente da
CPL em:

wwuw.diariomunicipal.com.brfamupe/matetia/233EF 135/03AGdBq264XXGGnnrveBl4uWzTUI3 1 2QqVTNuFIpigehYyal2ncl-5Vowds6A1VsGQut... 12113



30/11/2020 Municipie de Granite

- examinar os pedidos de inscricho (bem como os de modificacin ¢
cancelamento) dos licitantes interessados no  registro  cadastral :
mantido pelo 6rgho (conforme previsto nos arts, 34 ao 37 da La 7 g ’DL['B
8,666). Para essa fungdn. € comum a instituigdo de uma comissao : e -
especifica de cadastramento, nos moldes do previsto no art. 51, §2°,

da Let 8.0666;

- instruir o processo licitatorio. ancxando os documentos pertinentes;

- prestar informagses aos interessados;

- providenciar a publicagao dos atos em tempo habil:

- instaurar a fase de habilitagio, promovendo, na data previamente

marcada, a abertura dos envelopes, a rubrica e a analise dos

documentos;

- promover ou determinar a realizagio de diligéneias ¢ habilitar oun

inahilitar proponentes;

- analisar ¢ se manifestar acerca dos recursos interposto, podendo

rever, de oficio ou mediante provocagio suas decistes, encaminhando

o recurso devidamente informado & autondade superior para

decisdo;

- examinar, julgar ¢ classificar as propostas, findando suas atividades

com o encerramento da fase de julgamento das proposias.

esgolamento da fase recursal, se existente, e remessa do processo a
autoridade superior;

SAC

ANEXO IV - valores dos vencimentos dos cargos de provimento
efetivo, de provimento em comissao e as funcdes grafificadas da
estrutura de cargos e salirios da Cimara Municipal

I — Cargos de Provimento em Comissio:

NIVEL VALOR (RS)
CMG = DAL (ASSESSOR DA PRESIDENCIA} | 20000
CMG U RHN2 (CHERE RECURSOR HOMAMNOS) | 3,00
MO -CHFINGY (CHETE FINANCAR) 12004
CMG DT LDERETOR DE TESOQURARIAY 1260600

1T — Cargos de Provimento Efetivo:

NIVEL VALOR (RS)
CME - AALOLIAGENTE ADMINISTRATING 1. 1081,00
CMG ASGIZ(COOPEIRD E ZELADOR LIMPLELA) 1. 10000
CMG— TECLLG 0 TECNICO LEGISLATIVG) 120000
CMG - TCLONTECNICO CONTROLE INTERNO) | 200,00
MO G0 (GUARDA PATRIMONIAL) 1100

1 = Fungies Gratificadas (FG):

NIVEL VALOR (RS
0 MG RO -compdenador de oontele maeoms 2500
CIAG -FO02scuomlenador Becursis [Timanms 230,00
CMO - FOGU3-coordenader de Execugdo Ongamentiria 250,00
(CMG < FEid-Prexidente da CTL 250,00
(MO FGOS-Meinbro da CPL 15000
Publicado por:

Sergio Estenio Peixoto Xavier
Cadigo Tdentificador:233EF 135

Materia publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Estado
de Pernambuco no dia 30/11/2020. Edigan 2719

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
mformando o codigo identificador no site:
http:/Awww.diariomunicipal.com br/amupe/

www.diariomunicipal.com.brfamupe/materia/233EF 135/03AGdBq264 X XGGnnrve8l4uWz7UI31zQqVTNuFtpjgehYya12ncl-5VowdsBA1VsGQut. .. 1313



ESTAD) DE PERNAMBLUCD
TRIBUNAL DE CONTAS

Oficio TCE-PE/DP/NAS/GEEC n.” 8614/2022 (Comunicacio n” 125248)
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Processo TC n.° 21100892-8

Modalidade: Prestagiio de Contas

Tipo: Gestdo

Unidade Junsdicionada: Camara Municipal de Granito

Recife, 18 de Julho de 2022
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Ilmo. Senhar Wanderson Silva de Meneses (CPF N° #%% 4505 [ 33-%%)

[

Em cumprimento & determinagdo contida no Acérddo T.C. numero 682 / 2022, publicado no
Dianio Eletrénico desta Corte de Contas do dia 16/05/2022 _ e prolatado nos autos do Processo TC
numero 21 100892-8, envio o presente oficio. destacando que o presente expediente nido tem carater
notificatono

Todos os documentos processuais podem ser consuftados através do panel do usuano do e-TCE-
PE, alem de estarem disponiveis no sito do Tribunal de Contas do Estado de Pemambuco para consulta
publica. Solicitamos acessar o referido Acordio para conhecimento e cumprimento das determinagoes
al exaradas.

Altenciosamente,

[Assmado digitalmente]
Jose Deodato Santingo Alencar Barros
Daretor de Plendano

AofA) Camara Municipal de Granito
Representadol{a) por: Wanderson Silva de Meneses (CPF N° ##% 466 133-%%)
Presidente da Cimara de Granito - PE
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132 SESSAO ORDINARIA DA SEGUNDA CAMARA REALIZADA EM 12/05
12022

PROCESSO TCE-PE N° 21100892-8

RELATOR: CONSELHEIRO SUBSTITUTO MARCOS FLAVIO TENORIO
DE ALMEIDA

MODALIDADE - TIPO: Prestacé@o de Contas - Gestao

EXERCICIO: 2020

UNIDADE(S) JURISDICIONADA(S): Camara Municipal de Granito

INTERESSADOS:

SERGIO ESTENIO PEIXOTO XAVIER

ORGAO JULGADOR: SEGUNDA CAMARA
PRESIDENTE DA SESSAQ: CONSELHEIRO DIRCEU RODOLFO DE
MELO JUNIOR

ACORDAO N° 682/ 2022

PRESTACAO DE CONTAS.
CONTAS DE GESTAO.
CONFORMIDADE. CONTAS
REGULARES COM RESSALVAS.

1. A inexisténcia de desfalque, desvio
de bens ou valores ou da pratica de
qualquer ato ilegal, ilegitimo ou
antiecondmico, ou, ainda, a nao
violacdo de norma legal ou
regulamentar, conduz ao julgamento
pela regularidade das contas,
cabendo, entretanto, a aposi¢ao de

ressalvas relacionadas as
impropriedades de menor
significancia.

VISTOS, relatados e discutidos os autos do Processo TCE-PE N°
21100892-8. ACORDAM, a unanimidade, os Conselheiros da
SEGUNDA CAMARA do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco,
nos termos da proposta de deliberacao do Relator, que integra o
presente Acordao,

CONSIDERANDO a observancia dos limites legais e constitucionais
relacionados a despesa total do Poder Legislativo, despesa total de
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pessoal, remuneracdo dos agentes politicos e verba de representacgao
paga ao Presidente e ordenador de despesas;

sy W AReA

CONSIDERANDO o registro contdbil e o recolhimento adequado,
tempestivo e integral das contribuiges, patronal e retida dos servidores,
vinculadas ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) e ao
Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS)

CONSIDERANDO que a inexisténcia de desfalque, desvio de bens ou
valores ou da pratica de qualquer ato ilegal, ilegitimo ou antieconomico,
ou, ainda, a nado violacao de norma legal ou regulamentar, conduz ao
julgamento pela regularidade das contas, cabendo, entretanto, a
aposicdo de ressalvas relacionadas as impropriedades de menor
relevancia;
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Sergio Estenio Peixoto Xavier:

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 70 e 71, inciso |l , combinados
com o artigo 75, da Constituicao Federal, e no artigo 59, inciso Il, da Lei
Estadual n°® 12.600/04 (Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado
de Pernambuco);

JULGAR regulares com ressalvas as contas do(a) Sr(a) Sergio Estenio
Peixoto Xavier, PRESIDENTE E ORDENADOR DE DESPESAS

relativas ao exercicio financeiro de 2020

F2U [ [ INERCHE-pOHO-CLEF-GI T3-SR LIE 60 F 10IHANI0P op 0Fpo)y weasdogepea didz - aof adanana

Outrossim, conferir-lhe, em consequéncia, quitagdo, nos termos do
artigo 61, §1°, da Lei Estadual n® 12.600/2004 e alteracoes.

RECOMENDAR, com base no disposto no artigo 69, paragrafo
Unico da Lei Estadual n® 12.600/2004, ao atual gestor do(a)
Camara Municipal de Granito, ou a quem o suceder, que atenda as
medidas a seguir relacionadas:

1. Adotar providéncias administrativas voltadas a convocagao
de concurso publico e, por conseguinte, ao preenchimento
dos cargos de provimento efetivo de que trata a Lei Municipal
n® 417/2020.

Presentes durante o julgamento do processo:

CONSELHEIRO DIRCEU RODOLFO DE MELO JUNIOR , Presidente
da Sessdo : Acompanha



CONSELHEIRO SUBSTITUTO MARCOS FLAVIO TENORIO DE
ALMEIDA , relator do processo

CONSELHEIRA TERESA DUERE : Acompanha
CONSELHEIRO CARLOS NEVES : Acompanha

Procuradora do Ministério Publico de Contas: MARIA NILDA DA SILVA
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 OCORRENCIAS DO PROCESSO

N&o houve ocorréncias

~ RESULTADO DO JULGAMENTO

Presentes durante o julgamento do processo:

CONSELHEIRO DIRCEU RODOLFO DE MELO JUNIOR , Presidente
da Sessado . Acompanha

CONSELHEIRO SUBSTITUTO MARCOS FLAVIO TENORIO DE
ALMEIDA , relator do processo

CONSELHEIRA TERESA DUERE : Acompanha
CONSELHEIRO CARLOS NEVES : Acompanha
Procuradora do Ministério Publico de Contas: MARIA NILDA DA SILVA

Houve unanimidade na votacdo acompanhando a proposta de
deliberacac do relator.
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INTEIRO TEOR DA DELIBERAGAO

13* SESSAO ORDINARIA DA SEGUNDA CAMARA REALIZADA EM 12
105/2022

PROCESSO TCE-PE N° 21100892-8

RELATOR: CONSELHEIRO SUBSTITUTO MARCOS FLAVIO
TENORIO DE ALMEIDA

MODALIDADE - TIPO: Prestacédo de Contas - Gestao

EXERCICIO: 2020

UNIDADE(S) JURISDICIONADA(S): Camara Municipal de Granito

INTERESSADOS:
SERGIO ESTENIO PEIXOTO XAVIER

RELATORIO

Vieram-me os autos, por distribuigao originaria, para relatar e
apresentar Proposta de Deliberagao, nos termos da Constituicao
Federal (art. 73, §4°, c/c art. 75), da Lei Estadual n® 15.450/2014 (art.
6°, §2°), do Regimento Interno desta Corte (art.109, V) e da Resolugao
TC n® 139/2021 (arts. 15 e 16).

1. Cuidam os autos da apreciacdo para fins de julgamento da prestagao
de contas da Camara Municipal do Granito, cuja gestédo esteve durante
o exercicio financeiro de 2020 sob a responsabilidade do Presidente e
ordenador de despesas, Sr. SERGIO ESTENIO PEIXOTO XAVIER,
procedimento instaurado com fulcro no art. 2°, inciso Ill, da Lei Estadual
n® 12.600/2004 (Lei Organica do TCE-PE).

2. Concluida a instrucdo preliminar, o auditor de controle externo,
especialista em auditoria das contas publicas, Victor Manoel Ratis de
Souza, elaborou Relatdrio de Auditoria. Ao final de sua analise técnica,
destacou achados positivos (conformidades) e um Uunico achado
negativo (ndo conformidade), inexistindo valores passiveis de
devolugao, conforme abaixo (doc. 51):

Achados positivos (conformidades):

* Item 2.1.1 Envio dos Relatorios de Gestao Fiscal;

* ltem 2.1.2 Despesa Total com Pessoal;

* ltem 2.1.3 Artigo 42 da Lei de Responsabilidade Fiscal
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* Item 2.2.1 Recolhimentos ao Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS);

* ltem 2.2.2 Recolhimentos ao Regime Proprio de
Previdéncia Social (RPPS);

adamama csduy awa
5

5

* |tem 2.3.1 Subsidio percebido em 2020;

|

* ltem 2.3.2 Verba de Representagdo do Presidente da
Camara Municipal;

* |tem 2.4.1 Despesa Total do Poder Legislativo;

SALRE LU AP OFRGIIURS OIRPOR 50T

ltem 2.4.2 Gasto com folha de pagamento.
Achado negativo (ndo conformidade):

®* Jtem 2.5.1 Quadro de pessoal (ao final do exercicio 2020)
composto exclusivamente por servidores comissionados.

3. A Auditoria, em relagdo ao uUnico achado negativo (ndo
conformidade), nao apontou valores passiveis de devolugao, mas
opinou pela responsabilizagéo, associada a aplicagao de multa, do Sr.
SERGIO ESTENIO PEIXOTO XAVIER (Presidente e ordenador de
despesas), conforme quadro de detalhamento a seguir reproduzido
(doc. 51, folha 15):

t-62C -0 HL QRS (OMALMIOR O OSIPG7) WERS JOCIRRIEA Sd2 1g-Ac

LOTEETN 1E20-LR

G

gree

Tabela 3.1.1 Detathamenta )
~ Codigo e Titulo do Achado Valor Passivel | Responsaveis
de Devolugao
__(R)
llem 2 5.1 Guadro de pessoal (ao final do SERGIQ ESTENIO PEIXOTO
exercicio 2020) compusta exclusivamente XAVIER
por servidares comissionados.

4. O item 3.2 do Relatorio de Auditoria contempla a tabela de limites
constitucionais e legais do Poder Legislativo, jpsis fitteris (doc. 51,
folhas 15 e 16):



Pabela 3.2 Linntes Constitmeronals ¢ Leyais do Poder Legastativo

Esprevificagiin Limite Legal Frandamentacio [epnl "% om Viplar Aplicnda’ Situnche'
ﬁ- Artigo 200 da Lo
g Despesa total ,, o da ’,, 3 ;
% i o il s Complementar n 2U2%% Cumprimenio
i et 1012000
-
Remumerndo % da recena do Artiga 29, incrso
i total dos mimbpio VI ada Conanptuigdo 323 Cumprimento
O vereadores (RS 744 950 W)) Federal
et
b=
s
E 20000 21w dhos Aftiis 30 o
stihisidio dos i i
;3 Y1 e nlineas, da ;i .
depuados 4 \ Cumprimento
= Constillirgdo
- estacdums Fedos]
(RS 5.064.45) o
Subsidio mensal -
2 Subsadics do . 4 SORVAN )
dos vereadores il Art 37, X1 da RS .

REMUNERACAO DOS AGE

profeito do
mimcipi

{RS 17 AMHbMY
Valor constante ny
Legishagdo
mumcipal que
fixou o subsidng
dos verendores
(RS 4,500,101

Constntuigdo
Federal

Resolugdon”
012020

Comprimento

Cumprimento

Artipo 29-A, mncisos

Despesa otal do TARMS do z
- 5 i . IaVl do
- Poder somalorio das : : TAN)
w : Conslituicdo
Ll Legnlanvo recertas :
B Federal
A g ‘ Attrpo 29-AL & 17,
& Gastocom folha — 70% do repasee ROrSI=IM
da Constinngdo SR306
de pogamento legal

Federal

Cumprimenio

Cumprimenio

5. O item 3.3 do Relatério de Auditoria contempla proposta de
encaminhamento direcionada ao aperfeicoamento da gestdo
administrativa do Poder Legislativo, jps/s /itteris (doc. 51, folha 16):

* Realizar concurso publico para provimento de cargos publicos, a
fim de compor de forma proporcional e razoavel o quadro de
pessoal com cargos efetivos e comissionados (ltem 2.5.1).

6. Notificado na forma regimental, o Sr. SERGIO ESTENIO PEIXOTO
XAVIER (Presidente e ordenador de despesas) formulou defesa prévia,
acompanhada de documentos. Em sintese, alega (docs. 55 a 58):

a. Que a unica impropriedade noticiada no item 2.5.1 do
Relatorio de Auditoria (quadro de pessoal, ao final do
exercicio 2020, composto exclusivamente por servidores
comissionados), teve por motivagdo a aposentadoria, em
novembro/2020, das servidoras ocupantes dos 2 (dois)
cargos de provimento efetivo pertencentes a Camara
Municipal de Granito;
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b. Que a gestao, no curso do exercicio financeiro de 2020,
procedeu a elaboragao do Projeto de Lei n® 003/2020,
com o objetivo de reorganizar o quadro de pessoal do
Poder Legislativo;

c. Que o Chefe do Poder Executivo sancionou a Lei
Municipal n® 417/2020, que disciplinou a reestruturacao
organizacional, criou e extinguiu cargos e dispdés sobre o
plano de carreira, cargos e salarios da Camara Municipal
de Granito (doc. 56);

d. Que a gestao, ao final do exercicio de 2020, por meio de
sua Comissdo Permanente de Licitagao, iniciou os
tramites internos para a contratacdo da banca
organizadora do concurso publico destinado ao
preenchimento dos cargos de provimento efetivo previstos
na Lei Municipal n® 414/2020 (doc. 57/58);

e. Que a LEI COMPLEMENTAR N° 173/2020 proibiu,
expressamente, a realizagao de concurso ptblico;

f. Que a Administracao do defendente foi concluida em 31/12
/2020, razao pela qual a retomada do concurso plblico é
medida a ser observada pela gestdo sucessora da
Camara Municipal de Granito.

7. Vieram-me os autos, por distribuicdo originaria, para presidir a
instrucgdo, relatar e apresentar Proposta de Deliberagao (doc. 78).

E O RELATORIO.

PROPOSTA DE DELIBERAGAO

8. A equipe técnica procedeu & auditoria da prestacado de contas anual
da Camara Municipal do Granito, relativa ao exercicio financeiro de
2020, por meio de exames conduzidos de acordo com as normas e
procedimentos gerais relacionados ao Controle Externo, em
conformidade com as diretrizes contidas na Resolugao TC n°® 13/96,
compreendendo, /psrs /itferis (doc. 51, folha 4):

a. Observancia aos principios da Administragao Publica e
das normas legais vigentes, incluidas as resolucoes e
decisoes deste Tribunal;
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b. Validagdo das informagdes contabeis com base em testes,
verificando o© respeito as normas brasileiras de
contabilidade:

c. Analise das pecas que integram a prestacao de contas,
bem como dos demais documentos posteriormente
juntados aos autos do processo;

d. Andlise /n /oco quando da realizagdo da auditoria na
Céamara Municipal de Granito.

9. Segundo a Auditoria, a despesa orgamentaria do exercicio financeiro
de 2020 perfez o montante R$ 1.116.669,35, josis /itferis (doc. 51, folha
4):

Tahels 1.3 Composiio dns Despesas por Plemento

P — T ket ararsepen
Vencimeatose Vantagensbins 6250 144) s
Obngacies Pattonas - RGPS 12502099 1) 11.20
Obrigagies Patronnis - RPPS S 12944(1) 0.0
[hirins 2 00,0 T R E |
Materind de Consumae 17.412,72{1) 156
Passngens ¢ Despesas com Locomogio 2R RUD.O0TY 258
Outros servicos de tereciros - PF 17,300,400 1) 157
Outros servigos de fercewos - P 232.525.83% 1) K2
Contribugdies 2 AL 0y n2i
Iindemzngdes e restituigies X 76 1T 240
Outros clemenios de duspesns 2807941 (18 3
Total LIH6.66935
Fante 41 WSermanatrnghe d despe seah o, g8 e oatrera o 11} -

ACHADOS POSITIVOS (CONFORMIDADES)

10. Em relacao ao item 2.1.1 do Relatorio de Auditoria, constatou-se
que Camara Municipal do Granito procedeu ao envio tempestivo e
adequado dos relatérios de gestao fiscal (1°, 2° e 3° quadrimestres)
ao SICONFI - Sistema de Informagdes Contabeis e Fiscais do Setor
Publico, nos termos do artigo 55, §° 2°, da Lei Complementar n.° 101
/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF) e do artigo 10, § 4°, da
Resolugao TC n® 20/2015 (doc. 51, folha 6).

11. Naquilo que pertine ao item 2.1.2 do Relatério de Auditoria, a
despesa total com pessoal (DTP), que perfez o montante de R$
765.261,87, representou o percentual de 2,92% em relagdo a Receita
Corrente Liquida do Municipio (R$ 25.848.381,42), indice inferior ao
patamar maximo (6%) fixado no art. 20, inciso Ill, da Lei Complementar
n® 101/2000 (doc. 51, folha 6).
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12. Em relacao ao item 2.1.3 do Relatorio de Auditoria, "apos analise do
Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar do
RGF (documento 26), do Balango Financeiro (documento 4) e do
Balanco Patrimonial (documenio 45), verifica-se que a Camara
Municipal de Granito nac inscreveu restos a pagar e nao apresenta
desequilibrio  financeiro ao  final do exercicio. Por
conseguinte, considera-se cumprido o artigo n® 42 da LRF” (doc. 51,
folhas 6/7).

13. Em referéncia aos registros e recolhimentos de contribuigbes ao
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), patronal e retida do
servidor, abordados no item 2.2.1 do Relatorio de Auditoria, verificou-se
que foram efetuados de forma adequada, tempestiva e integral (doc. 57,
folhas 7 a 80).

14. Quanto aos registros e recolhimentos de contribuicbes ao Regime
Proprio de Previdéncia Social (RPPS), patronal e retida do servidor,
abordados no item 2.2.2 do Relatério de Auditoria, verificou-se que
foram efetuados de forma adequada, tempestiva e integral (doc. 51,
folhas 8 a 10).

15. Com respeito ao item 2.3.1 do Relatorio de Auditoria, relacionado
aos subsidios percebidos pelos edis, informa a Auditoria que “os
vereadores foram remunerados em conformidade com ¢ artigo 29,
incisos VI e VII, e o artigo 37, inciso Xl, da Constituigao Federal e com
as Resolugdes n® 02/2016 (subsidios para a legislatura 2017-2020), n°
01/2017 (subsidios a partir de 01/02/2017) e n® 01/2020 (subsidios a
partir de 01/02/2020), documentos 50, 37 e 39" (doc. 51, folha 10).

16. Quanto ao item 2.3.2 do Relatério de Auditoria, constatou-se que “a
verba de representagao do presidente da Camara Municipal de Granito
foi paga, no exercicio de 2020, em conformidade com o disposto no
artigo 1° da Lei n® 346/2016" (doc. 51, folha 10).

17. Em relagdo ao item 2.4.1 do Relatério de Auditoria, “verificou-se que
os gastos totais realizados pelo Poder Legislativo Municipal
evidenciados no Apéndice VII alcangaram R$ 1.116.669,35,
representando 7,00% do somatdério das receitas do municipio
efetivamente arrecadadas no exercicio anterior, obedecendo ao limite
previsto no artigo 29-A, da Constituicdo Federal’.

18. Naquilo que concerne ao item 2.4.2 do Relatério de Auditoria,
apurou-se que a folha de pagamento do Poder Legislativo alcangou o
percentual de 58,36% da sua receita, incluido o gasto com o subsidio
dos seus Vereadores (doc. 51, folha 11). Em sintese, houve o
cumprimento ao limite maximo (70%) imposto pelo art. 29-A, § 1°, da
Constituicao Federal.

ACHADO NEGATIVO - NAO CONFORMIDADE
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19. Naquilo que pertine ao item 2.5.1 do Relatorio de Auditoria, a equipe
tecnica assinalou, pps/s litteris:

a. Que, “conforme demonstrativo de recolhimento das
contribuigdes previdenciarias ao RPPS e fichas financeiras
dos servidores comissionados e efetivos (documentos 22,
46 e 47), até outubro de 2020, havia duas servidoras
efetivas e sete servidores comissionados”;

b. Que, “com a aposentadoria das servidoras em outubro de
2020, ao final do exercicio 2020, a Camara constava
apenas de servidores comissionados. Comprovou-se que
a Camara Municipal do Granito realizou despesas em
favor de empresa declarada inidénea pelo TCE-PE, nos
termos do Acérdao n° 066/2018, (Processo TCE-PE N°
1509389-0)".

Em sua defesa prévia, o Presidente e ordenador de despesas, Sr.
SERGIO ESTENIO PEIXOTO XAVIER, comprovou ter adotado
providéncias administrativas dedicadas a reorganizacdo do quadro de
servidores do Poder Legislativo, consubstanciadas na propositura de
projeto de lei, posteriormente convertido na Lei Municipal n® 417/2020
(doc. 56).
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Ademais, ponderou que a LEI COMPLEMENTAR N° 173/2020, que
estabeleceu o Programa Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus
SARS-CoV-2 (Covid-19), em seu artigo 8° inciso V, proibiu,
expressamente, a realizacao de concurso publico, ressalvadas as
restritivas hipoteses excepcionalizadas naquele instrumento normativo.

B1EECLOTEG S €20 L3THF69E

Passo a analise.

A despeito do opinativo, pela equipe técnica, de aplicacao de multa em
desfavor do Presidente e ordenador de despesas, Sr. SERGIO
ESTENIO PEIXOTO XAVIER, considerando o contexto global das
contas em aprego, firmo conviccdo no sentido de considerar que a
gestao administrativa foi conduzida a bom termo, na medida em que
apenas um unico achado negativo foi sinalizado.

Outrossim, a eiva nao poderia ser sanada pelo defendente, haja vista o
advento da LE| COMPLEMENTAR N° 173/2020, comando normativo a
vedar, expressamente, a realizacdo de concurso publico e de
preenchimento de cargos, ressalvadas as hipoteses excepcionais
previstas naquele instrumento.

Em sintese, remeto o fato noticiado ao campo das ressalvas e das
determinagoes do art. 69 da Lei Estadual 12.600/2004.

ISSO POSTO,



PROPONHO o que segue:

PRESTACAO DE CONTAS.
CONTAS DE GESTAO.
CONFORMIDADE. CONTAS
REGULARES COM
RESSALVAS.

1. A inexisténcia de desfalque,
desvio de bens ou valores ou da
pratica de qualquer ato ilegal,
ilegitimo ou antieconémico, ou,
ainda, a nao violacao de norma
legal ou regulamentar, conduz
ao julgamento pela regularidade
das contas, cabendo, entretanto,
a aposicao de ressalvas
relacionadas as impropriedades
de menor significancia.

CONSIDERANDO que integra a analise das contas prestadas
anualmente a observancia dos limites constitucionais e legais que |he
sdo impostos, os guais se encontram consolidados no Anexo Unico
deste voto;

CONSIDERANDQ a observancia dos limites legais e constitucionais
relacionados & despesa total do Poder Legislativo, despesa total de
pessoal, remuneragao dos agentes politicos e verba de representacao
paga ao Presidente e ordenador de despesas;

CONSIDERANDO o registro contabil e o recolhimento adequado,
tempestivo e integral das contribuigtes, patronal e retida dos servidores,
vinculadas ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) e ao
Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS)

CONSIDERANDO que a inexisténcia de desfalque, desvio de bens ou
valores ou da pratica de qualquer ato ilegal, ilegitimo ou antieconomico,
ou, ainda, a nao violagdo de norma legal ou regulamentar, conduz ao
julgamento pela regularidade das contas, cabendo, entretanto, a
aposi¢do de ressalvas relacionadas as impropriedades de menor
relevancia;

Sergio Estenio Peixoto Xavier:

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 70 e 71, inciso 1l , combinados
com o artigo 75, da Constituigao Federal, e no artigo 59, inciso Il, da Lei
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Estadual n° 12.600/04 (Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado
de Pernambuco);

JULGAR regulares com ressalvas as contas do(a) Sr(a) Sergio Estenio
Peixoto Xavier, PRESIDENTE E ORDENADOR DE DESPESAS
relativas ao exercicio financeiro de 2020

Outrossim, conferir-lhe, em consequéncia, quitagdo, nos termos do
artigo 61, §1°, da Lei Estadual n® 12.600/2004 e alteragées.
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RECOMENDAR, com base no disposto no artigo 69, paragrafo
unico da Lei Estadual n°® 12.600/2004, ao atual gestor do(a)
Camara Municipal de Granito, ou a quem o suceder, que atenda as
medidas a sequir relacionadas:

JECY DILRAWINZOP Op 057
SOLEBH US| Y P OFFUUES U

1. Adotar providéncias administrativas voltadas a
convocagao de concurso publico e, por conseguinte,
ao preenchimento dos cargos de provimento efetivo
de que trata a Lei Municipal n® 417/2020.
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ANEXO UNICO - VOTO DO RELATOR

QUADRO DE LIMITES CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

Fundamentacgéo | Base de Parcapiual
Area Descrigao ; Limite Legal | /Valor |Cumprimento
Legal Calculo %
Aplicado
Despasa}ntal Lei RCL -
cam pessoal - Bl i Receil Maximo 6.00
Pissens 30 :,mp ementar eceita aximao o, 292 % Sim
) n° 101/2000, art. |Corrente o
quadrimestre/ e
a 20. Liguida
2% semestre
Remuneragao
dos agentes
publicos - Constituicao Receila i
Sulssfolo | VEIBAdamE = o o gn_ 29, ldo Maximo 5,00 | .5 Sim
Limite em e oy %
relagao & inciso VII. Municipio
receita
municipal
Remuneragao
dos agentes
pablicos - Lei municipal Valor Lirnite em
Subsidio| ereedorss - L o ou o fixado em | [fE18%80 @0 | e 4 snh pg Sim
Limite em OB it fixado em lei '
relacdo ao ' municipal.
fixado em
norma
Gastos com  |Artigo 29-A, § 1°, S
De;‘.pesa folha de e (g)onstimiggéo Repasse |Maximo 70,00 58.36 % Sim
otal legal. %
pagamenioc  |[Federal
% do
somatorio das
receitas,
dependendo
do numero de
habitantes: | -
7% para
Municiplos
com
populagdo de
ate cem mil
habitantes; Il -
6% para
Municipios
com
populagao
entre cem mil
e trezenlos
mil habitantes;
Il - 5% para
Municipios
com
populagao
entre
Despesa total Artigo 29-A, Somatario it
Despesa do Poder ki ]_a_VI, da das RS 7.00 % Sim
Total |0 oo Consfituigao ; quinhentos mil ' .
eqislativo Fedaral receitas. habitantes; IV
-4,5% para
Municipios
com
populacan
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entre
quinhentos mil
eum e trés
milhoes de
habitantes; V
- 4% para
Municipios
com
populagao
entre trés
milhoes e um
e oito milhdes
de habilantes;
Vi - 3,5% para
Municipios
com
populagdo
acima de oito
milhdes e um
habitantes.

Subsidio

Remuneragéo
agente
publico -
Vereador -
Teto Prefeito

Art. 37, inciso X1
da CF/88

Subsidio
do Prefeito

O valor da
remuneracgan
dty vereador

tem como
limite o valor

do subsidio
do Prefeito

Municipal.

R§ 4.500.00

Sim

De acordo
com o
subsidio do
deputado
estadual
fixado em
norma, e do
numero de
habitantes do
Municipio: a)
até dez mil
habitantes, o
subsidio
maximo dos
Vereadores
correspondera
a vinte por
cento do
subsidio dos
Deputados
Estaduais; b)
de dez mile
um a
cinguenta mil
habitantes, o
subsidio
maximo dos
Vergadores
correspondera
a frinta por
cento do
subsidio dos
Deputados
Estaduais; ¢)
de cinquenta
mil e um a
cem mil
habitantes, o
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Subsidio

Remuneragao
dos agentes
publicos -
Vereadores -
Limite em
relagao aos
deputados
esladuais
(nominal)

Art. 29, Inciso VI
da CF -
Remuneracao
dos Vereadores
com base no
subsidio do
depulado
esladual,
dependendo do
numero de
habitantes.

Subsidio
do
Deputado
Estadual
fixado em
nerma.

subsidio
maximo dos
Vereadores
Correspnnderé
a quarenta
por cento do
subsidio dos
Deputados
Estaduais; d)
de cem mil e
um a
trezentos mil
habitantes, o
subsidio
maximo dos
Vereadores
correspondera
a cinglienta
por cento do
subsidio dos
Deputados
Estaduais: €)
de trezentos
mileum a
quinhentos mil
habitantes, o
subsidio
maximo dos
‘eregadores
correspondera
a sessenta
por cento do
subsidio dos
Depulados
Estaduais; f)
de mais de
quinhentos mil
habitantes, o
subsidio
maximo dos
Vereadares
correspondera
a setenta e
cinco por
cento do
subsidio dos
Deputados

Esladuais;

R% 4.500,00

Sim
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ESTADO DE PERNAMBUCO

P?DER LEGISLATIVO & PERMANFENTE DE

CAMARA MUNICIPAL DE GRANITO 2wkl

CASA ANTONIO AGOSTINHO JANUARIO 2 oeL
"‘Cidadaris com Etrlf-&vfa e RWM . 5

Ofiicio N° 088/2022.
Granito, 08 de setembro de 2020.

Assunto: SOLICITACAQ DE COTACAOQ

Prezado Senhores,

A CAMARA MUNICIPIO DE GRANITO, pessoa Juridica de direito Publico Interno, neste ato representado
pelo Presidente da Mesa diretora, vem 4 presenga de Vossa Senhoria, Convidamos vossa Senhoria a apresentar colagao
de pregos para SOB A DE Vi POR Omamcuclommcosmmcos
ESPECIALIZADOS EM ORGAMZAGAO E EXECUCAD DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
PUBLICOS E FORMAGAQ DO QUADRO RESERVA DA CAMARA MUNICIPAL DE GRANITO - PERNAMBUCO, sob a
forma de estimativa ser tao-somente de subsidio as empresas interessadas na formulagdo das propostas, com projecbes
propnas de receita proveniente de inserigao de candidatos.

aj Cnryo;;’gf Pravimento Efetivo:

CARGO QUANTITATIVO |

CMG - AALD1 Auwdiar Administraiivo Legislativo 02{dois) ;

____CMG-TECLEGO3 | TECNICOLEGISLATNO 01(um) 4
[ CMG-TCIO8 " TECNICO CONTROLE INTERNO 01(um)

Os objetivos fundamentais da contratacao dos servigos de consultoria, assessoria e execugdo de concurso

publico para provimento de vagas no quadro de pessoal da Camara Municipal s3o
I~ Garantir 0 planejamento, elaborag3o e execugio de todas as fases inerentes 4 realizag30 do coNcurso, tais como:
. Elaboragdo do regulamento;
Divulgagao;
Elaboragao e impressao do manual do candidato;
inscrigdo;
Elaboragao, aplicagao e commegdo das provas objetivas;
Recurses;
Divulgacao da classificagao dos candidalos;
. Relatério geral de todas as etapas do concurso;

Homologagao;
ll Garantir a legiimidade na realizagdo do concurso para provimento de vagas.

* & s & & =

Em caso de dimida, entrar em contato pelo telefone: 87 38801160/87 981105211,

[Prazo pars apesentagan Ga proposia 10920

Sendo 50 0 que se apresenta para 0 momento, e de poder ser prestado as informagdes solicitadas &
oportunidade apresentaram A Vossa Exceléncia, protestos de consideragao e respeito.

Atenciosamente, A

bmdmon Sy ot [Tipman

Wanderson Silva de Meneses
Presidente da Camara

Av. Jose Saraiva Xavier, 151 ~centro Granito-PE CEP: 56.160-000

FONE/FAX: 87 3880-1160 E-MAIL: camaragranito@gmail.com
CNPJ: 11.474.954/0001-52

Oyovian



@' TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAD ¢
: -w

s {lo
SUMULA N° 287

"E licita a contratagéo de servico de promog¢ao de concurso publico por meio de dispensa de
licitagao, com fulero no art. 24, inciso XlII, da Lei 8.666/1993, desde que sejam observados
todos os requisitos previstos no referido dispositivo e demonstrado o nexo efetivo desse
objeto com a natureza da instituicio a ser contratada, além de comprovada a
compatibilidade com os pregos de mercado."

Fundamento Legal
Lei 8.666/1993, art. 24, inciso XIII

Precedentes

- Acdrdao 569/2005 - Plenario

- Acordao 950/2010 - Plenério

- Acérdao 1111/2010 - Plenario

- Acordao 3019/2012 - Plenario

- Acordao 2139/2014 - Plenario

- Acordao 1339/2010 - 12 Camara
- Acordao 2109/2008 - 28 Camara
- Acdrdao 2360/2008 - 28 Camara

Dados de aprovagao:

- Acordao n® 3094/2014 - TCU - Plenario, de 12 de novembro de 2014.



Estado de Pernambucao
Foder Legislativo

Camara Municipal de Vereadores de Granito
Casa Antonio Agostinho Januario O PERMA al
CNPJ: 11.474.954/0001-52 : rs Qb2

TERMO DE REFERENCIA - APROVACAQ

OBJETO: CONTRATACAC DE ENTIDADE PARA PRESTACAC DE SERVICO TECNICOS ESPECIALIZADOS NA
COORDENAGAOQ, ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS (ESCRITA E
TITULOS), COM O FORNECIMENTO COMPLETO DE RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS, A EXECUCAQ DE TODAS AS
ATIVIDADES ENVOLVIDAS E CORRELATAS, EM ESPECIAL COM A ELABORAGAO, IMPRESSAO, APLICACAO E
CORRECAQ DAS PROVAS, BEM COMO TODA E QUALQUER LOGISTICA NECESSARIA PARA A EXECUCAQ DOS
SERVICOS, OBJETIVANDO PROVIMENTQ DE CARGOS PUBLICOS NIVEL MEDIO, PARA O PODER LEGISLATIVO DO
MUNICIPIO DE GRANITO-PE.

1.0.D0 TERMO DE REFERENCIA

1.1.0 referido Termo de Referéncia apresenta os elementos necessarios e suficientes, com o nivel de precisdo adequados,
para a caracterizacdo do objeto da contratagéo pretendida, de modo a melhor atender aos interesses e as necessidades da
Administragéo, representada pela sua estrutura organizacional,

2.0.DA APROVAGAO
2 .1.Fica o Termo de Referéncia em tela aprovado na forma como se apresenta.

Termo de Referéncia aprovado.

O termo de refer
execugdo. Serve

cia &€ documento prévio ao processo licitatério e que deve dispor sobre as condicées gerais de sua
ase para a elaboracao do instrumento convocatario.

Granito - PE, 16 etembro de 2022.

Presidente#la Camara

Av. Jose Saraiva Xavier. 151 Centro Granifo-PE CEP 56 160-000



Estado de Pernambuco
Pader Legislativo

Camara Municipal de Vereadores de Granito
Casa Antonio Agostinho Januario
CNPJ: 11.474.954/0001-52

Okl

VALOR DE REFERENCIA: Projeto Basico

1.0.0DO OBJETO

1.1.Constitui objeto da respectiva solicitagdo: CONTRATAGAO DE ENTIDADE PARA PRESTACAQ DE SERVICO TECNICOS
ESPECIALIZADOS NA COORDENACAO, ORGANIZAGCAO, PLANEJAMENTO E EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO DE
PROVAS (ESCRITA E TITULOS), COM O FORNECIMENTO COMPLETO DE RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS, A
EXECUCAO DE TODAS AS ATIVIDADES ENVOLVIDAS E CORRELATAS, EM ESPECIAL COM A ELABORAGAO,
IMPRESSAQ, APLICACAO E CORRECAO DAS PROVAS, BEM COMO TODA E QUALQUER LOGISTICA NECESSARIA
PARA A EXECUGAO DOS SERVICOS, OBJETIVANDO PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS NIVEL MEDIO, PARA O
PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE GRANITO-PE.

2.0.D0 PROJETO BASICO

2.1.Gom base nos custos apresentados no correspondente Projeto Basico aprovado para a execugéo do objeto da contratagao
em tela, relacionamos abaixo o prego de referéncia determinado.

2.2 Més de aprovacdo do referido Projeto Basico: Setembro de 2022.

coDIGO | ) _ DISCRIMINAGAO | UNIDADE |QUANTIDADE| P.UNITARIO | P. TOTAL
1 EXECUGAO DOS SERVICOS DE REALIZAGAO DE CONCURSO  UNID | 1 3269333 3269333
PUBLICO, OBJETIVANDO PROVIMENTO DE 04 (QUATRO) ; f
CARGOS PUBLICOS NIVEL MEDIO, PARA O PODER |
LLEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE GRANITO-PE ' ;
; Total 32.693,33]

2.3 Os servigos descritos no subitem acima devem ser executados conforme as informagdes contidas neste Termo de
Referéncia, para provimento de 04 vagas, distribuidas em 04 cargos, conforme Lei municipal N° 417, de 25/11/2020, de acordo
com o quadro abaixo:

NIVEL CARGO - NUMERO | Jornada de | Remuneracao
CMG - AALOD1 Auxiliar Administrativo 02" 30 1.212,00
Legislativo __ N
CMG — TECLEG | Técnico Legislativo 01 30 1.212,00
03
CMG —-TCI 04 Técnico do Controle Interno 01 30 1.212,00
‘TOTAL DE VAGAS Bk : 04 s e e

*Incluir vaga para portaddfes de deficiéncia devera fundamentar-se constitucional contido no artige 37, VIII,
da Constituicdo Federal e combinado com o art. 97, VI, “a” da Constituigio Estadual,

3.0.D0 VALOR
3.1.0 valor total & equivalente a R$ 32.693,33.

4.0.DAS CONDICOES DA CONTRATACAO
4.1.0 prazo maximo para a execuc&o do objeto desta contratagéo e que admite prorrogagdo nos casos previstos na legislagio
vigente, esta abaixo indicado e seré considerado a partir da assinatura do Contrato:

Inicio: 3 (trés) dias

Conclusao: 12 (doze) meses
4.2 Os precos contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano.
4.3.Dentro do prazo de vigéncia do contrato € mediante solicitagdo do Contratado, os precos poderdo sofrer reajuste apos o
interregno de um ano, na mesma proporcdo da variagéo verificada no IPCA-IBGE acumulado, tomando-se por base o més de
apresentacdo da assinatura do contrato, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da
anualidade.
4.4 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do
Ultime reajuste.
4.5.No caso de atraso ou ndo divulgagao do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a importancia
calculada pela dltima variagao conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo.
Fica o Contratado obrigado a apresentar memoéria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente,
sempre gue este ocorrer.
4.6.Nas aferi¢oes finais, o indice ufilizado para reajuste sera, obrigatariamente, o definitivo.
4.7.Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituicao, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.
4.8 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice subslituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do
prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
4.9.0 reajuste podera ser realizado por apostilamento,

Av. Jose Saraiva Xavier, 151 Cenlro Granito-PE CEP 56.160-000




Estado de Pemambuco
Poder Legistativo

Camara Municipal de Vereadores de Granito . - -

Casa Antonio Agostinho Januario <0 b '3/ -.
CNPJ: 11.474.954/0001-52

4.10.0 pagamento sera realizado mediante processo regular e em observancia as normas e procedimentos adotados, da
seguinte maneira: Para georrer no prazo de trinta dias, contados do periodo de adimplemento.
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Email: camaragranito@agmail.corn Fone: (87) 38801160
Av. Jose Saraiva Xavier, 151 Centro Granito-PE CEP 56.160-000




m Gmall Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com>

SOLICITAGAO DE COTAGAO DE PRECO

2 mensagens

Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com=>
Para: maryannsaraiva@hotmail.com

9 de setembro de 2022 12:07

BOM DIA
SOLICITO APRESENTAGAQ COTACAO, NOS TERMOS DO OFICIO

ATT,

Estado de Parnambuco

Pader Legislalive

Camara Municipal de Vereadores de Granito

Casa Antonio Agostinha Januéno

CNPJ: 11.474.954/0001-52

Email: camaragranito@gmail.com Fone: (87) 38801160

Sife: hittpcdwww.granilo, pe.leg.bi/

Portal Transparéncia: hitp.dgranito.pe leg brjportal-da-fransparerncia
Av Jose Saraiva Xavier, 151 Centro Granito-PE CEP 56.160-000

'E Oficio N° 088- oficio solicitagdo de cotagdo.pdf
426K

mary ann saraiva bezerra <maryannsaraiva@hotmail.com> 11 de setembro de 2022 21:39
Para: Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com=

Sr. Presidente

Em anexo, enviamos o oficio com orgamento para realizagdo do concurso Publico, conforme solicitado
no oficio enviado.

Disponibilizamo-nos para quaisquer esclarecimentos.

Mary Ann S. Bezerra

De: Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com>

Enviado: sexta-feira, 9 de setembro de 2022 12:07

Para: maryannsaraiva@hotmail. com <maryannsaraiva@hotmail.com>
Assunto: SOLICITACAO DE COTAGAO DE PRECO

[Texto das mensagens antariores oculta]

-@ oficio bios concursos granito assinado ok.pdf
200K



M Gmail Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com>

SOLICITAGAO DE COTAGAO DE PRECO

9 de setembro de 2022 12:08

Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com>
Para: diego.camacho@trieduc.com.br

BOM DIA
SOLICITO APRESENTACAO COTACAO, NOS TERMOS DO OFICIO
ATT,

Estado de Pemambiico

Poder Legisiafivo

Camara Municipal de Vereadores de Granito

Casa Antonio Agostinho Januario

CNPU: 11.474.954/0001-52

Email; camaragranito@gmail.com Fone: [87) 38801160

Site: hilp:/iwww.granito.pe.leq br/

Portal Transparéncia: http:/igranito.pe.feg. briportal-da-transparencia
Av. Juse Saraiva Xavier, 151 Centro Granito-PE CEP 56, 160-000

d@ Oficio N° 088- oficio solicitagao de cotagao.pdf
426K



M Gmail Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com>

SOLICITACAO DE COTAGAO DE PREGO

1 mensagem

Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com>
Para: maryannsaraiva@hotmail.com

9 de setembro de 2022 12:07

BOM DIA
SOLICITO APRESENTAGAO COTAGAO, NOS TERMOS DO OFICIO

ATT,

Estada de Pemambuco

Poder Legislativo

Camara Municipal de Vereadores de Granito

Casa Antonfo Agosiinho Januamno

CNPJ; 11.474,954/0001-52

Email: camaragranito@gmail.com Fone: (87) 38801160

Site: hitp:/www.granito.pe leg, br/

Portal Transparéncia: hitp Aaranito pe. leg. briporfal-da-iransparencia
Av. Jose Saraiva Xavier, 151 Cenlro Granite-PE CEP 56.160-000

-@ Oficio N° 088- oficio solicitagdo de cotagio.pdf
426K



b

m Gmali Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com>

SOLICITAGAO DE GOTAGAO DE PRECO

Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com=> 9 de setembro de 2022 12:13
Para: elissandrasenal5@gmail.com

BOM DIA
SOLICITO APRESENTAGAO COTACAQ, NOS TERMOS DO OFICIO

ATT,

Estado de Permambuico

Poder Legisiativa

Cédmara Municipal de Vereadores de Granito

Casa Antonio Agostinho Januaric

CNPJ: 11.474.954/0001-52

Email: camaragranito@gmail.com Fone: (87) 38601160

Site: htip/fwww.granito. pe . leg. by

Portal Transparéncia: http /granito.pe. leg. br/portal-da-transparencia
Av. Jose Saraiva Xavier, 151 Cenfro Granito-PE CEP 56.160-000

Oficio N° 088- oficio solicitagdo de cotagao.pdf
B
426K



M Gmail

o c}o |

Camara Municipal do Granita <camaragranito@gmail.com>

SOLICITAGAO DE COTAGAO DE PRECO

3 mensagens

Céamara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com=
Para: "eng.eliezer80@gmail.com" <eng.eliezer90@gmail.com>

BOM DIA
SOLICITO APRESENTACAO COTAGAO, NOS TERMOS DO OFICIO

ATT,

Estado de Pamambuco

Poder Legislativo

Camara Municipal de Vereadores de Granito

Casa Anfonio Agostinho Januario

CMNPJ: 11.474.954/0001-52

Email: camaragranilo@gmail com Fone: {87) 38801160

Site: http2iAwww.granito. pe leg.hi/

Portal Transparéncia; hitp.dgranito.pe.leg.briportal-da-transparencia
Awv Jase Saraiva Xavier, 151 Centro Gramto-PE CEP 56.160-000

-@ Oficio N° 088~ oficio solicitagao de cotagao.pdf
426K

Eliezer Andrade <eng.eliezer830@gmail.com=>
Para: Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com>

Prezados, Bom dia.

21 de setembro de 2022 11:38

21 de setembro de 2022 11:47

Segue em anexo a proposta referente ao Concurso Publico da Camara de Vereadores de Granito-PE.

Atenciosamente,

[Texto das mensagens anteriores oculio]
Eliezer Andrade

(87) 8824-6996

ﬂ Proposta Granito.pdf
163K

Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail com=
Para: Eliezer Andrade <eng.eliezer90@gmail.com>

acuso recebimento
[Texto das mensagens anterores ocullo]

21 de setembro de 2022 15:33



04

M Gmail Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com>

SOLICITAGAO DE COTAGAO DE PREGO

4 mensagens

Céamara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com>
Para: diego.camacho@trieduc.com.br

BOM DIA
SOLICITO APRESENTAGCAQO COTAGAO, NOS TERMOS DO OFICIO
ATT,

Estado de Pernambuco

Poder Legisiativo

Camara Municipal de Vereadores de Granito

Casa Antonio Agostinho Janudrio

CNPJ: 11,474 .954/0001-52

Email: camaragranmlo@gamail.com Fone: (87) 38801160

Site: hitp:fwww.granito.pe. igg.bs/

Portal Transparéncia: hitp:/granito.pe leg.bi/portal-da-transparencia
Av. Jose Saraiva Xavier, 151 Gentro Granito-PE CEP 56.160-000

'E Oficio N° 088- oficio solicitagédo de cotagdo.pdf
426K

Camara Municipal do Granite <camaragranito@gmail.com>
Para: diego.camacho@trieduc.com.br

boa noite

Solicitamos com urgéncia o envio de cotagao,
[Texta das mensagens anteriores oculla)

9 de setembro de 2022 12:08

19 de setembro de 2022 19:01

Diego Camacho <diego.camacho@trieduc.com.br>
Para: Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com>

Prezados. Bom dia, tudo bem?

20 de setembro de 2022 05:01

Eu havia enviado, acredito que por algum problema no meu e-mail ndo havia chego.

Segue novamente,
Em caso de duvidas, estou a disposi¢ao.
Obrigado,

Abs

TRIEduc Diego Camacho (11) 3797-6350 | (11) 95044-7023

Inteligéncia Educacional CFO e Fundador

diego.camacho@trieduc.com.br

www.trieduc.com.br
R. Irm& Gabriela, 51, Cidade Mongbes, S&o



[ Paulo, SP

De: Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com>
Enviado: segunda-feira, 19 de setembro de 2022 19:01

Para: Diego Camacho <diego.camacho@trieduc.com.br>
Assunto: Re: SOLICITAGAO DE COTAGAO DE PRECO

[Texta das mensegens antenores ocullo]

m Oficio orcamento Trieduc.pdf
312K

2 pie

Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com>
Para: Diego Camacho <diego.camacho@trieduc.com.br>
RECEBIDO!

AGRADECEMOS O ENVIO

[Texto das mensagens anteriores oculio)

20 de setembro de 2022 06:44
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M Gmail Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com>

SOLICITACAO DE COTAGAO DE PREGO

3 mensagens

Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com=> 21 de setembro de 2022 11:38
Para: "eng.eliezer90@gmail.com" <eng.eliezer90@gmail.com>

BOM DIA
SOLICITO APRESENTACAO COTAGCAO, NOS TERMOS DO OFICIO

ATT,

Estado de Pemambuco

Poder Legisiativa

Camara Municipal de Vereadores de Granito

Casa Anftonio Agostinho Januario

CNPJ: 11.474 854/0001-52

Email: camaragranio@gmed.com Fone: (87) 38801160

Site: httpAwww. granito.pe.leg.be/

Portal Transparéncia: hitp /granito.pe.leg.br/portal-da-transparencia
Av Jose Saraiva Xavier, 151 Ceniro Granito-PE CEP 56.160-000

b Oficio N° 088- oficio solicitag@o de cotagéo.pdf
426K

Eliezer Andrade <eng.eliezerd0@gmail.com> 21 de setembro de 2022 11:47
Para: Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com>

Prezados, Bom dia.
Segue em anexo a proposta referente ao Concurso Publico da Camara de Vereadores de Granito-PE.

Atenciosamente,
[Texte das mensagens anteriores ocullo]

Eliezer Andrade
(87) 8824-6996

@ Proposta Granito.pdf
163K

Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com> 21 de setembro de 2022 15:33
Para: Eliezer Andrade <eng.eliezer30@gmail.com>

acuso recebimento
[Texto das mensagens anteriores ocullo)



y:i

M Gma" Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com>

SOLICITAGCAO DE COTAGAO DE PREGCO

1 mensagem

Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com> 9 de setembro de 2022 12:07
Para: maryannsaraiva@hotmail.com

BOM DIA
SOLICITO APRESENTACAO COTAGAQ, NOS TERMOS DO OFICIO
ATT,

Estado de Pernambuca

Poder Legisiativo

Camara Municipal de Vereadores de Granito

Casa Antonio Agostinho danudrio

CNPJ: 11.474.954/0001-52

Email: camaragranitot@grmail.com Fone: (87) 38801160

Site: http.fwww. granito.pe.leg.br/

Portal Transparéncia: hilp #granito.pe.leg. br/portal-da-transparencia
Av. Jose Saraiva Xaviar, 151 Centro Granito-PE CEP 56.160-000

by Oficio N° 088- oficio solicitacdo de cotagao.pdf
426K



M Gmail

SOLICITAGAO DE COTAGAO DE PRECO

3 mensagens

FLS fl?%g .r

Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com>

Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com>
Para: "eng.eliezer90@gmail.com” <eng eliezer90@gmail.com>

BOM DIA

SOLICITO APRESENTAGCAO COTAGAO, NOS TERMOS DO OFICIO

ATT,

Estado de Pernambuco

Padar Lagiskativo

Céamara Municipal de Vereadores de Granito

Casa Anfonlo Agostinho Januéric

CNPJ: 11.474.954/0001-52

Emall: camaragranilo@@gmafl.com Fane: (B7) 38801160

Site: hitp//www.granito. pe.ieg.hr/

Portal Transpar@neia; hitp./granito.pe.leg.briportal-da-transparencia
Av. Josa Saraiva Xavier, 151 Cenira Granito-PE CEP 56. 160-000

-@ Oficio N° 088- oficio solicitagao de cotacao.pdf
426K

21 de setembro de 2022 11:38

Eliezer Andrade <eng.eliezerd0@gmail.com>
Para: Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com>

Prezados, Bom dia.

21 de setembro de 2022 11:47

Segue em anexo a proposta referente ao Concurso Publico da Camara de Vereadores de Granito-PE.

Atenciosamente,
[Texto das mensagens anteriares oculto]

Eliezer Andrade
(87) 8824-6996

-@ Proposta Granito.pdf
163K

Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com=>
Para; Eliezer Andrade <eng.eliezer90@gmail.com=>

acuso recebimento
[Texto das mensagens anteriores ocullo]

21 de setembro de 2022 15:33
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M Gmail Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com>

SOLICITAGAO DE COTAGAO DE PREGO

4 mensagens

Cémara Municipal do Granito <camaragranito@gmail com>
Para: diego.camacho@trieduc.com.br

BOM DIA
SOLICITO APRESENTAGAO COTAGCAO, NOS TERMOS DO OFICIO

ATT,

Estado de Pernambuico

Poder Legislative

Céamara Municipal de Vereadores de Granito

Casa Antonlo Agostinho Januéario

CNPJ: 11.474.954/0001-52

Email: camaragranito@gmail. com Fone: (87) 38801160

Site: hitpAwww.granito.pe. leg.br/

Portal Transpardncia: hittp /igranito pe feg.be/portal-da-transparencia
Av. Jose Saraiva Xavier, 151 Centro Granito-PE CEP 56.180-000

m Oficio N° 088- oficio solicitagao de cotacdo.pdf
426K

9 de setembro de 2022 12:08

Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com>
Para: diego.camacho@trieduc.com.br

boa noite

Solicitamos com urgéncia o envio de cotagdo,
[Texto das mensagens antariores oculta)

19 de setembro de 2022 19:01

Diego Camacho <diego.camacho@trieduc.com.br>
Para: Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com>

Prezados. Bom dia, tudo bem?

20 de setembro de 2022 05:01

Eu havia enviado, acredito que por algum problema no meu e-mail ndo havia chego.

Segue novamente,

Em caso de duvidas, estou a disposigao.

Obrigado,

Abs

TRIEdUC Diego Camacho
inteligéncia Educacienal CFO e Fundador

(11) 3797-6350 | (11) 95044-7023
diego.camacho@trieduc.com.br

www.trieduc.com.br
R. Irma Gabriela, 51, Cidade Mongoes, Sio



]

De: Cdmara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com>
Enviado: segunda-feira, 19 de setembro de 2022 19:01

Para: Diego Camacho <diego.camacho@trieduc.com.br>
Assunto: Re: SOLICITACAO DE COTACAQ DE PRECO

[Texto das mensagens anteriores oculto]

'@ Oficio orgamento Trieduc.pdf
312K

Camara Municipal de Granito <camaragranito@gmail.com>
Para: Diego Camacho <diego.camacho@trieduc.com.br>

RECEBIDO!

AGRADECEMOS O ENVIO

[Texto das mensagens anteriores poullo]

20 de setembro de 2022 06:44



M Gma” Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com>

SOLICITAGAO DE COTAGAO DE PRECO

3 mensagens

Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com=
Para: "eng.eliezer80@gmail.com" <eng.eliezer90@gmail.com=>

BOM DIA
SOLICITO APRESENTAGCAO COTAGAO, NOS TERMOS DO OFICIO

ATT,

Estado de Pernambuco

Poder Legisiativo

Camara Municipal de Vereadores de Granito

Casa Antonio Agostinho Janudrio

CNPI: 11.474 854/0001-52

Ernail: camaregranita@gmai.com Fone: (87) 388071160

Site: hitp./www.granito pe feg.br/

Fortal Transparéncia; hitp:/granito. pe leq.bi/porial-da-transparencia
Av. Jose Saraive Xawvier, 151 Centro Granito-PE CEP 56.160-000

-@ Oficio N° 088- oficio solicitagdo de cotagio. pdf
426K

Eliezer Andrade <eng.eliezer30@gmail.com>
Para: Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com>

Prezados, Bom dia.

21 de setembro de 2022 11:38

21 de setembro de 2022 11:47

Segue em anexo a proposta referente ao Concurso Publico da Camara de Vereadores de Granito-PE.

Atenciosamente,
[Texto das mensagens anteriores ocullo)

Eliezer Andrade
(87) 8824-6996

b Proposta Granito.pdf
163K

Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com=>
Para: Eliezer Andrade <eng.eliezerd0@gmail.com>

acuso recebimento
[Texto das mensagens anteriores oculto]

21 de setembro de 2022 15:33



0.

M Gma" Cémara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com>

SOLICITAGAO DE COTAGAO DE PRECO

2 mensagens

Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com> 9 de setembro de 2022 12:07
Para: maryannsaraiva@hotmail.com

BOM DIA
SOLICITO APRESENTACAO COTACAO, NOS TERMOS DO OFICIO

ATT,

Estado de Pernambuca

Poder Lagislativo

Céamara Municipal de Vereadores de Granito

Casa Antonio Agostinho Janudno

CNPJ: 11.474.954/0001-52

Email; camaragranito@gmail.com Forie; (87) 38801160

Site. http:iwww.granito. pe.leg. br/

Partal Transparéncia: hitp:tgramito. pe leq.briportal-da-transparencia
Av. Jose Saranea Xavier, 151 Centro Granito-PE CEP 56.160-000

ﬁa Oficio N° 088- oficio solicitagdo de cotagao.pdf
426K

mary ann saraiva bezerra <maryannsaraiva@hotmail.com> 11 de setembro de 2022 21:39
Para: Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com>

Sr. Presidente

Em anexo, enviamos o oficio com orgamento para realizagdo do concurso Publico, conforme solicitado
no oficio enviado.

Disponibilizamo-nos para quaisquer esclarecimentos.

Mary Ann S. Bezerra

De: Camara Municipal do Granito <camaragranito@gmail.com>

Enviado: sexta-feira, 9 de setembro de 2022 12:07

Para: maryannsaraiva@hotmail.com <maryannsaraiva@hotmail.com>
Assunto: SOLICITACAO DE COTAGCAO DE PRECO

[Texto das mensagens anteriores oculto)

@ oficio bios concursos granito assinado ok.pdf
200K



Estado de Pemambico FLS O&Q_-
Poder Legsialivo 3 ra
Camara Municipal de Vereadores de Granito

Casa Antonio Agostinho Janugrio

CNPJ: 11 474.954/0001-52

REFERENTE: PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAQ
DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA
Realizagcao do referido processo de contralacao direla objelvando

ATIVIDADES ENVOLVIDAS E CORRELATAS, EM ESPECIAL COM A ELABORACAO. IMPRESSAO, APLICACAO E
CORRECAO DAS PROVAS, BEM COMO TODA E QUALQUER LOGISTICA NECESSARIA PARA A EXECUGAQ DOS
SERVICOS, OBJETIVANDQ PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS NIVEL MEDIO. PARA O PODER LEGISLATIVO DO
MUNICIPIO DE GRANITO-PE

Recursos Préprios da Camara de Vereadores do Municipio de Granito: lei 434/2021
01 031 5000 2001 0000 ENCARGOS COM MANUT DAS ATNIDADES E FUNCICNAMENTO DA CAMARA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

Granito - PE. 16 de Setembro de 2022.

0\
62\ Vv gx.:.

Calt r":“j'kl
ey SO 2
laﬂc""-?g;m.&&?‘*_ :

~cE 07644

Email: camaragramito@gmail.com Fone: (87) 38801160
Av. Jose Saraiva Xavier. 151 Centro Granito-PE CEP 56.160-000




Estado de Pernambuco
Foder Legisiativo

-~ - - [ r?
Camara Municipal de Vereadores de Granito 081
Casa Antonio Agostinho Januario
CNPJ: 11.474.954/0001-52
GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA
REFERENTE: PROCEDIMENTO DE DISPENSA DE LICITACAO
AUTORIZACAO
Expediente: SOLICITACAO
Camara Municipal de Vereadores.
Assunto: Procedimento de dispensa de licitagdo.
Anexo: Solicitagds correspondente devidamente instruida com a
Justificativa para a necessidade da demanda requerida.
DESPACHO

AUTORIZO a realizagdo do procedimento de Dispensa de Licitagdo, nos termos do Art. 24, inciso XIll, da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteragdes posteriores, objetivando:

CONTRATACAO DE ENTIDADE PARA PRESTAGAC DE SERVIGO TECNICOS ESPECIALIZADOS NA COORDENAGAO,
ORGANIZAGAO, PLANEJAMENTO E EXECUGAO DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS (ESCRITA E TITULOS), COM O
FORNECIMENTO COMPLETO DE RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS, A EXECUGCAO DE TODAS AS ATIVIDADES
ENVOLVIDAS E CORRELATAS, EM ESPECIAL COM A ELABORAGAO, IMPRESSAO, APLICAGAD E CORRECAO DAS
PROVAS, BEM COMO TODA E QUALQUER LOGISTICA NECESSARIA PARA A EXECUCAQO DOS SERVICOS,
OBJETIVANDO PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS NIVEL MEDIO, PARA O PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE
GRANITO-PE.

Conforme informag&es do setor responsavel existe disponibilidade de dotagao especifica no or¢gamento vigente, apropriada
para a devida execucéo do objeto a ser contratado.

Remeta-se a solicitagao em tela, instruida de todas as informactes e elementos correspondentes inclusive com a justificativa
para a necessidadg da demanda requerida, 8 Comissio Permanente de Licitagao deste drgao, para a formalizacéo do referido

Presidente da €amara

Email: camaragranito@gmail.com Fone: (87) 38801160
Av. Jose Saraiva Xavier, 151 Centro Granito-PE CEP 56, 160-000




Eslado de Permnambuco

Poder Legislativo ¢ 0 269./

Camara Municipal de Vereadores de Granito
Casa Antonio Agostinho Januario
CNPJ: 11.474.954/0001-52

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
REFERENTE: PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROTOCOLO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 004/2022

Realizago do referido processo de contratacdo direta objetivando:
Origem: Camara Municipal de Vereadores

Objeto: CONTRATACAO DE ENTIDADE PARA PRESTAGAQ DE SERVICO TECNICOS ESPECIALIZADOS NA
COORDENACAQ, ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E EXECUGCAQ DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS (ESCRITA E
TITULOS), COM O FORNECIMENTO COMPLETO DE RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS, A EXECUCAO DE TODAS AS
ATIVIDADES ENVOLVIDAS E CORRELATAS, EM ESPECIAL COM A ELABORAGAO, IMPRESSAQ, APLICACAO E
CORRECAO DAS PROVAS, BEM COMO TODA E QUALQUER LOGISTICA NECESSARIA PARA A EXECUCAO DOS
SERVICOS, OBJETIVANDO PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS NIVEL MEDIO, PARA O PODER LEGISLATIVO DO
MUNICIPIO DE GRANITO-PE.

Protocolo: Observado o disposto na legislacdo pertinente, bem como os elementos gue instruem os autos, em especial a
justificativa para a necessidade da demanda requerida e principalmente a devida autorizacao para a formalizacdo da referida
contratagdo direta por Dispensa de Licitagdo, nos termos do Art. 24, inciso XIll, da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragoes
posteriores, esta Comissdo protocalou o processo em tela:

DISPENSA N° DP0001/2022 - 16/09/2022

Procedimento: Aos autos do processo ora protocolado e numerado, o qual esta instruido com a autorizagdo respectiva, a
indicacéo sucinta de seu objeto, bem camo do recurso apropriado para realizar a referida despesa: apés a devida autuagao
nos termos do Art. 38 da Lei Federal n° 8.666/93 alterada, serdo juntados oportunamente as consideracbes da Comissdo
Julgadora, a competente exposicdo de motivos e seus elementos constitutivos, inclusive a correspondente minuta do
centrato, que posteriormente deverdo ser submetidos 4 apreciacio da Autoridade Superior bem como da Assessoria Juridica.

Granito ; PE, 16 de Setembro de 2022.

'

- lvd s
ZERRA DE OLIVEIRA

) "

Email: camaragranito@gmail.com Fone: (87) 38801160
Av. Jose Saraiva Xavier, 157 Centro Granito-PE CEF 56.160-000




ESTADO DE PERNAMBUCO

PODER LEGISLATIVO : rs QRS2
CAMARA MUNICIPAL DE GRANITO - crl
CASA ANTONIO AGOSTINHO JANUARIO

“Cidadaria com Ruf-lda e RW'

PORTARIA N 007 DE 31 DE JANEIRO DE 2022.

DISPOE SOBRE A REESTRUTURAGAQ E NOMEACAQ
DA COMISSAQ PERMANENTE DE LICITACAO, E DA
OUTRAS PROVIDENCGIAS.

O Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE
GRANITQ, Estado de Pernambuco, no uso das suas atribuicGes legais e constitucionais e levando em
consideracdo a necessidade de constituir uma nova Comisséo Permanente de Licitagdo — CPL, com
fim de atender ao artigo 51 da Lei Federal n® 8666 de 21 de junho de 1993, e suas modificagdes
posteriores, que instituiu normas para licitagdo e contratos administrativos.

Considerando a exoneragdo de servidoras que faziam parte da comisséo e sua
atualizacao,

RESOLVE:

Art. 1“NﬂmearaComisséoPennanemedaLlcﬂacao-CPLpamatuarmCérm
Municipal de Granito, Estado de Pernambuco, no exercicio de 2022.

TITULAR:
A) ALECSANDRA RODRIGUES BEZERRA DE OLIVEIRA, pars fungao de PRESIDENTE
B) FRANCISCA KARINE DA SILVA PEREIRA, para fungdo de MEMBRO

C) EDUARDO DAVI OLIVEIRA DE SA. para funco de MEMBRO

Art. 2° Sao atribuicdes da Comisséo Permanente de Licitagdo — CPL que trata o Artigo 1°
desta Porlaria, dentre outras previsias em ieis oy reguiasmentos, a autuagdo dos processos iicitatério
mémnmwomnmlemrmodammmeCémm Municipal
de Granito, Estado de Pernambuco.

Art. 3° A licitagBo seré processada e julgada pela Comissdo Permanente de Licitacdo —
CPL em esfrita conformidade com os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade. da
iguaidade, da publicidade da probidade administrativa. da vinculagée ac instrumento convocatdrio. do
juigamento objetivo e dos que lhes s&o correlstos.

Art. 4° Esta Portaria tera a vigéncia até 31 de dezembro de 2022,

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 6° Revogam-se as Disposicies em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Presidente, 31 de Janeiro de 2021.

~

Publicido em 31012021, o Muat & //I»
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Wanderson Silva de Meneses

Presidente da Camara

Av. Jose Saraiva Xavier, 151 —centro Granito-PE CEP: 56.160-000
FONE/FAX: 87 3880-1160 E-MAIL: camaragranito@gmail.com
CNPJl: 11.474.954/0001-52
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Camara Municipal de Vereadores de Granito

Casa Antonio Agostinho Januario
CNPJ: 11.474.954/0001-52

COMISSAQ PERMANENTE DE LICITAGAQ

TERMO DE AUTUAGAO DE PROCESSO LICITATORIO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 004/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ENTIDADE PARA PRESTAGAQ DE SERVICO TECNICOS ESPECIALIZADOS NA
COORDENAGAQO, ORGANIZAGAO, PLANEJAMENTO E EXECUGAO DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS (ESCRITA E
TITULOS), COM O FORNECIMENTO COMPLETO DE RECURSOS MATERIAIS E HUMANQS, A EXECUGAQ DE TODAS AS
ATIVIDADES ENVOLVIDAS E CORRELATAS, EM ESPECIAL COM A ELABORAGAO, IMPRESSAO, APLICACAO E
CORRECAO DAS PROVAS, BEM COMO TODA E QUALQUER LOGISTICA NECESSARIA PARA A EXECUCAO DOS
SERVICOS, OBJETIVANDO PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS NIVEL MEDIO, PARA O PODER LEGISLATIVO DO
MUNICIPIO DE GRANITO-PE.

| - RECEBIMENTO

Nesta data recebemos a documentagao inerente a execugédo do objeto acima indicado, composta pelos seguintes elementos:
solicitag@o para realizar procedimento de Dispensa de Licitag&o, nos termos do Art. 24, inciso XIIl, da Lei Federal n® 8.666/93 e
suas alteracOes posteriores, com justificativa para a necessidade da contratagdo, pesquisa de pregos correspondente, a
autorizacéo devida e declaragao de exislir a respectiva disponibilidade orgcamentaria.

Il - PROTOCOLO

Observado o disposto na legislacéo pertinente, bem como os elementos que instruem os autos, em especial a justificativa para
a necessidade da demanda requerida e principalmente a devida autorizagao para a formalizagdo da referida contratacéo direta
por Dispensa de Licitag@o, nos termos do Art. 24, inciso XIIl, da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, esta
Comissao protocolou o processo em tela:

Dispensa n° DP0001/2022 - 16/09/2022.

Il - ELEMENTOS DO PROCESSO

Apds devidamente autuado, protocolado e numerado, aos autos do presente processo, o qual esta instruido com a autorizacao
respectiva, a indicagae sucinta de seu objeto, bem como da recurso apropriado para realizar a referida despesa, nos termaos do
Art. 38 da Lei Federal n° 8.666/93 alterada; serdo juntados oportunamente as consideragdes da Comissdo Julgadora, a
competente exposicdo de motivos e seus elementos constitutivos, inclusive a correspondente minuta do contrato, que
posteriormente deverao ser submetidos & apreciacdc da Autoridade Superior bem como da Assessoria Juridica.

IV - PROCEDIMENTO
Remeta-se a(ao) Camara Municipal de Vereadores.

Prezados Senhores,

Encaminhamaos os elementos do processo ora autuado para a devida instrucdo, devendo ser juntada a competente exposicio
de motivos elaborada por este(a) Camara Municipal de Vereadores, a qual indicara, necessariamente, dentre outras
informagdes, a razéo da escolha do fornecedor ou executante e a justificativa do prego, com a correspondente minuta do
contrato. Em seguida, os autos devidamente instruidos, deverdo ser submetidos a apreciagdo da Autoridade Superior para
ratificagéo e publicagdo na imprensa oficial, conforme as disposigdes do Art. 26, da Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteracdes
posteriores, e do Art. 61, Paragrafo tnico, do mesmeo diploma legal:

* Elementos do processo ora autuado.
* Consideragbes da Comissao Julgadora.

Granito - PE. 16 de Setembro de 2022.

: Lt
ZERRA DE OLIVEIRA

' Presidente da Comissdo

Email: camaragranifo@grmail.com Fone: (87) 38801160
Av. Jose Saraiva Xavier, 151 Centro Granito-PE CEP 56.160-000




Estado de Permambuco (\]%G

Pader Legislativo

Camara Municipal de Vereadores de Granito
Casa Antonio Agostinho Januario
CNPJ: 11.474.954/0001-52

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAQ
DISPENSA DE LICITAGAQ N° DP0001/2022

1.0 - OBJETO

CONTRATACAO DE ENTIDADE PARA PRESTACAO DE SERVICO TECNICOS ESPECIALIZADOS NA COORDENAGAO,
ORGANIZAGAO, PLANEJAMENTO E EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS (ESCRITA E TITULOS), COM O
FORNECIMENTO COMPLETO DE RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS, A EXECUGAO DE TODAS AS ATIVIDADES
ENVOLVIDAS E CORRELATAS, EM ESPECIAL COM A ELABORACAO, IMPRESSAO, APLICACAO E CORRECAO DAS
PROVAS, BEM COMO TODA E QUALQUER LOGISTICA NECESSARIA PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS,
OBJETIVANDO PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS NIVEL MEDIO, PARA O PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE
GRANITO-PE.

2.0 - JUSTIFICATIVA
A unidade demandante - Camara Municipal de Vereadores - apés considerar os aspectos e a singularidade da presente
contratacao, bem como as disposicdes contidas na legislacdo vigente, entendeu ser dispensavel a licitagao.

3.0 - FUNDAMENTO LEGAL

Conforme o entendimento e as informagdes apresentadas pela referida unidade demandante, a contratagdo em tela sera
acobertada por Dispensa de Licitagdo, nos termos do Arn. 24, inciso XIll, da Lel Federal n® 8.666/93 e suas alteracoes
posteriores;

"Art. 24. E dispensavel a licitagéo."
"Xill - na contratagdo de instituigdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do

desenvolvimento institucional, ou de instituicdo dedicada & recuperagdo social do preso, desde que a contratada detenha
fnquestionavel reputagéo ético-profissional e nao tenha fins lucrativos. "

4.0 - INSTRUGAO DO PROCESSO
Devera ser observado o disposte no Art. 26, especialmente os incisos Il e Il do seu paragrafo unico, bem como no Art. 61,
todos do referido diploma legal. E o que recomenda esta Comiss&o, salvo melhor juizo & consideragao superior,

Granito - PE, 16 de Setembro de 2022

-

7ERRA DE OLIVEIRA

e
FRANCISCA KARINE DA SILVA PEREIRA

_[—‘_damdo Davn & Sd

EDUARDQ DAVI DE SA

Email: camaragranito@gmail.com Fone: (87) 38801160
Av. Jose Saraiva Xavier, 151 Centro Granito-PE CEP 56. 160-000




Estado de Pemambuco
Pader Legisiativa

Camara Municipal de Vereadores de Granito = 0%k
Casa Antonio Agostinho Januario
CNPJ: 11.474.954/0001-52

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
MINUTA DO CONTRATO

DISPENSA N° DP0001/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 004/2022

CONTRATO N°: ..../...-CPL

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES DE GRANITO E ........., PARA EXECUCAO DE SERVIGO CONFORME
DISCRIMINADO NESTE INSTRUMENTO NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento de contrato, de um lado CAMARA MUNICIPAL DE GRANITO, Pessoa Juridica de Direito Publico
Interno, Cadastrada no CNPJ do MF sob o n® 11.474.954/0001-52, com sede na Rua Eufrasio Alencar s/n -Granilo-PE —CEP-
56230-000, doravante denominado CONTRATANTE . neste ato representado por seu Prefeito o Sr. WANDERSON SILVA DE
MENESES, brasileiro, Solteiro, vereador Municipal, portador do RG n® 97002517291-SSP-CE e inscrito do CPF sob n?
626.466.133-34, residente e domiciliado na Av Séo Paulo, s/n Centro Granito PE CEP: 56.160-000), doravante simplesmente
CONTRATANTE, e do outro lado ... - ... = TO— = - ... CNPJ n® ..., neste ato representado por .... residente e
domiciliado na ..., ..., e =i A, < ..CPFN®..... , Carteira de Identidade n°® ..., doravante simplesmente
CONTRATADO, decidiram as partes contratantes assinar o presente contrato. o qual se regera pelas clausulas e condicdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS:

Este contrato decorre da Dispensa de Licitagdo n® DP0001/2022, processada nos termos da Lei Federal n° 8.666, de 21 de
Junho de 1993; Lei Complementar n® 123, de 14 de Dezembro de 2006; e legislagdo pertinente, consideradas as alteracoes
posteriores das referidas normas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

IMPRESSAO, APLICACAQO E CORREGAO DAS PROVAS, BEM COMO TODA E QUALQUER LOGISTICA NECESSARIA
PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS, OBJETIVANDO PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS NIVEL MEDIO, PARA O
PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE GRANITO-PE,

O servigo devera ser executado rigorosamente de acordo com as condicdes expressas neste instrumento, proposta
apresentada, especificagdes técnicas, termo de referencia correspondentes, parte integrante deste processo de Dispensa de
Licitagdo n® DP0001/2022 e instrugdes do Contratante, documentos esses que ficam fazendo partes integrantes do presente
contrato, independente de transcricio; e sob o regime de empreitada por prego unitario.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E PREGQS:
O valor total deste contrato, a base do preco proposto, € de R$ .. {...).

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO:

Os pregos contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano.

Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo do Contratado, os precos poderdo sofrer reajuste apos o
interregno de um ano, na mesma proporgéo da variagao verificada no IPCA-IBGE acumulado, tomando—se por base o més de
apresentacao da assinatura do contrato, exclusivamente para as obrigacbes iniciadas e concluidas apoés a ocorréncia da
anualidade.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo
reajuste.

No caso de atraso ou néo divulgacéo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a importancia calculada
pela lltima variagdo conhecida, liguidando a diferenga correspondente tao loge seja divulgado o indice definitivo. Fica o
Contratado obrigado a apresentar memoéria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre
que este ocorrer.

Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigaloriamente, o definitivo.

Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagio entdo em vigor.

Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto. as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco
do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

O reajuste podera ser realizado por apostilamento.

Email: camaragranito@gmail.com Fone: {87) 38801160
Av. Jose Saraiva Xavier, 151 Centro Granito-PE CEP 56. 160-000
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Camara Municipal de Vereadores de Granito . (%Y
Casa Antonio Agostinho Januario Cel
CNPJ: 11.474.954/0001-52

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO:

As despesas correrdo por conta da seguinte dotacdo, constante do orcamento vigente:

Recursos Préprios da Camara de Vereadore do Municipio de Granito: lei 434/2021

01 031 5000 2001 0000 ENCARGOS COM MANUT. DAS ATIVIDADES E FUNCIONAMENTO DA CAMARA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO:

6.1 O pagamento complementar sera realizado, caso haja nimero insuficiente de candidatos inscritos, conforme descrito no
item 9.2.2. TR E 6.6.2 em uma parcela, no prazo de até 10 (dez) dias (teis contados da Homologagao do Resultado Final do
Concurso, mediante apresentacdo da respectiva Nota Fiscal, devidamente aprovada pela Comissao responsavel pela
fiscalizacdo dos servicos;

6.2. O valor estimado do contrato sera de R$ XXXX00 (XXXX reais), para o atendimento de, no minimo, 376 inscritos, sendo
incluidos 04 isengdes (01 por vaga), totalizando 380 inscritos, tendo uma média de 94 candidatos por vaga.

6.2.1. Caso alinja pelo menos 3786 inscritos pagantes o presente contrato tera custo zero paraa CONTRATANTE,

6.2.2. Caso o numero de inscritos seja inferior ao estimado neste termo de referéncia, a Camara Municipal de Granito-PE
realizara pagamento complementar a empresa CONTRATADA, segundo a farmula:
Valor de pagamento complementar = valor do contrato — valor arrecadado com inscrigées.

6.2.3. Caso a empresa contratada receba um numero maior de inscrigdes, esse valor é destinado ao pagamento da
infraestrutura necessaria ao atendimento de lodas as fases do presente concurso publico, sem necessitar de nenhum
aditamento

CLAUSULA SETIMA - DOS PRAZOS E DA VIGENCIA:

Os prazos maximos de inicio de etapas de execugdo e de conclusdo do objeto ora contratade, que admitem prorrogacgao nas
condigoes e hipoteses previstas no Art. 57, § 1°, da Lei 8.666/93, estdo abaixo indicados e serdo considerados da assinatura
do Contrato:

a - Inicio: 3 (trés) dias;

b - Conclusdo: 12 (doze) meses.

A vigéncia do presente contrato sera determinada: 12 {doze) meses, considerada da data de sua assinatura; podendo ser
prorrogada por iguais e sucessivos periodos, mediante acordo entre as partes e observadas as caracteristicas do objeto
contratado, conforme o disposto no Art. 57, incisos Il e IV, da Lei 8.666/93.

7.2. O prazo para execugao do contrato dar-se-a dentro do seu periodo de vigéncia e terd como referéncia os prazos contidos
no cronograma apresentado pela contratada e aprovado pela Cdmara Municipal de Granito/PE, com previsdo para conclusdo
em, no maximo, 120 (cento e vinte) dias da data de inicio dos trabalhos, ressalvado atraso por parte do CONTRATANTE.
Observar-se-a os seqguintes prazos corridos, apés a assinatura do instrumento contratual:

a) 15 (quinze) dias para a elaboracéo e aprovacio do edital;

b) 60 (sessenta) dias para a elaboragao e aplicagio das provas (escrita e de titulos), a contar do encerramento do prazo
anterior;

c) 30 (trinta) dias para a publicacdo do resultado final de homologagdo do concurso, a contar do encerramento do prazo
anterior.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:

a - Efetuar o pagamento relativo a execugao do servico efetivamente realizado, de acordo com as respectivas clausulas do
presente contrato;

b - Proporcionar ao Contratado todos os meios necessarios para a fiel execucao do servico contratado;

¢ - Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade do servigo, exercendo a mais ampla e
completa fiscalizagdo, o que ndo exime o Contratado de suas responsabilidades contratuais e legais;

d - Designar representantes com atribuigdes de Gestor e Fiscal deste contrato, nos termos da norma vigente, especialmente
para acompanhar e fiscalizar a sua execucgédo, respectivamente, permitida a contratagao de terceiros para assisténcia e
subsidio de informac&es pertinentes a essas atribuiges.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO:

a. Executar devidamente o servico descrito na Clausula correspondente do presente contrato e o termo de referencia da
Dispensa de Licitagdo n® DP0001/2022, parte integrante deste contrato, dentro dos melhores pardmetros de qualidade
estabelecidos para o ramo de atividade relacionada ao objeto contratual, com observancia aos prazos estipulados;

b. Responsabilizar-se por todos 0s 6nus e obrigacdes concernentes a legislagéo fiscal, civil, tributaria e trabalhista, bem
como por todas as despesas e compromissos assumidos, a qualquer titulo, perante seus fornecedores ou terceiros
em razao da execuc¢do do objeto contratado;

c. Manter preposto capacitado e idoneo, aceito pelo Contratante, quando da execucdo do contrato, que o represente
integralmente em todos os seus atos;
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d. Permitir e facilitar a fiscalizagao do Contratante devendo prestar os informes e esclarecimentos solicitados;

e. Seraresponsavel pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo
na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento
pelo drgédo interessado;

f. Recrutar e contratar Recursos Humanos especializados em seu nome e sob sua responsabilidade, sem qualquer
solidariedade do CONTRATANTE, cabendo-lhe responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais resultantes da execucdo do contrato, sendo que a inadimpléncia de tais obrigacdes, nao transfere a
Camara Municipal de Granito/PE, a responsabilidade pelo seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato;

g. Responder por danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na
execucdo do contrato, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao ou o acompanhamento pela
Administrag3o;

h. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas no total ou em parte, o objeto contratado em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecies resultantes da execucio;

I Prestar os servigos com integral observancia das disposiges exigidas, de acordo com a melhor gualidade e tecnica
disponivel no mercado e em estrita conformidade com o disposto na legislacdo aplicavel, e quando assim
determinado, respondendo diretamente por sua qualidade e adequagao;

J- Responder perante o0 CONTRATANTE por qualquer tipo de autuacao ou acao que venha a sofrer em decorréncia da
prestacao de servigos, bem como pelos contratos de trabalho de seus empregados, mesmo nos casos que envolvam
eventuais decisdes judiciais, assegurando ao CONTRATANTE o exercicio do direito de regresso, eximindo o
CONTRATANTE de qualquer solidariedade ou responsabilidade;

k. A CONTRATADA ndo podera ceder ou subcontratar parcial ou totalmente o objeto contratado;

I. Dar ciéncia ao CONTRATANTE, imediatamente e por escrito de qualquer anormalidade que verificar na execucao dos
servicos, mesmo que estes ndo sejam de sua competéncia;

m. Manter todas as condicbes de habilitacdo e qualificagdo exigidas no ato convocalério, durante toda a execucio dos
servicos;

n. A verificacdo de quaisquer falhas nos servicos que importem em prejuizo a Administracio ou terceiros, sera
considerada como inexecugao parcial dos servicos;

0. Sera a CONTRATADA responsabilizada administrativamente por falhas ou erros no servico que vierem a
acarretar prejuizos a0 CONTRATANTE, sem exclusao da responsabilidade criminal e civil por danos morais ou fisicos
a terceiros, nos termos da Lei:

p. Possuir link dedicado para trafego dos dados dos concursos, de modo a garantir que o sitio eletrénico possa ser
acessado na maior parte do tempo;

9. Possuir e disponibilizar via internet, e-mail onde os candidatos terao acesso ao “Fale Conosco”, além de “Central de
Whats-App via Boot com posterior atendimento humano” em horario comercial, para diminuir possiveis duvidas sobre
O CONCUrso;

r. E de inteira responsabilidade da CONTRATADA a execucdo de todas as etapas do concurso, bem como, a
organizacéo e limpeza do local onde serdo aplicadas as provas.

s. Manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condictes de
regularidade e qualificacdo exigidas no respectivo processo de contratacio direta, apresentando ao Contratante os
documentos necessarios, sempre que solicitado.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERAGAO E RESCISAO:

Este contralo podera ser alterado com a devida justificativa, unilateralmente pelo Contratante ou por acordo entre as partes,
nos casos previstos no Art. 65 e sera rescindido, de pleno direito, conforme o disposto nos Arts. 77, 78 e 79, todos da Lei
8.666/93.

O Contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, 0s acréscimos ou supressbes que se fizerem nos
servigos, até o respectivo limite fixado no Art. 65, § 1° da Lei 8 666/93. Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder o
limite estabelecido, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO RECEBIMENTO:

Executado o presente contrato e observadas as condigbes de adimplemento das obrigacbes pactuadas, os procedimentos e
prazos para receber o seu objeto pelo Conlratante obedecerfo, conforme o caso, as disposigtes dos Arts. 73 a 76, da Lei
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES:

A recusa injusta em deixar de cumprir as obrigagbes assumidas e preceitos legais, sujeitara o Contratado, garantida a prévia
defesa, as seguintes penalidades previstas nos Arts. 86 e 87 da Le| 8.666/93: a — adverténcia; b — multa de mora de 0,5% (zero
virgula cinco por cento) aplicada sobre o valor do contrato por dia de atraso na entrega, no inicio ou na execugio do objeto ora
contratado; ¢ — multa de 10% {(dez por cento) sobre o valor contratado pela inexecugao total ou parcial do contrato; d —
suspensao temporaria de participar em licitagao e impedimento de contratar com a Administraco, por prazo de até 02 (dois)
anos; e — declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Pulblica enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicao ou até que seja promovida sua reabilitagio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade; f
— simultaneamente, qualquer das penalidades cabiveis fundamentadas na Lei 8.666/93.
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Se o valor da multa ou indenizagéo devida ndo for recolhido no prazo de 15 dias apos a comunicagdo ao Contratado, sera
automaticamente descontado da primeira parcela do pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros
moratérios de 1% (um por cento) ao més, ou, quando for o caso, cobrado judicialmente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA COMPENSAGAO FINANCEIRA:

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que o Contratado nao tenha concorrido
de alguma forma para o atraso, sera admitida a compensacao financeira, devida desde a data limite fixada para o pagamento
até a data correspondente ao efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratarios devidos em razdo do atraso no
pagamento serdo calculados com utilizagao da seguinte formula: EM = N x VP x |, onde: EM = encargos moratarios; N =
numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = valor da parcela a ser paga; e | =
indice de compensagéo financeira, assim apurado: | = (TX + 100) + 365, sendo TX = percentual do IPCA-IBGE acumulado nos
ultimos doze meses ou, na sua falta, um novo indice adotado pelo Governo Federal que o substitua. Na hipotese do referido
indice estabelecido para a compensacéo financeira venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado,
sera adotado, em substituigio, o que vier a ser determinado pela legislagdo entéo em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO:
Para dirimir as questdes decorrentes deste contrato, as parles elegem o Foro da Comarca de Bodoco.

E, por estarem de pleno acordo, foi lavrado o presente contrato em 02(duas) vias, o qual vai assinado pelas partes e por duas
testemunhas.

Granito- PE, ...de ...............de .....

TESTEMUNHAS PELO CONTRATANTE

FELO CONTRATADO
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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO E DA BASE LEGAL

1.1. O presente Termo de Referéncia objetiva a CONTRATACAO DE ENTIDADE PARA PRESTACAO
DE SERVICO TECNICOS ESPECIALIZADOS NA COORDENACAO, ORGANIZACAO,
PLANEJAMENTO E EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS (ESCRITA E TITULOS),
COM O FORNECIMENTO COMPLETO DE RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS. A EXECUCAO
DE TODAS AS ATIVIDADES ENVOLVIDAS E CORRELATAS, EM ESPECIAL COM A
ELABORACAO, IMPRESSAO, APLICACAO E CORRECAO DAS PROVAS. BEM COMO TODA E
QUALQUER LOGISTICA NECESSARIA PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS, OBJETIVANDO
PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS NIVEL MEDIO, PARA O PODER LEGISLATIVO DO
MUNICIPIO DE GRANITO-PE,

1.2. Os servicos descritos no subitem acima devem ser executados conforme as informagdes contidas
neste Termo de Referéncia, para provimento de 04 vagas, distribuidas em 04 cargos, conforme Lei
municipal N° 417, de 25/11/2020, de acordo com o quadro abaixo:

IVEI CARGO | NUMERO [ Jornadade | Remuneragao |
IR R | DEVAGAS | Trabalho(h)! emR$
CMG - AALOD1 Auxiliar Administrativo 02* 30 [ 1.212,00

Legislativo - o
CMG — TECLEG | Técnico Legislativo 01 30 1.212,00
03
CMG - TCI04 | Técnico do Controle Interno 01 30 1.212,00
TGT‘L{_&D EVAG A.s:..‘?.:?f:;.i” SR e 04 PR S S @ iy

*Incluir vaga para portadarés de deficiéncia Eleveré fﬂﬁdafﬁéntar—se con's;t'itﬁ'cional contido no aftigo
37, VIII, da Constituigao Federal e combinado com o art. 97, VI, “a" da Constituigao Estadual.

1.3. A descricéo das atribuicoes de cada cargo consta no Anexo | do presente Termo de Referéncia.

1.4. Tal contratagéo seguira os preceitos da Lei Municipal N° 067/1980, bem como o Artigo 37 da
Constituigdo Federal, a Lei Federal N°® 8.666/93 e ainda as Leis Municipais 417/2020.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. 0O ultimo concurso publico realizado pela Camara Municipal de Granito-PE, para o provimento de
servidores permanentes, foi no ano de 1991. Durante todo este periodo,de mais de 31 anos, este

Municipio (Poder Legislativo) tem realizado diversas contratacdes sem realizar Processos Seletivos,
mitigando o interesse publico.

2.2. A Constituicéo Federal preceitua que a investidura em cargos publicos depende de prévia aprovagio
em concurso publico, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo, ressalvadas as
nomeacdes para os cargos de chefia e assessoramento declarado em lei de livre nomeacao e
exoneragao (art. 37, |l da CF).

2.3. O concurso publico é a forma mais democratica e legitima de se buscar as melhores pessoas, dentre
as que participam do certame para ingressar no servico publico. Além de ensejar a todos, iguais
oportunidades em disputar cargos plblicos e atender ao mesmo tempoaos principios da legalidade,
igualdade, impessoalidade, eficiéncia, e acima de tudo moralidade.

2.4. Vale ressaltar que, as contratagbes temporarias podem coexistir com os cargos concursados, desde
gue a mesma ocorra para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, na
forma da lei.
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2.8. Destarte, para atender a finalidade do que recomenda o Ministério Publico, E O TRIBUNAL DE
CONTAS, em cumprimento a Constituicio Federal, necessaric se faz, a contratacao de entidade
para a prestag&o de servicos tecnicos especializados de planejamento, organizacéo e realizagdo de
Concurso Publico de provas (escrita e de titulos), objetivando o provimento de cargos publicos de
Nivel Médio e Cadastro de Reserva, com o fornecimento completo de recursos materiais e
humanos, a execugdo de todas as atividades envolvidas e correlatas, em especial com a
elaboragdo, impressdo, aplicagdo e corregao das provas, bem como toda e qualquer logistica
necessaria para a execucao dos servicos.

3. DA PRESTAGCAO DOS SERVICOS

3.1. Para fins da presente contratagdo definem-se como servicos o conjunto de atividades elencados
abaixo, dentre outros:

3.1.1. ETAPAS NECESSARIAS A REALIZAGAO DO CONCURSO PUBLICO A CARGO DA
CONTRATADA:

3.1.1.1. Elaborar os instrumentos normativos do Concurso (Edital e Anexos) que serdo preparados
baseados nas informagbes e dados definidos pela Administrago Publica Municipal.

3.1.1.1.1. O referido edital e seus anexos somente serdo divulgados apés parecer da Procuradoria
Municipal,

3.1.1.1.2. Elaborar a minuta do edital, de acordo com a legislag4o vigente, em especial a Lei Municipal n®
41712020,

3.1.1.1.3. Definir, juntamente com a Administragdo Municipal, para elaborac&o do Edital:

3.1.1.1.3.1. Requisitos para efetuar as inscrigtes;

3.1.1.1.3.2. Procedimentos para as inscrigdes e isencéo da taxa de inscricdes, sendo garantida uma
Isengao por cargo, com base na Lei Federal N° 13.656/2018 e Lei Federal 13.656/2018.

3.1.1.1.3.3. Asfases do Concurso;

3.1.1.1.3.4. Procedimentos para impetrar recursos;

3.1.1.1.3.5. Critérios de desempate;
3.1.1.1.3.6. Datas, hordrios e local para inscrigéo;

3.1.1.1.3.7. Cronograma, devendo ser acatado as possiveis revisdes propostas pela
Administracéao;

3.1.1.1.3.8. Todas as demais etapas necessarias para execugédo do concurso publico.

3.1.1.2. Responsabilizar-se pela formagao de equipe técnica especializada e experiente que trabalhara
em estreita articulagao com a Comissao do Concurso;

3.1.1.3. Divulgar o evento seletivo em homepage propria e na do CONTRATANTE, incluindo todos
os editais na integra, para os candidatos interessados terem acesso. Também devera estar
disponivel a legislagdo municipal exigida na bibliografia, bem como recursos bibliograficos para a
Email: camaragranifo@amail.com Fone: (87) 38801160
Av. Jose Saralva Xavier, 151 Centro Granito-PE CEP 56.160-000
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prova de Conhecimentos Especificos de Granito-PE.
3.1.1.3.1. No periodo compreendido entre as publicagées do Edital de Abertura do Concurso Publico e da
Homologagdo do Resultado Final, o Sitio Oficial do Concurso Publico sera o da
CONTRATADA.
3.1.1.3.2. Devera ser disponibilizado para o candidato, no Sitio Oficial do Concurso Publico, consulta

individual sobre a sua participag&o no certame, em especial
a) Acompanhamento da inscrigéo;

b) Local de prova;
c) Boletim de desempenho detalhado por nota de todas as disciplinas ou conformecritério

adotado para o resultado das provas e;
d) Apreciagao e decis&o dos recursos interpostos.
3.1.1.4, Proceder o cadastramento geral e especifico por cargo dos candidatos inscritos:

3.1.1.5. Efetuar a inscrigéo dos candidatos, que sera realizada por meio eletronico (via internet):

3.1.1.5.1. O pagamento das inscricbes sera realizado via boleto bancario emitido pela CONTRATADA,
em nome da empresa CONTRATADA.

3.1.1.6. Disponibilizar sitio para recebimento das inscricdes via internet;

3.1.1.7. Treinar e remunerar equipe para o desenvolvimento das atividades de coordenacdo e
fiscalizag&o da aplicagéo das provas;

3.1.1.8. Emitir cartées de confirmag&o de inscrigéo, contendo a data, horario e locais de prova,

3.1.1.9. Analisar tecnicamente as questdes de provas;

3.1.1.10, Editorar as provas;

3.1.1.11. Imprimir e grampear as provas;

3.1.1.12. Envelopar os cadernos de questdes de provas e cartdes de respostas;

3.1.1.13. Ensacar os envelopes e transportar com seguranga e sigilo;

3.1.1.14. Manter as provas sob sigilo absoluto;

3.1.1.15. Acondicionar as provas em envelopes lacrados e inviolaveis, com os cadernos de questdes e
cartdes de respostas por local de realizagao, providenciando o fechamento dos malotes com

seguranca (cadeados, lacres e/ou outros com numeragéo fiscalizavel);

3.1.1.16. Mapear e organizar as provas por sala e local, de acordo com o previsto no Edital em
quantidade suficiente para atender a todos os candidatos inscritos, além de cadernos reservas:

3.1.1.17. Aplicar as provas (escrita e de titulos):

3.1.1.18. Corrigir os cartdes de respostas para elaboragac dos resultados em Plataforma, utilizando
algoritmo desenvolvido na linguagem de programagao Python;

3.1.1.19. Avaliar as provas (escrita e de titulos):

3.1.1.20. Fornecer material necessario para aplicagdo das provas, folhas de assinatura, folhas de
respostas e material de sinalizagdo para cada um dos locais de prova;
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3.1.1.21. Confeccionar e fornecer os manuais e formularios de registro de ocorréncias para uso dos
Coordenadares e Fiscais;

3.1.1.22. Processar e entregar listagens de resultados, sendo que a listagem dos aprovados sera emitida
por cargo, por ordem de classificagéo e por nimero de inscrigdo, inclusive em midia digital,
para publicacdo pela Camara Municipal de Granito-PE;

3.1.1.23. Preparar e identificar os locais para aplicag&o das provas que sero fornecidos pela Camara do
Municipio de Granito-PE;

3.1.1.24. Divulgar o gabarito preliminar com todas as questbes comentadas até 12 (horas) horas apés a
aplicag@o das provas no site oficial do concurso:

3.1.1.24.1. Divulgar o gabarito oficial até 05 (cinco) dias apés a divulgagao do gabarito preliminar
no site oficial do concurso;

3.1.1.25. Receber e examinar os recursos dos candidatos;
3.1.1.26. Levantar e analisar os resultados:

3.1.1.27. Fornecer dados, instrumentos legais e sugestdes de respostas para subsidiar a analise e
julgamento de eventuais recursos interpostos pelos candidatos nas diversas etapas de
realizagdo do Concurso;

3.1.1.28. Apoiar o Chefe do Poder Legislativo € a Comissao de Concurso da Camara Municipal com
argumentos para a resposta a eventuais agdes judiciais, FORNECENDO TODOS OS DADOS
E INFORMAGCOES NECESSARIAS, ASSUMINDO TOTAL RESPONSABILIDADE PELOS
ATOS POR S| PRATICADOS;

3.1.1.29. Disponibilizar condigbes especiais para os candidatos com deficiéncia, gestantes, lactantes e
outros candidatos que necessitem de outras condicdes especiais, desde que seja solicitado
pelos interessados em formulario proprio € em tempo previsto no edital;

3.1.1.30. Responsabilizar-se por todos os custos e despesas necessarias ao cumprimento do objeto,
incluindo alimentacgao, transporte e alojamento de seus empregados e prepostos, bem como os
encargos necessarios decorrentes de sua contratacéo, tais como: salarios € encargos sociais
inerentes as legislagées, fiscal, social, securitaria, trabalhista e previdenciaria;

3.1.1.31. Responsabilizar-se pelo transporte, seguranca e guarda dos malotes contendo as provas, até o
local e momento da realizagao;

3.1.1.32. Elaborar lista dos candidatos aprovados e eliminados do concurso de acordo com os critérios
do edital para cada cargo;

3.1.1.33. Elaborar lista final dos candidatos classificados no concurso com o nome, cargo, nimero de
inscri¢cao e notas gerais em meio impresso e encadernadas e enviar 48 CONTRATANTE;

3.1.1.34. Elaborar lista geral dos candidatos em ordem alfabética e por classificagdo e enviar a
CONTRATANTE;

3.1.1.35. Elaborar lista geral do concurso por ordem de classificagdo em cada cargo, contendo todos os

dados dos candidatos, inclusive enderego e telefone, situagdo no concurso (classificagdo, ndo
classificacao, eliminagdo) e notas gerais e enviar 8 CONTRATANTE!

3.1.1.36. Todas as listas deverao ser entregues em midia digital e impressas;
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3.1.1.37. Apresentar relatério final, contendo todos os dados do certame e listagem dos resultados para
homologagéo;

3.1.1.38, Apresentar relatério, em midia digital, de estatisticas globais percentuais e quantitativas do
concurso, sobre os seguintes parametros:

a) Candidato/vaga global
b) Candidato/vaga x cargo:
c) total de inscritos.

3.1.1.39. Apresentar relatério final, em midia digital, do cadastro dos candidatos, inclusive endereco
completo e o resultado final do concurso listado por classificacao;

3.1.1.40. Elaboragao de:
a) Mapa geral de inscritos:

b) Lista de presenga dos candidatos:

C) Cartao de respostas com identificagio do candidato por cédigo de barras elou QR
CODE, além de nome e espaco para assinatura;

d) Controle de presentes/faltosos por local

3.1.1.41. Convocar a coordenacdo setorial, executores, itinerantes, fiscais e pessoal de apoio para
atuarem na aplicagdo da prova;

3.1.1.42. Distribuir o pessoal de aplicag&o das provas pelos locais de execugio das mesmas;

3.1.1.43. Convocar, para reunides os coordenadores, executores e itinerantes para receberem as
instrucdes contidas nos manuais;

3.1.1.44, Providenciar todo o instrumental e material necessario a realizagao das provas escritas;

3.1.1.45. Prestar informagées aos candidatos em sua sede, por e-mail, whatsapp e/ou por telefone, em
todas as fases do concurso publico, devendo ser disponibilizado material na internet para
consulta e impressao,

3.1.1.46. Cabera a CONTRATADA a elaboragdo do Dossié contemplando todos os elementos
administrativos referentes ao certame, que servira de base para 0 CONTRATANTE, bem como
para o Tribunal de Contas, quando da realizagao de auditoria;

3.1.1.47. As despesas com estadia, alimentagéo, transporte dos funcionarios e remuneracao dos
profissionais necessarios para a execucdo dos servigos serdo por conta da CONTRATADA,
referente aqueles que cabem a ela executar.

3.1.2. ETAPAS NECESSARIAS A REALIZAGAO DO CONCURSO PUBLICO A CARGO DA CAMARA
MUNICIPAL DE GRANITO-PE

3.1.2.1. Nomeagao, através de ato de autoridade competente, da Comissdo de Concurso da Camara
Municipal, para acompanhar, supervisionar e coordenar todas as etapas do concurso;

3.1.2.2. Facilitar os contatos da CONTRATADA com autoridades e instituicdes locais com vistas &
perfeita organizacao do concurso;

3.1.2.3. Definir e providenciar os locais de realizagdo das provas escritas;
3.1.2.4. Publicar, na imprensa oficial, o Extrato do Contrato e Decreto de Aprovagao do Edital;

Email: camaragranito@gimail com Fone: (87) 38801160
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3.1.2.5. Divulgar os atos do Concurso, conforme orientacio legal, garantindo o amplo conhecimento
publico do certame, através do site da Camara e pelos meios de comunicagdo que julgar
conveniente, de maneira complementar, de modo a garantir o amplo conhecimento publico do
certame,

3.1.2.6. Atender aos principios da oportunidade,da universalidade, do orgamento bruto e da unidade de
caixa, além de evitar a omissdo de receitas e violagao aos principios constitucionais da
moralidade e eficiéncia, devendo o Poder Publico ter o controle e prestar contas das receitas e
despesas que ira realizar, nos termos do art. 14 da Lei Complementar n. 101/2000 e nos arts. 58
a 65 da Lei n®. 4.320/64;

3.1.27. Intervir em qualquer momento no processo de CoNcurso pablico, em caso de
descumprimento da legislacdo que disciplina o tema do objeto;

3.1.2.8. Homologar o resultado final do concurso, depois de atendidos os devidos tramites legais;

3.1.2.9. Divulgar o resultado final do concurso na imprensa oficial.

4. DAS PROVAS

4.1. Para efeito desta prestacdo de servigos, compreende-se provas escritas como prova objetiva;

4.2. A CONTRATADA devera receber da Camara Municipal de Granito/PE, as atribuigdes tipicas de cada
cargo com suas descrigoes e exigéncias, a constar no Edital do concurso:

4.3. A CONTRATADA devera estabelecer com a Administragio Publica, sugestbes e critérios para
definir os tipos de provas:

4.4. Serao observados, com base nos Planos de Cargos e Salarios da Camara e do Municipio, os perfis,
0s requisitos minimos, assuntos prioritarios para cobranca de forma a definir as matérias/ contetidos
programaticos das provas, notas minimas, grau de dificuldade das questoes:

4.5. As provas deverdo avaliar habilidades que vao além do conhecimento memorizado, abrangendo
compreensao, aplicagdo, analise, sintese e avaliagdo, valorizando a capacidade de raciocinio do
candidato:

4.6. A selecao dos candidatos se efetivara mediante processo especifico, através da aplicagéo de provas
escritas e de titulos, conforme o caso;

4.7. A estruturacao das provas devera conter questdes inéditas, elaboradas por bancaexaminadora que
tenham na composigao, docentes ou técnicos com experiéncia na elaboragao de concurso plblico e
que integrem, preferencialmente, instituiches de nivel superior, 6rgaos publicos ou instituicbes
privadas em que exercam formagao de cargos similares ao que estario avaliando.

4.7.1. Cada membro componente das bancas examinadoras devera assinar termo de COmpromisso, a
fim de garantir o sigilo em cada etapa do concurso, e declaracdo de que preenchem em todos os
requisitos:

a) Ser possuidor de ilibada reputagao;

b) Nao ter parentesco em até segundo grau ou relacionamento direto com o candidato ao
COncurso;

¢) Nao possuir qualquer vinculo de trabalho com o municipio de Granito/PE.

Av. Jose Saraiva Xavier, 161 Cenlro Granito-PE CEP 56.160-000
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4.7.2. As questbes a serem elaboradas nao podem ser copias de outras provas ja elaboradas, a fim de
preservar a originalidade e o direito autoral, correndo por conta da CONTRATADA os énus por
tais violagbes.

4.8. A CONTRATADA devera constituir o contetudo programatico e respectiva sugest@o bibliografica,
para determinar a elaboragéo das provas e para informacéo ao candidato:

4.8.1. O conteudo programatico devera:
a) Privilegiar disciplinas e temas pertinentes e relevantes ao desempenho dasatribuicbes
dos cargos, além de conhecimentos historicos, geograficos e culturais de Granito/PE.
b) Observar legislagdes ou normas vigentes;
C) Nao utilizar legislagdes com entrada em vigor apés a data de publicagdo do Edital de
Abertura do Concurse Plblico;

d) Ser adequado ao nimero de questdes que serdo exigidas, ao nivel de escolaridade,
complexidade e perfil dos cargos;

e) Ser apresentado no Edital de Abertura por disciplina, com tépicos e subitens.

4.9. A CONTRATADA devera contratar Banca Examinadora da Prova de Titulos, com membros
possuidores de P6s-Graduagao e, pelo menos, um membro com o nivel de Mestrado.

4.10. A CONTRATADA levara em consideracdo as escolaridades e os demais requisitos para
provimento de cada cargo, estabelecidos no Plano de Cargos e Carreiras:

4.11. A CONTRATADA devera dar suporte aos coordenadores de aplicagdo de provas, mantendo de
plantao pessoal habilitado para tal, com conhecimento das regras e procedimentos:

4.12. Para todos os cargos, o Concurso constara de provas com questdes objetivas de multipla escolha,
compativeis com o nivel de escolaridade, com a formacdo académica exigida e com as
atribuicbes dos cargos;

4.13. Cabera a CONTRATADA, juntamente com a Administragio Publica, elaborar a grade de avaliagdo
de titulos pertinentes as fungfes da respectivo cargo;

4.14. As provas serdo ministradas no Municipio de GRANITO-PE, podendo, a depender do nimero de

inscritos, ser realizado, também, em outro municipio da regido do Araripe, que faz fronteira com
Granito-PE;

4.15. O exame e julgamento de eventuais recursos relativos as provas, deverdo ter emissdo de parecer
individualizado,

4.16. A CONTRATADA devera confeccionar e aplicar as provas para os candidatos com necessidades
especiais, para as vagas especificadas no concurso;

4.17. A prova objetiva sera realizada no mesmo dia, podendo ser em turnos diferentes, para cargos
distintos.

5. DO LOCAL DA PRESTAGAO DE SERVICOS

5.1. O servigo devera ser realizado na sede da CONTRATADA.

5.2. Considerando a natureza do objeto e suas diversas fases, poderdo ser realizadas algumasagdes nos
demais 6rgaos ou dependéncias da Administracdo Municipal localizados no territério do municipio

Email: camaragranito@gmail.com Fone; (87) 38801160
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de Granito/PE, quando necessarios ao cumprimento da macro etapa;
6. DA SEGURANCA DO CONCURSO

6.1. E de responsabilidade da CONTRATADA a realizacao da seguranga do Concurso;

6.2. As equipes de seguranga deverdo atuar durante toda a realizagdo do concurso, especialmente
quanto aos trabalhos de elaboracao, impressao e guarda das provas escritas, bem como nos dias
de aplicagdo das provas presenciais;

6.3. Os locais de elaboragao, impressao, embalagem, guarda, corregéo de provas e cartdes respostas
deverao ser especificos resguardando os critérios:

a) Possuir sistema de alarme monitorado, seguranga e vigilancia, cameras filmadoras em locais
estrategicos e registro das imagens durante o periodo de desenvolvimento dessas atividades:

b) Oferecer absoluta impossibilidade de acesso ao seu interior por meio de janelas, fendas ou
aberturas para ar-condicionado sem o equipamento instalado;

¢) Utilizar computadores nao conectados as redes internas e externas;

d) Dispor de cofre para armazenar o material didatico, os arquivos fisicos e magnéticos das
questbes, as provas impressas e ja reproduzidas, outros materiais utilizados pela banca
examinadora, os cartdes resposta e as filmagens;

e) Restringir o acesso somente as pessoas envolvidas no certame, utilizando-se de controle de
identificacéo e de detectores de metais, ndo permitindo entrada e saida portando celulares,
eguipamentos eletronicos, bolsas, objetos pessoais e materiais didaticos;

f) Fragmentar o lixo destes locais antes de ser descartado, sendo que o lixo de elaboracac e
impressdo das provas somente devera ser fragmentado apos a homologacao do resultado
final;

g) O material de aplicagdo das provas, tais como listas de frequéncia e atas, devera ser
acondicionado em recipiente lacrado. Os cadernos de prova poderdo ser levados pelos
candidatos, de acordo com edital.

6.4. Apos a impressdo, as provas e os cartdes resposta devera ser separados e acondicionados em
envelopes de plastico opaco, os quais deverdo ser etiquetados conforme distribuigdo do local de
realizagao — prédio, bloco, salas, lacradas e assinadas pelo responsavel e guardados em recipiente
lacrado e inviclavel.

6.5. Devera ser proibida a entrada de candidatos portando objetos eletrénicos:

6.6. Deverdo ser utilizados detectores de metais nos locais de aplicagao das provas.

6.7. ApGs a aplicagdo, as provas ndo utilizadas e os cartdes reposta deverdo ser acondicionados em
envelopes lacrados, etiquetados e assinados pelo fiscal de sala e pelo coordenador do prédio, na
presenca dos trés ultimos candidatos na sala.

6.8. ACONTRATADA devera realizar o backup diario do banco de dados:

6.9. O sitio da CONTRATADA devera ter protegdo contra qualquer tipo de invaséo virtual,em especial

ataques DDoS, SQL Injection e Cross Site Scripting (XSS), devendo ainda, o sitio da
CONTRATADA possuir certificado de seguranga com htfps.

7. DA EQUIPE DE APOIO

7.1. A equipe de apoio devera ser de, no minimo, 8% (oito por cento) do total de candidatos por etapa e
composta da seguinte forma:

Email: camaragranito@amail.com Fone: (87) 38801160
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a) Diregdo geral do certame.
b) Coordenador (de prédio, de bloco),

¢) Fiscal de sala;

d) Fiscal de Apoio (auxiliar da coordenacéo e recepgdo dos candidatos):

e) Fiscal de corredor e banheiro;

f) Fiscal de portaria e detector de metais (raquete);

g) Fiscal reserva (recepcao dos candidatos e substituigbes);

h) Fiscal para condigbes especiais (amamentagao e outras condigbes especiais);
i) Auxiliar de limpeza;

7.2. Os fiscais deverdo ser selecionados, contratados e treinados pela CONTRATADA para atuarem na
aplicagao das provas do concurso, em conformidade com a fungao a ser exercida;

7.3. Os fiscais de banheiro deverdo receber treinamento especial em razdo da grande incidéncia de
tentativa de fraude por meio de aparelhos eletrénicos neste recinto.

8. DO PRAZO DE VIGENCIA E DE EXECUCAO

8.1. A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, prorrogavel até o prazo de validade do concurso,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, na forma da Lei Federal n® 8.666/93.

8.2. O prazo para execugdo do contrato dar-se-a dentro do seu periodo de vigéncia e tera como
referéncia os prazos contidos no cronograma apresentado pela contratada e aprovado pela Camara
Municipal de Granito/PE, com previs&o para conclusao em, no maximo, 120 (cento e vinte) dias da
data de inicio dos trabalhos, ressalvado atraso por parte do CONTRATANTE, Observar-se-a 0s
seguintes prazos corridos, apos a assinatura do instrumento contratual;

a) 15 (quinze) dias para a elaboragdo e aprovacgao do edital;

b) 60 (sessenta) dias para a elaborag&o e aplicacio das provas (escrita e de titulos), a contar
do encerramento do prazo anterior:

¢) 30 (trinta) dias para a publicagao do resultado final de homologaco do concurso, a contar do

encerramento do prazo anterior,
8.3.0s prazos estabelecidos acima poderdo ser prorrogados, mediante aceite do
CONTRATANTE.

9. DO VALOR E DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

9.1. As despesas decorrentes do instrumento contratual, para a prestacdo de servicos objeto deste
Termo de Referéncia, correrdo a conta da Dotagéo Orgamentaria a seguir:

PROJETO ATIVIDADE FONTE DE RECURSOS
01 031 5000 2001 DDOO ER«‘CARGOS COM MANUT. DAS ATIVIDADES E INSCRI(;éES DOS
FUNCIONAMENTO DA CAMARA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA CANDITADODSEE EM CASO

9.2. O valor estimado do contrato serd de R$ 30.080,00 (trinta mil e oitenta reais), para o atendimento de,
no minimo, 376 inscritos, sendo incluidos 04 isengdes (01 por vaga). totalizando 380 inscritos, tendo

Av. Jose Saraiva Xavier, 151 Centro Granito-PE CEP 56. 160-000
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uma media de 94 candidatos por vaga.

9.2.1. Caso atinja pelo menos 376 inscritos pagantes o presente contrato terd custo zero para a
CONTRATANTE.

9.2,2. Caso o numero de inscritos seja inferior ao estimado neste termo de referéncia, a Camara
Municipal de Granito-PE realizard pagamento complementar & empresa CONTRATADA,
segundo a férmula:

Valor de pagamento complementar = valor do contrato - valor arrecadado com
inscricbes.

9.2.3. Caso a empresa contratada receba um numero maior de inscricdes, esse valor & destinado ao

pagamento da infraestrutura necessaria ao atendimento de todas as fases do presente
concurso publico, sem necessitar de nenhum aditamento.

10. DA TAXA DE INSCRIGAO

10.1. Os valores a serem pagos pelos candidatos, a titulo de inscricao, serdo no MAXIMO DE R$ 80,00
(oitenta reais), para todos os cargos.

10.2. Nao sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscrigdo para outra pessoa, assim
como a transferéncia da inscricdo para pessoa diferente daquela que realizou.

11. DO PROCESSO DE ESCOLHA DA EMPRESA CONTRATADA

11.1.  Conforme sumula n® 287 do Tribunal de Contas da Uni&o, € licita a contratacdo de servico de
promogac de concurse publico por meio de dispensa de licitacdo, com fulcro no art. 24, inciso
Xll, da Lei 8.666/1993, desde que sejam observados todos os requisitos previstos no referido
dispositivo e demonstrado o nexo efetivo desse objeto com a natureza da instituigéo a ser
contratada, além de comprovada a compatibilidade com os precos de mercado, seja instituigao
publica ou privada brasileira e tenha inquestionavel reputagao ético profissional.

11.1.1. Conforme legislacao supra, a Camara Municipal de Granito-PE ira solicitar por oficio, via
endereco eletrénico, pelo menos 03 (trés) orgamentos para comprovagao de compatibilidade
com os pregos de mercado

11.1.2. Em cumprimento & Constituicdo Federal. no art. 170, IX e 179 e tendo em vista o disposto nos
arts. 42 a 45 e arts. 47 a 49 da Lei Complementar n® 123/2006, havera prioridade de
contratagcdo para a MPE/EPP sediada regionalmente no Sertdo do Araripe, Sertdo do Sao
Francisco ou Sertdo Central, até o limite de dez por cento do melhor prego valido LC 123/2006
(Art. 48, §3°).

11.1.3. A empresa escolhida pela Administragdo Municipal, tendo em vista a proposta comercial e
competéncia técnica devera enviar a Administracdo Municipal, no prazo de até 5(cinco) dias
uteis, apds ser informada, por enderego eletronico, toda documentagéo exigida pela Lei
8.666/93, em especial “habilitagdo juridica”, “qualificagao técnica’, "qualificagdo econdmico-
financeira”, “regularidade fiscal e trabalhista” e "cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art.
7? da Constituicao Federal'.

11.2. Considerando a complexidade do servico a ser executado, a empresa a ser contratada devera
comprovar 0s seguintes requisitos especificos, além das exigéncias legais para prestagao de
servigos a ente publico:

Email: camaragranito@gmail.com Fone; (87) 38801160
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11.2.1. Expressa previsdo no estatuto/contrato social da empresa, para o fim de planejamento e
execugdo de concurso publico.

11.2.2. Plataforma para execugdo de concurso, ja utilizada e aprovada em outros concursos e
processos seletivos publicos, sem falhas, e que possua certificacdo de seguranca do sitio do
concurso na internet, monitorado por profissionais de nivel superior na area de Tecnologia da
Informacao;

11.2.1. Vigilancia 24h no local destinado ao armazenamento das provas de forma absolutamente segura,
com sistema de vigilancia 24horas e entrada controlada.

11.2.3. Ter Administrador devidamente registrado no Conselho Estadual de Administraco.

12. DA DOCUMENTAGCAO E CONFIRMAGAO DA CONTRATAGAO

12.1. A empresa selecionada devera enviar para o enderego eletrdnico camaragranito@gmail.com os
seguintes documentos:

12.2.HABILITACAO JURIDICA
12.2.1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato em vigor, devidamente registrado e com expressa previsao
no estatuto/contrato social da empresa, para o fim de organizacao de concurso publico.

12.2.2. Inscrigao do ato constitutivo no caso de sociedades civis, acompanhada de documentagao que
identifique a Diretoria em exercicio.

12.3. REGULARIDADE FISCAL

12.3.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

12.3.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante certiddo conjunta expedida
pela RFB/PGFN, referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido,

inclusive aqgueles relativos a Seguridade Social.

12.3.3. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual (onde for sediada a entidade e a do Estado de
Pernambuco, quando a sede n&o for deste Estado).

12.3.4. Prova de regularidade com a Fazenda Publica Municipal da sede da entidade.
12.3.5. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS

12.3.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa.

12.4. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

12.4.1. Certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica.

12.5. QUALIFICAGCAQ TECNICA

12.5.1. Apresentar pelo menos 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica da entidade concorrente para
execugdo de servigos compativeis com o objeto deste Termo de Referéncia que permita a
avaliagéo da capacidade de atendimento, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
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privado.

12.5.2. A instituicao interessada devera comprovar que possui notaria capacidade para elaborar provas,
dentro do maior rigor possivel, sem possibilidade de fraude e, especialmente:

a) Comprovar, por meio de declaragdo, que seu “coordenador da banca’ possui
experiéncia e qualificagdo em avaliagio,

b) Comprovar, por meio de declaracdo, que os profissionais que irdo compor a Banca
Examinadora com pelo menos 4 membros de diferentes areas do conhecimento,
possuindo nivel superior e titulagdo de, pelo menos, Pos-Graduagao.

12.6. VISITA TECNICA

12.6.1. Para comprovar o atendimento a todos os requisitos deste Termo de Referéncia, a Comissao
de Concursos podera visitar a sede da empresa escolhida.

13. DA ASSINATURA DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS

13.1. Apds analise da escolha da proposta vencedora e aprovagdolautorizagdo/homologacdo da
Procuradoria, da Administragao Publica e  do Chefe do Poder Legislativo Municipal, devera ser
publicado na imprensa oficial o resultado do processo de escolha.

13.2. Por ocasido da assinatura do contrato a empresa devera atualizar as suas certiddes, caso alguma
tenha prazo de validade ja vencido.

14. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

14.1. Executar o objeto em sua totalidade, executando os servigos com pessoal idéneo, devidamente
habilitado e capacitado, cabendo-lhe a total e exclusiva responsabilidade pela coordenacao, ja que
€ responsavel legal, administrativa e técnica pelos servicos executados;

14.2, Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE:

14.3. Fornecer ao CONTRATANTE, sempre que solicitada, quaisquer informagdes e ou esclarecimento
sobre o andamento dos servigos,

14.4. O presente Termo de Referéncia ndo servira de nenhuma forma como fundamento para a
constituicao de vinculo trabalhista com empregados, funcionarios, prepostos ou terceiros que a
CONTRATADA colocar a servigo;

14.5. Recrutar e contratar Recursos Humanos especializados em seu nome e sob sua
responsabilidade, sem qualquer solidariedade do CONTRATANTE, cabendo-lhe responsabilizar-
se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execugao do
contrato, sendo que a inadimpléncia de tais obrigagdes, nao transfere a Camara Municipal de
Granito/PE, a responsabilidade pelo seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato;

14.6. Responder por danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essaresponsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento pela Administracao;

14.7. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas no total ou em parte, o
objeto contratado em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucao;

14.8. Prestar os servigos com integral observancia das disposigdes exigidas, de acordo coma melhor
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qualidade e técnica disponivel nc mercado e em estrita conformidade com o disposto na legislagao
aplicavel, e quando assim determinado, respondendo diretamente porsua qualidade e adequacao;

14.9. Responder perante o CONTRATANTE por qualquer tipo de autuagao ou agdo gue venha a sofrer
em decorréncia da prestagdo de servigos, bem como pelos contratos de trabalho de seus
empregados, mesmo nos casos que envolvam eventuais decisdes judiciais, assegurando ao
CONTRATANTE o exercicio do direito de regresso, eximindo o CONTRATANTE de qualquer
solidariedade ou responsabilidade:

14.10. A CONTRATADA nao podera ceder ou subcontratar parcial ou totalmente o objeto contratado:

14.11. Dar ciéncia ao CONTRATANTE, imediatamente e por escrito de qualquer anormalidade que
verificar na execugdo dos servigos, mesmo que estes ndo sejam de sua competéncia;

14.12. Manter todas as condi¢Bes de habilitagho e qualificacdo exigidas no ato convocatdrio, durante
toda a execugéo dos servigos;

14.13. A verificagdo de quaisquer falhas nos servigos que importem em prejuizo a Administragdo ou
terceiros, sera considerada como inexecugéo parcial dos servigos:

14.14. Sera a CONTRATADA responsabilizada administrativamente por falhas ou erros no  servico que
vierem a acarretar prejuizos ao CONTRATANTE, sem exclusdo da responsabilidade criminal e
civil por danos morais ou fisicos a terceiros, nos termos da Lei;

14.15. Possuir link dedicado para trafego dos dados dos concursos, de modo a garantir que o sitio
eletrdnico possa ser acessado na maior parte do tempo;

14.16. Possuir e disponibilizar via internet, e-mail onde os candidatos terdo acesso ao "Fale Conosco’,
alem de "Central de Whats-App via Boot com posterior atendimente humanc” em horario
comercial, para diminuir possiveis dividas sobre o concurso;

14.17. E de inteira responsabilidade da CONTRATADA a execugao de todas as etapas do concurso,

bem como, a organizagdo e limpeza do local onde serdo aplicadas as provas.

15. DAS OBRIGAGOES DA CAMARA MUNICIPAL

15.1.  Divulgar o concurso na midia em geral,

15.2. Em virtude das inscrigdes serem realizadas via eletranica (pela internet), assim como o guia para o
pagamento da inscrigdo, o CONTRATANTE podera dispor em local designado no edital,
equipamento (microcomputador ligado a rede de Internet) e impressora para atendimento aos
candidatos durante o periodo das inscrigdes;

15.3. E de responsabilidade do CONTRATANTE disponibilizar o local para a realizagao das provas
escritas;

15.4. E de responsabilidade do CONTRATANTE disponibilizar um local para os empregados ou
representantes da CONTRATADA executarem os servicos referentes ao concurso objeto deste
Termo de Referéncia;

15.5. Fornecer toda a Legislagéo Municipal pertinente a matéria;

15.6. Receber eventuais recursos administrativos e encaminhar & CONTRATADA para julgamento,
conforme disciplinado no edital;
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15.7. Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no
cumprimento do contrato;

15.8. Rejeitar os servipgos em desacordo com as obrigages assumidas pela
CONTRATADA, estabelecendo sua correcéo;

15.9. Efetuar os pagamentos devidos & CONTRATADA, na forma estabelecida neste Termo de
Referéncia;

15.10.A Camara Municipal de Granito/PE, n&c assumira em nenhuma hipotese, a responsabilidade,
presente ou futura, de qualguer compromisso ou dnus decorrentes do inadimplemento da empresa
vencedora do presente certame, relativas as obrigacdes aqui assumidas, ficando essas a seu
encargo, exclusivamente, em qualquer momento que vierema ocorrer.

16. DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS

16.1. A fiscalizagdo do cumprimento dos servicos cabera ao CONTRATANTE, por intermédio da
COMISSAO DE CONCURSO, cabendo toda e qualquer agdo de orientagdo geral, controle e
fiscalizagdo, obrigando-se a CONTRATADA a facilitar, de modo amplo e completo, a agéo fiscal;

16.2. A fiscalizagéo executara rigoroso controle em relagdo & quantidade e particularidade aqualidade
dos servigos executados, a fim de possibilitarem a aplicacdo das penalidades previstas, quando
desatendidas as disposi¢bes a ele relativas;

16.3. A COMISSAO DE CONCURSO compete:

16.3.1. Exercer de modo sistematico a fiscalizagdo e o acompanhamento da execucdo do contrato,
objetivando verificar o cumprimento das disposi¢des contratuais, técnicas e administrativas, em
todos os seus aspectos;

16.3.2. Apontar quaisquer servigos incompativeis com os padroes técnicos e de qualidade definidos
neste Termo de Referéncia e demais projetos anexos/complementares;

16.3.3. O fiscal do CONTRATANTE podera sustar a execugdo de qualquer trabalho que esteja sendo
feito em desacordo com o disposto do futuro contrato;

16.3.4. Nos casos descritos acima a CONTRATADA devera corrigir, remover, reconstruir ou substituir as
suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugao dos servigos ou do produto entregue;

16.4. Solicitar ao preposto da CONTRATADA que os empregados estejam sempre usando uniformes e
crachas de identificacao;

16.5. Anotar em registro préprio, comunicando ao preposto da CONTRATADA, as irregularidades
constatadas, informando prazo para sua regularizagao, propondo & Administracao, quando for o
caso, a aplicacdo das penalidades previstas no contrato;

16.6. As decisGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizagdo do contrato serdo
submetidas a apreciagao da autoridade superior do municipio, para adogdo das medidas cabiveis,
consoante disposto na Lei n® 8.666/93 e alteragbes posteriores;

16.7. Fica ressalvado que a efetiva ocorréncia da fiscalizagde nao exclui nem restringe a
responsabilidade da CONTRATADA na execucgdo dos servigos, que devera apresentar perfeicao
absoluta;
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16.8. A atuagéo ou a eventual omissao da Fiscalizagao durante a realizacao do objeto contratado n&o
podera ser invocada para eximir a CONTRATADA da responsabilidade pela execucdo dos
Servicos;

16.9. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacées e responsabilidades assumidas pela

CONTRATADA ensejara a aplicacdo de sangbes administrativas, previstas neste Termo de
Referéncia e demais projetos anexos/ complementares.

17. DO FATURAMENTO E DO PAGAMENTO

17.1. O faturamento sera apresentado pela CONTRATADA por correio eletrénico (e-mail) para NFS
eletronica. Serdo aplicadas as normas descritas no item 9.

17.1.2. Ocorrendo erros na apresentagdo dos documentos fiscais, os mesmos serdo devolvidos &
CONTRATADA para corregéo, ficando estabelecido que o prazo para pagamento seja contado a
partir da data de apresentacdo da nova fatura, devidamente corrigida sem qualquer 6nus ou
corregdo a ser paga pelo CONTRATANTE;

17.2. O pagamento complementar sera realizado, caso haja nimero insuficiente de candidatos inscritos,
conforme descrito no item 9.2.2. em uma parcela, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da
Homologagao do Resultado Final do Concurso, mediante apresentacdo da respectiva Nota Fiscal,
devidamente aprovada pela Comiss&o responsavel pela fiscalizagio dos servigos;

17.3. O pagamento podera ser suspenso pelo CONTRATANTE no caso de nao cumprimento de
quaisquer das obrigacoes que possam de qualquer forma, prejudicar o interesse do Municipio;

17.4. O CONTRATANTE podera deduzir dos pagamentos importancias que, a qualquer titulo, Ihe forem
devidas pela CONTRATADA em decorréncia de inadimplemento do CONTRATO:

17.5. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, caso a mesma deixe de manteras condicdes
de habilitacao e qualificagéo;

17.6. Nenhum pagamento sera efetuado & CONTRATADA enquanto pendente de liquidacao qualquer
obrigacao financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso
gere direito de acréscimos de qualquer natureza.

17.7. Os pagamentos poderao ser sustados pelo CONTRATANTE nos seguintes casos:

17.7.1. Nao cumprimento das obrigacdes que possam, de qualquer forma, prejudicar o Municipio;

17.7.2. Inadimpléncia de obrigagdes da CONTRATADA para com o Municipio por conta do estabelecido
no CONTRATO;

17.7.3. Erros ou vicios nas notas fiscais.

18. DAS PENALIDADES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

18.1. A CONTRATADA que ndo cumprir as obrigagdes assumidas ou preceitos legais, serdo aplicadas
as seguintes penalidades, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal:

a) Adverténcia;
b) Multas:

Email: camaraqranito@gmail can Fone: (87) 38801160
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Iy Maratéria;
i, Compensatdria.

c) Rescisao do contrato ou cancelamento da ordem de Servigo;
d) Suspensao do direito de licitar junto a Camara Municipal de Granito-PE;
e) Impedimento de licitar junto o Municipio de Granito-PE, e;

f) Declaragéo de inidoneidade.

18.2. A penalidade de adverténcia sera aplicada em ocorréncias de faltas leves, assim entendidas
aquelas que n3o acarretem prejuizos significativos para o Municipio de Granito/PE;

18.3. A penalidade de multa moratéria sera aplicada no patamar de 0,3% (trés décimos porcento) por
dia de atraso injustificado sobre o valor global da contratagao respectiva, até o limite de 10% (dez
por cento) incidente sobre o valor global da contratagdo/ata, nos casos de descumprimento do
prazo estipulado para o fornecimento do objeto, que sera calculada pela férmula M = 0,0033 x C x
D. Tendo como correspondente: M = valor da multa, C = valor da ata/contrato e D = numero de
dias em atraso;

18.4.

18.4.1.

18.4.2.

18.4.3.

A penalidade de multa compensatoria sera aplicada no patamar:

de 10% (dez por cento) sobre o valor total da ordem de servico, nos casos da
CONTRATADA:

a) Prestar os servicos em desacordo com as especificagbes constantes do presente
instrumento e/ou da Ordem de Servigo a ser expedida;

b) Causar embaracos ou desatender as determinagdes da fiscalizagao;
c) Transferir ou ceder suas obrigagdes, no todo ou em parte, a terceiros:

d) Cometer quaisquer infragbes as normas legais federais, estaduais e municipais;

e) Praticar, por agdo ou omissédo, qualquer ato que, por culpa ou dolo, venha causardanos
a Administracdo ou a terceiros, independentemente da obrigacdo da CONTRATADA
em reparar os danos causados;

f) Descumprir quaisquer obrigacdes licitatorias/ contratuais.
de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, nos casos da

CONTRATADA:

a) Se recusar a assinar o instrumento contratual, aceitd-lo ou retira-lo fora do prazo
estabelecido no edital;

b) Inexecutar totaimente do objeto do contrato:

Caso a CONTRATADA se recuse a assinar o Contrato, nao fornecer os servicos objeto deste
instrumento, ndo atender ao disposto no Termo de Referéncia, aplicar-se-4 a sancgio prevista na
Lei n°. 8.666/93 e suas alteracbes, devendo outra empresa ser escolhida, conforme
classificacao;
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18.4.4. Em caso de inexecugdo parcial, a multa compensatoria, observara o mesmo percentual do
subitem 16.4.2, e sera aplicada de forma proporcional sobre a parte da obrigacao inadimplida:

18.4.5. O valor correspondente as multas (moratéria elou compensatdria) serdo abatidos doseventuais
pagamentos que a CONTRATADA tenha a receber da Administragao;

18.5. A aplicag&o da penalidade de multa (moratoria e/ou compensatéria) ndo afasta a aplicagao da
penalidade de suspensdo, impedimento de licitar ou contratar, bem como a declaracao de
inidoneidade.

18.6. A penalidade de suspenséo do direito de licitar com o Municipio sera aplicada apos procedimento
administrativo regular com critérios de conveniéncia administrativa e observados as leis e
principios administrativos, podendo ser aplicada suspensao com prazo minimo de 06 (seis) meses
e maximo de 02 (dois) anos, em funcéo da gravidade da falta cometida, sem prejuizo de outras
sangdes;

18.7. A penalidade de impedimento de licitar e contratar com o Municipio sera aplicada aposprocedimento
administrativo regular com critérios de conveniéncia administrativa e observados as leis e
principios administrativos, podendo ser descredenciada pelo prazo de até 05 (cinco) anos,
independentemente das demais sancées cabiveis:

18.8. A penalidade de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com o Municipio, ocorrera
quando a CONTRATADA, sem justa causa, nao cumprir as obrigagdes assumidas, praticando falta
grave, dolosa ou revestida de ma-fé, a juizo desta Municipalidade, independentemente das demais
sangoes cabiveis,

18.9. A declarag@o de inidoneidade sera aplicada em despacho fundamentado, assegurada defesa ao
infrator, ponderada a natureza, a gravidade da falta e a extens&o do dano efetivo ou potencial.

18.10.A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
regular que assegurara o contraditério € a ampla defesa 8 CONTRATADA,  observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 8.666/93 e suas alteragoes;

18.11.A autoridade competente, na aplicagcdo das sangbes, levara em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado ao Municipio de
Granito-PE, observado o principio da proporcionalidade;

18.11.1. O prazo para apresentacdo de defesa prévia sera de 05 (cinco) dias uteis a contar da
intimacao, onde devera ser observada a regra de contagem de prazo estabelecida na Lei n°
8.666/93 e suas alteracoes;

18.11.2.  As penalidades impostas nesta clausula nac excluem outras previstas no edital do certame
e/ou do contrato, na Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes, e na legislagio aplicavel ao caso.

19. DA RECISAQ CONTRATUAL

19.1. A inexecugéo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao, com as consequéncias contratuais
e as previstas em lei ou regulamento;

19.2. Constituem motivos para rescisdo do Contrato independentemente das sangoes legais e
contratuais aplicaveis:

19.2.1. O n&o cumprimento de clausulas contratuais, especificagbes, projetos ou prazos:
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19.2.2. O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos e prazos:

19.2.3. A lentidao do seu cumprimento, levando a Administracdo a comprovar a impossibilidade da
conclusao da obra, do servigo ou do fornecimento, nos prazos estipulados;

19.2.4. O atraso injustificado no inicio da obra, servico ou fornecimento;

19.2.5. A paralisacéo da obra, do servigo ou do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicacso a
Administracao;

19.2.6. A subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, a associacdo do contratado com outrem, a
cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fus&o., cisdo ou incorporacdo, nao
admitidas no edital e no contrato;

19.2.7. O desatendimento das determinacées regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a sua execugéo, assim como as de seus superiores;

19.2.8. O cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, anotadas na forma da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteragdes;

19.2.9. A decretacao de faléncia ou a instauracio de insolvéncia civil:
19.2.10. A dissolugao da sociedade ou o falecimento do contratado;

19.2.11. A alteracéo social ou a modificacéo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a
execucao do contrato;

19.2.12. Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administratva a que estd subordinado o
CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;

19.2.13. A supresséo, por parte da Administragio, dos servicos, acarretandomodificacao do valor inicial
do contrato além do limite permitido pela Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes;

19.2.14. A suspensdo de sua execugdo, por ordem escrita da Administragio, por prazo superior a
120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de pandemia, calamidade publica, grave perturbagao da
ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensées que totalizem o mesmo prazo,
independentemente do pagamento obrigatério de indenizagbes pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizagGes e mobilizagbes e outras previstas, assegurado ao
contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigacoes
assumidas até que seja normalizada a situago;

19.2.15. O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administracio decorrentes
de servicos ou parcelas destes, j& recebidos ou executados, salvo em caso de calamidade
publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurado ao contratado o direito de
optar pela suspensao do cumprimento de suas obrigagoes até que seja normalizada a situagéo:

19.2.16. A nao liberagao, por parte da Administragdo, de area, local ou objeto para execucaode servico
nos prazos contratuais.

19.2. 17. A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,impeditiva da
execucéo do contrato;

19.2.18, Descumprimento do disposto na Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteragdes, sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis.
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19.3. Os casos de rescisado contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,assegurado o
contraditorio e a ampla defesa;

19.4. A rescis@o do contrato podera ser:

19.4.1.

19.4.2,

19.4.3.

19.4.4.

19.4.5.

Determinada por ato unilateral e escrito da Administraglo, nos casos enumeradosnos incisos |
a Xll e XVII do Artige 78, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes;

Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de selecdo, desde que
haja conveniéncia para a Administraco;

Judicial, nos termos da legislagao,

A rescisdo administrativa ou amigavel deverd ser precedida de autorizagcio escrita e
fundamentada da autoridade competente;

Quando a rescisao ocorrer com base na Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragoes, sem que haja
culpa do contratado, sera este ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que houver
sofrido, tendo ainda direito a:

19.4.5.1. Pagamentos devidos pela execucdo do contrato até a data da resciséo,

19.4.5.2. Pagamento do custo da desmobilizagao.

19.4.6.

19.5.

19.5.1.

19.5.2.

19.5.3.

19.5.4.

19.5.5.

19.5.6.

Ocorrendo impedimento, paralisag@o ou sustagéo do contrato, o cronograma de execugéo sera
prorrogado autematicamente por igual tempo.

A rescisdo de que trata Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragbes, acarreta as seguintes
consequéncias, sem prejuizo das sancbes previstas nesta Lei:

Assungao imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato préprio
da Administragéo;

Ocupacao e utilizagdo do local, instalacdes, equipamentos, material e pessoal empregados na
execugao do contrato, necessarios a sua continuidade, na forma do desta Lei;

Execugao da garantia contratual, para ressarcimento da Administracéo, e dos valoresdas multas e
indenizagbes a ela devidos;

Retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a
Administracao,

A aplicagdo das medidas previstas na Lei Federal n° 14.133/2021, fica a critério da
Administragdo, que podera dar continuidade a obra ou ao servigo por execucéo direta ou
indireta;

E permitido a Administragio, no caso de concordata do contratado, manter o contrato,
podendo assumir o controle de determinadas atividades de servigos essenciais;

20. DOS CASOS OMISSOS

20.1. Os casos omissos serao resolvidos de comum acordo, respeitadas as disposicoes da Lei n°
8.666/93 e suas alteragdes;

20.2. Os casos nao previstos neste Termo de Referéncia serdo acordados entre a CONTRATADA, a
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CONTRATANTE e a Comissao Especial de Concurso Publico, observando os dispostos nas
legislagfes vigentes.

21. DA PUBLICAGAO

21.1. O CONTRATANTE & responsavel pela publicacéo na imprensa oficial, em resumo, do contrato,
nos termos da Lei Federal n® 8.666/1993.

22. DOFORO

22.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Bodoco-PE, para dirimir as duvidas que porventura possam advir
do presente contrato.

Aprovo o presente termo de referéncia em conformidade com o artigo 72, §2° inciso |, da Lei de
LicitagGes e Contratos.

Presidente da €amyara Municipal de Granito-PE
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; ANEXO |
DESCRICAO DOS CARGOS, CONFORME LEI MUNICIPAL N° 417 DE 25/11/2020

CARGO - AGENTE ADMINISTRATIVO

Assessorar as atividades dos vereadores em plenario; organizar o sistema de tramitagio de papeis,
documentos e procedimentos relativos ao suporte legislativo da Camara Municipal: assessorar e
acompanhar o desenvolvimento de assuntos relativos 4@ Mesa Diretora; reunir informacoes
necessarias para o processo de tomada de decisdes assessorar a elaboragio de atos administrativos
e legislativos necessarios; estudar e aperfeigoar-se na legislagdo institucional, efetuar pesquisas
solicitadas para aperfeicoamento dos servigos, assessorar a comunicagdo da Mesa Diretora com o
publico por meio de informagées legislativas, quando solicitadas; e assessorar a execucio de tarefas
afins e demais atividades correlatas ao bom desempenho da fungdo e do bom andamento dos
trabalhos da Mesa Diretora. Realizar trabalhos e entrega de documentos, operagdo de equipamentos,
realizar trabalhos auxiliares de oficios graficos, executar o apoio técnico nas diversas unidades da
Camara Municipal, sob coordenagdo e supervisdo assessoria da presidéncia, realizar trabalhos de
protocolo, selegao, classificacéo, registro e arquivamento de documentos administrativos em geral,
prestar informagdes de rotina; efetuar o controle de estoque, dentre outras atribuicdes atinentes ao
cargo; Suporte geral a Mesa Diretora e aos Vereadores.

CARGO — TECNICO DO CONTROLE INTERNO

Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentérias,
bem como comprovar a legalidade e avaliar os resultados a gestdo orgamentaria, financeira,
operacional e patrimonial da Camara Municipal; analisar e acompanhar o controle das operages de
credito, avais, garantias, direito e haveres do Municipio, bem como prover orientagdes com vistas a
racionalizagdo da execucao da despesa, a eficiéncia e eficcia da gestao e 3 efetividade da atuacéo
do 6rgao; Executar o programa de auditoria interna bimestral e anual, a fim de assessorar a
administragéo da Camara Municipal, na pratica de atos de gestdo administrativa; Orientar setores
responsaveis pelo planejamento, orgamento e programacéo financeira com informagdes oportunas
que permitam aperfeicoar o desempenho de suas atividades; Apoiar o controle externo no exercicio
de sua missdo institucional, Analisar o processo de Prestacdo de contas, emitindo relatorio de
auditoria, certificado e parecer, Acompanhar o cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal, Lei
Complementar 101/2000, em especial subsidiar a elaboragio do relatérios obrigatérios; Analisar
processos licitatorios, suas dispensas em geral e os relativos a suprimentos de fundos e baixas
patrimoniais; promover diligéncias junto aos departamentos do érgio, para que corrijam as
impropriedades detectadas na analise dos processos, bem como as deficiéncias e erros de
informacdes, visando ajustar o ato aos ditames da legislagdo vigente; Sempre que necessario,
executar atividades de auditoria junto aos departamentos, visando comprovar a legalidade, avaliar
resultados e certificar os atos de gestéo contabil, orcamentaria, financeira, de pessoal, operacional e
patrimonial; Verificar a consisténcia e a seguranga dos instrumentos e sistemas de guarda,
conservacéo e controle dos bens dos valores ou dagueles pelos quais esta seja responsavel;
Providenciar ou promover o atendimento as diligencias sclicitadas pelo Tribunal de Contas do Estado
e da Unido; Exercer suas fungbes para assegurar a eficacia do controle interno, Unidade de Controle
Interno efetuara ainda a fiscalizagéo dos atos e contratos da Camara Municipal, de que resultem
receita ou despesa, mediante técnicas estabelecidas na Resolugdes Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco, bem assim exercer outras atividades correlatas. Desempenhar outras atividades afins
a0 cargo

CARGO - TECNICO LEGISLATIVO

Exercer a coordenagdo dos procedimentos legislativos, digitacdo de projetos leis, requerimentos,
indicagbes, oficios, e quaisquer documentos; executar e coordenar o registro e a distribuigao de
processos ligados a atividade legislativa e de fiscalizagdo e controle: acompanhar e dirigir os
trabalhos das comissbes legislativas; acompanhar e coordenar a tramitacdo dos procedimentos
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legislativos, de acordo com os respectivos despachos; exercer o controle dos prazos e dos
procedimentos legislativos previstos no Regimento Interno; dirigir e coordenar a elaboracéo e a
disponibilizacao publica da pauta da ordem do dia, nos termos regimentais: assessorar os trabalhos
relativos as comissdes permanentes dirigir € coordenar a realizagao de estudos, analises e pesquisas
dos diversos projetos em tramitagao legislativa; coordenar e dirigir o servigo de aplicacao da técnica
legislativa as proposigdes em tramitagao; dirigir a realizagdo de atividade de pesquisa. bem como a
organizagdo de material com informagées, doutrinas e orientacdes tendentes a facilitar o trabalho
legislativo e a qualificar o processo decisorio; organizar o protocolo de tramitacdo de proposicdes
examinadas e votadas pelo Plenario; providenciar os encaminhamentos de expediente e documentos
legislativos; conferir, sob o aspecto redacional, substitutivos, pareceres, relatérios, redacio final e
outros documentos legislativos; e coordenar o sistema e o servigo de atualizaggo e de ordenagao da
legislagdo municipal quanto a projetos, as leis, aos decretos legislativos, as resolucdes e as espécies
nao-legislativas, vigéncia e informatizagao; auxiliar na realizac4o dos procedimentos de instrucao das
proposigbes exercendo assessoria direta ao relator junto as comissées permanentes; acompanhar as
audiéncias publicas realizadas pelas comissées permanentes, assessorando diretamente o
presidente e o relator, assessorar, quando designado pelo Presidente da Camara, as comissdes
especiais; auxiliar na realizagdo dos procedimentos de instrugdo de proposigdes exercendo
assessoria direta ao relator junto as comissbes especiais; assessorar, quando designado pelo
Presidente, as comissées parlamentares de inquérito; assessorar o Nucleo Legislativo na elaboragéo
de proposi¢des institucionais de natureza politica; e assessorar, quando designado pela Presidéncia,
nas demais atividades institucionais que exijam interdependéncia e multidisciplinaridade funcional.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
MNUMERD OFE INSCRICAD A DATA DE ABERTURA
17.764.041/0001.57 COMPROVANTE DE IN SCRI(}AO E DE SITUAGAO 18/03/2013
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
CENTRAL DE CONCURSOS DO VALE DO SAO FRANCISCO LTDA
TITULO DO ES TABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
BIOS CONCURSOS ME
CODIGO E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONOMIGA PRINCIPAL
85.99-6-05 - Cursos preparatérios para concursos
CODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMIGAS SECUNDARIAS
74.90-1-98 - Qutras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Socledade Empreséria Limitada
LOGRADOURO NUMERD COMPLEMENTO
AV PERNAMBUCO 146 SALA: A;
CEP BARRODISTRITO MUNICIPIO UF
56.306-425 VILA MOCO PETROLINA PE
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
VJGONDIM@UOL.COM.BR (87) 3861-7605/ (87) 3864-3836
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Ll
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUACAD CADASTRAL
ATIVA 18/03/2013
MOTIVO DE STUAGAD CADASTRAL
SITUACAD ESPECIAL DATA D SITUACAD ESPECIAL
ek e iy
Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018,
Emitido no dia 21/09/2022 as 18:00:05 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111



Consulta Quadro de Sdcios e Administradores - QSA

CNPJ: 17.764.041/0001-57
NOME EMPRESARIAL: CENTRAL DE CONCURSOS DO VALE DO SAQ FRANCISCO LTDA
CAPITAL SOCIAL: RS$10.000,00 (Dez mil reais)

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial: CAROLINE SARAIVA BEZERRA DE AMORIM
Qualificagao: 49-86cio-Administrador

Nome/Nome Empresarial: ELDER DE MORAES

Qualificagao: 22-S6cio

Para informacoes relativas a participagdo no QSA, acessar 0 e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 21/09/2022 55 18:00 (dala e hora de Brasilia).



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

RO INSCRIEAG COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DA DE ABERTURA
A i 0
;ZA?I‘%SI‘_;!BBJBB 1-08 CADASTRAL 25/06/2015

NOME EMPRESARIAL
REJONLINE SERVICOS SOLUCOES WEB LTDA

TITULD DO ESTABELECIMENTI (NOME DE FANTASIA)
REJONLINE.NET

PORTE
EPP

GODICO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONGMICA FPRINGIFAL
62.01-5-01 - Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda

CODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECLUNDARIAS

18.13-0-01 - Impressao de material para uso publicitario

59.11-1-02 - Producao de filmes para publicidade

62.01-5-02 - Web design

62.02-3-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizdveis

63.11-9-00 - Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicacdo e servigos de hospedagem na internet
€3.19-4-00 - Portais, provedores de conteudo e outros servigos de informagdo na internet

73.18-0-03 - Marketing direto

73.19-0-04 - Consultoria em publicidade

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDIGA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURD NUMERC) COMPLEMENTO
R LUCAS ROBERTO DE ARAUJO 251 LOJA 01
GEP BARROEMSTRITO MUNICIPIO LIF
56,332-720 CIDADE UNIVERSITARIA PETROLINA PE
ENDERE( 0 ELETRONICD TELEFONE
FINANCEIRO@RE9AGENCIA.COM.BR (87) B819-5787
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUACAD CADASTRAL
ATIVA 25/06/2015
MOTIVG DE SITUAGAD CADASTRAL
SITUAGAG ESPECIAL DATA DA SITUACAD ESPECIAL
L LT Lad st il
Aprovade pela Instrugao Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitide no dia 21/09/2022 as 17:55:23 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ: 22.723.786/0001-08
NOME EMPRESARIAL: RE9ONLINE SERVICOS SOLUCOES WEB LTDA
CAPITAL SOCIAL: R$200.000,00 (Duzentos mil reais)

0 Quadro de Socios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o sequinte:

Nome/Nome Empresarial: RAMON BRITO CARVALHO

Qualificagéo: 49-Socio-Administrador

Nome/Nome Empresarial: ELIEZER NETO FERNANDES ANDRADE
Qualificagao: 49-Sdcio-Administrador

Nome/Nome Empresarial: ANTONIO FERNANDO DE OLIVEIRA NERI
Qualificagao: 22-Socio

Nome/Nome Empresarial: LEONARDO CORSINO CAMPELLO
Qualificagao: 22-Sacio

Para informagdes relativas a participagao no QSA, acessar o e-CAG com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 21/09/2022 a5 17:58 {data e hora de Brasilia),



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAD . OATA DE ABERTURA
o o COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO| 07 o2 5e
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
TRIEDUC AVALIACAO ONLINE LTDA

TITULD DO ESTABELEGIMENTO (NOME DE FANTASIA)
TRIEDUC

PORTE
ME

CODICO E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONGMIGA PRINCIFAL
18.30-0-03 - Reprodugéo de software em qualquer suporte

CODIGO E DESCRICAC DAS ATIVIDADES EGONOMICAS SECUNDARINS

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

B5.99-6-99 - Outras atividades de ensino nio especificadas anteriormente

85.50-3-02 - Atividades de apoio & educagao, exceto caixas escolares

63.19-4-00 - Portais, provedores de conteido e outros servigos de informacgao na internet
82.19-9-99 - Preparagdo de documentos e se rvigos especializados de apoio administrativo ndo especificados
anteriormente

46.47-8-02 - Comércio atacadista de livros, jornais e outras publicagdes

47.61-0-01 - Comércio varejista de livros

anteriormente

59.12-0-99 - Atividades de pés-produgio cinematografica, de videos e de programas de televisdo ndo especificadas

CODIGO E DESCRICAD DA NATUREZA, JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

Wk kb ExRaahen

LOGRADOURD: NOMERD COMPLEMENTO

R IRMA GABRIELA 51 il i

CEP BAIRROMDISTRITO MuUNICIPID UF
04.571-130 CIDADE MONCOES SAO PAULO Sp
ENDERECO ELETRONICOQ TELEFONE

ESCRITORIO.ALPHA@HOTMAIL.COM (11) 5044-7023/ (17) 3233-8787

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

ik

SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUACZAD CADASTRAL
ATIVA 06/11/2017

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUACAD ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 21/09/2022 s 18:01:52 (data e hora de Brasilia).
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Consulta Quadro de Sdcios e Administradores - QSA

CNPJ: 29.001.442/0001-34
NOME EMPRESARIAL: TRIEDUC AVALIACAO ONLINE LTDA
CAPITAL SOCIAL: R$10.000,00 (Dez mil reais)

0 Quadro de Socios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) € o seguinte:

Nome/Nome Empresarial: DIEGD HENRIQUE CARVALHO CAMACHO
Qualificagao: 49-Secio-Administrador

Nome/Nome Empresarial: JULIANA MIRANDA

Qualificagao: 49-Sécio-Administrador

Nome/Nome Empresarial: MARCELO AKED TAKIY

Qualificagao: 49-Socio-Administrador

Nome/Nome Empresarial: CAID HENRIQUE GALLI DOS SANTOS
Qualificagdo: 22-Socio

Mome/Nome Empresarial: HUGO HENRIQUE LELIS DE MORAIS
Qualificagao: 22-Sdcia

Para informacdes relativas a participagdo no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitida no dia 21/09/2022 &5 18:02 (datz ¢ hora de Brasifia)
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Oficio N° 030 /2022 Petrolina-PE, 21 de setembro de 2022.

De: Re9 Agéncia
Para: Wanderson Silva de Menezes

Presidente da Camara de Vereadores de Granito-PE
Assunto: SOLICITACAQ DE COTAGAO

Prezado Senhor,

Encaminho a V.Sa. 0 orcamento solicitado pelo oficio 088/2022, referente ao
Concurso Publico da Camara de Vereadores de Granito-PE.

Considerando o critério de valor de inscricao para realizar os servigos técnicos
especializados em organizacao e execugao de concurso plblico para provimento de
cargos publicos e formagao do quadro reserva dessa casa legislativa, apresentamos
0 valor de R$ 100,00 (cem reais), uma vez que, por ser apenas 4 vagas, para 4
cargos diferentes, estimamos um total de cerca de 320 candidatos, cobrando, para
tanto, o valor de R$ 100,00 por inscrigdo, totalizando-se o valor de R$ 32.000,00
(trinta e dois mil reais).

Com esse valor, garantiremos o planejamento, elaboragao e execucao de todas
as fases inerentes a realizagdo do concurso, tais como:

Elaboragao do regulamento;

Divulgacao;

Elaboragao e impressao do manual do candidato;
Inscrigéo;

Recursos;
Divulgacao da classificagao dos candidatos;
Relatorio geral de todas as etapas do concurso;

(@]
o
(8]
8}
o Elaboragao, aplicacao e corregao das provas objetivas;
o
(8]
O
o Homologacao;

Registramos que, caso nac seja possivel esse nimero minimo de
inscritos, € preciso garantir numa clausula contratual que a Camara Municipal possa
ressarcir a nossa empresa até esse valor supra mencionado. Caso fosse um
concurso de maior numero de vagas, nem fariamos essa ressalva. Mas para atendé-
los nesse numero de vagas tao limitado, € preciso garantir o valor minimo para
prestac¢ao de servigos de qualidade.

Sempre ao seu dispor. vd

f |
ELIEZER NETO-‘FER/NMDES ANDRADE
SOCIO-DIRETOR DA RE9 AGENCIA




TRIEduc

Inteligéncia Educacional

Oficio n® 039/2022

Sao Paulo-SP, 12 de setembro de 2022.

De: TRIEDUC ON-LINE

Para: Wanderson S. de Menezes
Presidente da CiAmara de Vereadores de Granito-PE

Assunto: solicitagao de cotagdo, conforme oficio 088/22
Senhor Presidente

Em atendimento ao oficio 088/2022 para realizacio de Concurso Pablico da Cimara de
Vereadores de Granito-PE, informamos que o custo por inscri¢io para custeio desse certame foi
estimado em, no minimo, R$ 120,00 (cento e vinte reais), para os 4 cargos informados no oficio supra.
Pela restrita quantidade de vagas, calculamos que o nimero de inscritos devera ser
aproximadamente 300 candidatos (75 candidatos por vaga), o que gerard uma receita de R$
36.000,00 (trinta e seis mil reais), valor minimo necessério para custear o que nos foi solicitado,
conforme descrigao na tabela abaixo.

ACAO DESCRICAODAACAO VALOR R$
Elaboracio de | Elaboracdo de regulamentos e documentagio relativa ao
documentagao CONCUrso 4.500,00

Elaboragdo de listagem de aprovados

Elaborag¢ao de relatérios com documental do concurso.
Divulgagdo Divulgagao em blogs e sites. 3.500,00
Plataforma ON-LINE Plataforma para realizacdo de todo o processo seletivo 12.000,00
em ambiente on-line, tais como pedido de isengéo,

inscricdo, emissao de boleto, cartio de inscrigao, dentre

outros.
Elaboragao, aplicagao e | Criagao de provas 16.000,00
corregao das provas. Impressdo de provas

Aplicagdo de provas
Corregdo das provas
| VALOR TOTAL 36.000,00 |




TRIEduc i

Inteligencia Educacional

Caso o namero de inscritos seja inferior a 300 candidatos, ¢ necessario que a CAmara
Municipal de Granito-PE possa garantir a complementagao entre o valor arrecadado por inscrigio e
o custo minimo desse certame, de R$ 36.000,00. Em concursos de maior niimero de vagas, inclusive
com cargos de nivel superior, no qual se pratica uma taxa de inscri¢io maior, pode-se trabalhar
exclusivamente, pelo valor da inscrigao. Mas, nesse cendrio de apenas 04 vagas, sendo uma por cargo,
a viabilidade econémica de executar todas as fases necessarias a um concurso dessa natureza, com
nimero de vagas tdo limitado, é preciso garantir o valor minimo para prestagio de servicos de
qualidade.

Atenciosamente

DIEGO CAMACHO
DIRETOR EXECUTIVO TRIEDUC ON-LINE
CNP] N© 29.001.442/0001-34



Oficio 037/2022 Petrolina, 12 de setembro de 2022

De: BioS Concursos — Central de Concursos do Vale do Sao Francisco MA .
Para: Wanderson Menezes . | M

Presidente da Camara Municipal de Granito-PE ‘ e
Assunto: Orgamento para realizagao de Concurso Publico

Sr. Presidente,

Conforme nos foi solicitado através do oficio 088/22, cotagao para realizar o Concurso Publico
para o preenchimento de 04 vagas em 04 cargos do servigo piblico da Camara Municipal de Granito-
PE.

Objetivando garantir o planejamento, elaboragédo e execugio de todas as fases inerentes a
realiza¢do do concurso, tais como: elaboragéo do regulamento; divulgagéo; elaboragéo e impressao do
manual do candidato; inscricdo; elaboragdo, aplicagdo e correcao das provas objetivas; analise de
recursos; divulgagao da classificagdo dos candidatos; relatério geral de todas as etapas do concurso e
homologagao, assegurando a legitimidade na realizagdo do concurso para provimento de vagas,
listamos na tabela adiante, o valor da prestagdc desses servigos.

Z 1ITEM: LaE- o DESCGRICAD [ [VALORRS

Assessoria técnica Elaboragéo de Edital obedecendo & legislagéo vigente, bem 4.000,00
como todos os documentos necessarios a realizacdo do |
Concurso Publico da Camara Municipal de Granito-PE.

eFornecer dados, instrumentos legais e sugestbes de
respostas para subsidiar a analise e julgamento de eventuais
recursos interpostos pelos candidalos nas diversas etapas
de realizagdo do Concurso;

e Apresentar relatorio final, contendo todos os dados do
certame e listagem dos resultados para homologacao;

Plataforma = publicagdo do edital e de todos os formularios necessarios |  10.000,00

www .biosconcursos.com.br a realizagdo do concurso.

» interligagéo da plataforma de inscricdo com a interface de
Banco para emissdo de boleto bancario

 suporte ao candidato, em horario comercial, de 22 a 62 feira:

* solicitagdo de isencéo e validagio do pedido de isencao;

+ inscric@o com coleta de documentos basicos e enderego;

e divulgagao de inscri¢des homologadas

e divulgagao de cartao de inscrigdo com local de prova;

e divulgagio de gabarito e resolugdo comentada das provas

» recebimento de recursos e resposta aos recursos;

« divulgagao de Gabarito Definitivo da Prova Objetiva;

 recebimento dos documentos da Prova de Titulos

= publicacdo da listagem de aprovados e classificaveis com
nota final,

» publicagdo de resultado final para homologagao em Diario
Oficial da Prefeitura de Granito-PE.

Sede Administrativa Unidatins Ue Eavine

Petrolina (PE
Av. Pernambuco, 146, Vila Mocd juaze;:-;‘[{BA;

Petrolina (PE) CEP 56.306-425 www.biosaprova.com.br Afranio (PE)
(87) 38617605 - (87) 3861-5947 www.biosconcursos.com.br Quricuri (PE)




b e e g s DESCRICAQ. - = T VALORRS
Divulgagdo do Concursa na | Material de divulgagdo das diversas etapas de realizagao do 2.000,00
imprensa Regional concurso na imprensa regional, tais como: blogs e radios. _
Elaboragéo, impressao, | Elaboragdo de 05 tipos de Provas, para atender aos 4 13.680,00
aplicagdo e corre¢do das | cargos do Concurso Publico, a saber:
provas objetivas;

Conhecimentos Gerais (todos os cargos)
= Prova de Portugués, com 10 questdes
= Prova de Matematica, com 10 questdes
s Prova de Conhecimentos de Granito: histéria, geografia,
ecologia e cultura, com 5 quesloes
Conhecimentos Especificos (exceto Copeiro e Zelador)
« Prova de Informatica Bésica, com 8 questdes
= Regimento Interno da Camara, com 7 questdes.
Aplicacdo de Provas em Granito-PE
|
Bibliografia de Apoio ao | Indicagao e Disponibilizacdo de material de estudo 400,00
candidato. relacionados a Provas de Conhecimentos de Granito-
PE, tema com escassez de material de estudo.
| VALOR TOTAL e e ~30.080,00

Informamos que o orgamento ora enviado se refere ao atendimento de, no minimo, 380
candidatos (376 pagantes + 4 isentos), cobrando destes o valor de R$ 80,00 (oitenta reais) por inscricao.
Para numero de candidatos inferior a esse, propomos a Camara Municipal arcar com a diferenca do
valor. Como & um concurso de poucas vagas corre-se o risco de ter um nimero de inscrites muito aquém
do necessario para custear todas as etapas de um certame, sobretudo, todos os requisitos de seguranca
e qualidade na execucao desse servigo,

Salientamos a nossa responsabilidade na prestacao de servicos educacionais ha 22 anos, para
tratar com expertise esse Certame, possibilitando a celeridade que o processo exige. Inclusive, ja
realizamos outros processos similares para a Prefeitura Municipal de Dormentes-PE, em 2019 e 2021,
dentre outros.

No aguardo da confirmagao de aprovagdo do presente orgamento, disponibilizamo-nos para
quaisquer esclarecimentos, bem como envie de documentagaes e certidoes necessérias a contratagdo.
Informamos que nosso contato por WhatsApp € (87) 98819-2686.

Atenciosamente,
MARY m’?‘%m
Diretora Firnanceirg BioS

Sede Administrativa NITIANE B SN0

Petrolina (PE
Av. Pernambuco, 146, Vila Mocé Juazeiro [(BA§

Petrolina (PE) CEP 56.306-425 www.hiosaprova.com.br Afranio (PE)
(87) 38617605 - (87) 3861-5947 www.biosconcursos.com.br Ouricuri (PE)
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homologacoes, apresentar juntar ¢ retirar ' documentos, responder pela
outorgante, e, praticar, enfim, todos os atos ademais necessarios ao fiel
cumprimento e desempenho deste Mandato, inclusive substabelecer, tendo o
_presente Mandato o prazo indeterminado. E, de como assim disse, me pediu
e eu, Tabelido, lhe lavrei este Instrumento, que lhe sendo lida em voz alta por
mim, aceitou, outorgou e assina. DISPENSADA a presenca de Testemunhas,
de acordo com o que dispde a Lei Federal n° 6.952, de 06/ 11/81; dou fé.
‘Total das despesas: R$ 100,92; sendo: R$ 71,24 de emolumentos para
lavratura; R$ 15,83 para TSNR; R$ 0,79 para FERM; R$ 1,58 para
- FUNSEG; R$ 7,92 para FERC; e R$ 3,56 para ISS. Eu, Vinicius Rogério
Pontes do Nascimento, Escrevente Autorizado, digitei. Eu, Ana Valkiria
Rangel de  Oliveira Monteiro, 2% Tabelia ' Substituta, subscrevi, em
testemunho (sinal) da verdade; dou fé. (aa) CAROLINE SARAIVA BEZERRA
DE AMORIM. Esta conforme o original. Dou fé, “Poi paga a taxa de que trata
‘alein® 11404, de 19/12/96; doute. =

BERCARE | SELODIGITAL: 0150672.1LU09202102.00984, emitido em 11/02/2022 09:58:29, pelo
3 $op= | Escrevente Autorizado, VINICIUS ROGERIO PONTES DO NASCIMENTO, CODIGO DO ATO:-
108 CONSULTE AUTENTICIDADE DO SELO am hitps:/iinv fips jus briselodigital
oy ~© {Provimento 01 D ) SRR

.. SUBSCREVO EASSING

- Em testemunho____#F/
MARIA EDUARDA DE OLIVEIRA LOPES G
.Esumenm_'au'tWa

da verdade; dod Té. 77y,

SR e i
%?’)n}‘“\‘ e pich)

ES

{

i;op - co a(s} lirmals) de EirseRay
MARIA EDUARDA DE OLIVEIRA LOPES GOMES ' i
Dou Fe. Escrevente - Adriane Rafaelle da Siva LI FE."
Data/Hora da utiizacdo: 15/02/2027 0858 13 i LK
Selo(s): 2805.AC038824-4 Total: R$6,00 =

EMOL.: R§2,90
Def. Pub.: R$0,07
TFJ.: R§2,08
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ELDER DE HORAES

JOSE MATIAS DE MORAES
SILVINA DE OLIVEIRA MORAES

STA. MARIA DA VITORIA Ba 25-06-1974

C.NAS. (M STA. MARIA DA VITORIA BA DS
SEDE LV 058 FL 184 RT 18127

638.724.715-20

Sk WA SETTENTIE NOTARA: OF SETH =
(eri’o que B pvesente sips & & mprodicdo el o orgrs
M e T apeepaniace G0 sul Biderdes @ 4o B Ehd auleracaddo § -pabtva B
AT 4 sl BE & domend Atavients A Fasos 23 Sha gl
C_ Sevtas _Peryre BTG ED RI2SC TINE A0 fEom
C& FNSEGR07 FERCRICE "o 08 ¢ 1

S J1TR500 DTS ST
e i maaaese 1 emw iow an e




sry 1
ALMMWSWgEEﬂmnEWRSﬂs DOVALE DO

CNPJ r° 17,764 041/0001-57

CAROLINE SARAIVA BEZERRA DE AMORIM nacicnalidede BRASILEIRA. nascida em
0271271991, Sﬂﬁm EMPRESARIA. CPF n® 064 123.744-85. CARTEIRA DE IDENTIDADE n®
04924048789, éigho expedidor DETRAN - PE, residente ¢ domiciliada na RUA JOSE BONIFACIO,
100, KM 2, PETROLINA, PE. CEP 56.306-790, BRASHL.

SILVINA AQUING DE mm BRASILEIRA. nascida em 16/05/1997, SOLTEIRA,
EMPRESARIA. CPF o 060.151.725-33, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 12.101.669-25. 6rgio
expedidor SSP - BA, residente ¢ domiciliada na RUA JOANA ANGELICA. 51. SANTO ANTONIO,
JUAZEIRO, BA, CEP 48.903-060, BRASIL.

Socios da sociedade limitada de nome empresarial CENTRAL DE CONCURSOS DO VALE DO SAO
FRANCISCO LTDA, registtada legalmente por contrato social devidamente arquivadc nesta Junta
Comercial do Estado de Pernambuco. sob NIRE n° 26202095802, com sede Av. Pernambuco, Méa Vila
Moco Petrolina, PE. CEP 56.306-425. devidamenie inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica/™MF
sob o n® 17.764.041/0001.57. deliberam de pleno ¢ comum scordo ajustarem a presemte alteracio
contratual; msmhl_e:n"ll}umm m“wgmm“cmm

QUADRO SOCIETARIO

CLAUSULA PRIMEIRA. ELDER DE MORAES admitido neste ato, nacionalidade BRASILEIRA.
nascido em 25/06/1974, SOLTEIRO, EMPRESARIO. CPF n° 638.724.715-20, CARTEIRA DE
IDENTIDADE n* 0704523779, mamssr BA. residente ¢ domiciliade na RUA JOANA
ANGELICA. 60, SANTO ANTONIO, JUAZEIRO. BA, CEP 48.903-060. BRASIL.

Retira-sc da sociedade o sécio SILVINA AQUINO DE MORAES, detentor de 5,100 (Cinco Mil ¢ Cem)
quotas. no valor nominal de RS 1,00 {Um Real ) cada uma, correspondendo a RS 5.100.00 (Cinco Mile Cem
Reais).

CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS

CLAUSULA SEGUNDA. O sécio SILVINA AQUINO DE MORAES wransfere suas quotas de capital
social, que perfaz o valor total de RS 200.00 (Duzentos Resis). direta e irrestritamente a s6cia
CAROLINE SARAIVA BEZERRA DE AMORIM, dando plena. geral e irrevogavel guitaciio.

O sécio SILVINA mmmmwmmdemm que perfaz o valor total
de R$4.900.,00 (Quatro Mil & Navecentos Reais), direta ¢ irrestritamente ao socio ELDER DE MORAES,

dando plena. geral e irrevogdvel quitaclio.
Apos a cessdio e ransferéncia de quotas, ¢ da retirada ¢ admissio de socio, fica assim distribuido:

CAROLINE SARATVA BEZERRA DE AMORIM. com 5.10(Cinco Mil e Cem) quotas, perfazendo um
otal de RS 5.100,00 (Cinco Mil e Cem Reais).

ELDER DE MORAES. com 4900(Quatro Mil ¢ Novecentos) quotas. perfazendo um tofal de RS
4.900.00 {Quatro Mil ¢ Novecentos Reais).

7@ ine Sapine S0
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03/10/2018
Certifico 0 Registro em 03102019

MWM1M&WMWW 188632080 de 30/0012010 NIRE 28202085802

Nome da empresa CENTRAL DE CONCLURSOS DO VALE DO SAD FRANCISCO LTDA
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DA PECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

CLAUSULA QUARTA. A administradora declara, sob as penas da lei. que niio estd impedido de exercer
a administragdo da sociedade, por lei especial ou em virude de condenaglo criminal, ou por se encontrar
sab os efeitos dela, a pena que MMQ'&Wo.mnWMM-M crime
falimentar. de prevaricaclo, peita.ou suborma, concussio. peculate ou contra & economia popular, contra o

Em face das alteracdes acima, consolida-se o contrato social, nos termos da Lei n° 10.406/2002,
medinnte as condighes e cldusulas seguintes )

DO NOME EMPRESARIAL, DA SEDE E DAS FILIAIS

CLAUSULA PRIMEIRA. A sociedade gira sob 6 note empresarial “CENTRAL DE CONCURSOS DO
VALE DO SAO FRANCISCO LTDA™. -

CLAUSULA SEGUNDA. A saciedade tem sede: Avenida Pernambuco. 146 A, Vila Mocd, Petralina, PE.
CEP 56.306-425.

CLAUSULA TERCEIRA. A sociedade poders, a qudlguer tempo, abrir ou fechar filial ou outra
minimo. # irés quartos do capital social. nos termos do art. 1.076 da Lei n° 1040672002,

DO OBJETO SOCIAL E DA DURACAO
CLAUSULA QUARTA. A sociedade passs & fer o seguinte objeto:

CURSOS PREPARATORIOS PARA CONCURSOS.
SERVICOS DE ORGANIZACAO DE CONCURSOS PUBLICOS.

§599-6/05 - cursos preparatérios para concursos 4
7490-1/99 - outras atividades profissionais, cientificas ¢ téenicas nio especificadss anteriormente

7
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| CNPJRN® 17.764.041/0001.57
- TAL E DA CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS
LRSS A_“- & ;

10.000 (dez mil) guotas de valor nominal RS 01,00 (um real) cada uma, integralizado RS 10.000.00 (dez

preferéncia para sus aquisiclo. Se postas 4 vends, formalizando, se realizada a cessio delas. & alteragio
coniratual pertinente. (art. 1.056, 1087, CC2007) Bk -
CLAUSULA OITAVA. A responsabilidade de cada sbcio ¢ restrits a0 valor de suas quotas, mas todos

sécio. (arts. 997, V1; 1.013, 1.015, 1.064, OC/2002)

mmmm.am&smumm'mmammma

titalo de pro Isbore. cujo valor seré definido de comum acordo entre 08 sécios. 1

§I°Pord¢ﬁhmﬁn_dmséchisa1&%wibﬁmachmmmmwmwmammm@
§ 2* A distribui o dos lucros poders nio abedecer 4 paticipagiio 4o sdvio desde Gue aprovada pelos socios

03n022012

Certifico 0 Registrc em 03102019
w Amquivamento 20188532688 de 03/10:2019 Protocolo 188532089 de 02019 NIRE 26202095802

Nome da empresa CENTRAL DE CONCURSOS DO VALE DO SAO FRANCISCO LTDA

Chancala 113299425680228
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quando for o caso. (arts. 1.071 € 1.072, § 2° c ant.

Pardgrafo dnico. O mesmo procedimento Mﬁm lotac mm utros casos 'm-.m;m fedade se resolva em

DA DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO

dos 50cios, com observincia da Lei o 10.4062002. i

DA it;imﬁéac.w E FORO

CLAUSULA DECIMA QUINTA. O foro Bl & xercicls. ¢ o cumprimento dos direitos e obrigagOes

e Psivns Ao Medeins
SILVINA AQUINO DE MORAES

% B

Req: 81900000835242 it Pégina 4
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o3 MANENT nE
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' 'CNPJ n° 17.764.04 1/0001-57 !

LEIRA, nascida em 16/05/1997. SOLTEIRA.
NTIDADE n° 12.101.669-25. éredo
A. 51, SANTO ANTONIO.

Macd Petrotina. PE. CEP 56.306-425, devidamente inserita no Cadastro Naciona! de Pessoa Juridica/MF
sob o n® li;m;N'IMI-S?‘-f&BBum de pleno ¢ comum acordo ajustarem a presente alteragdo
contratual, nos termos da Lei n® I&Wmmumﬂmmmcmamnm

ﬂnﬁidudaﬁm&l‘?‘?t SOLTEIRO, -mﬁsama,aiw n® 638.724.715-20, CARTEIRA DE
IDENTIDADE n® 0704523779, érgio  expedidor SSP - BA, residente ¢ domiciliado na RUA JOANA
ANGELICA, 60. SANTO ANTONIO, JUAZEIRO. BA. CEP 48.903-060, BRASIL.

Retira-se da sociedade o sécio SILVINA AQUINO DE MORAES, detentor de 5.100 {Cinco Mjl e Cem)

quotas. no valor nominal aksl.mwmm)mmwmmumsammwm Mile Cem

CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS
CLAUSULA SEGUNDA, O séeio SILVINA AQUINO DE MORAES transfere suas quotas de capital
social. que perfaz o valor wial de RS 200.00 (Duzentos Reais), direta e irrestritamente a sécia
CAROLINE SARAIVA REZERRA DF AMORIM, dando plena. geral ¢ irrevogavel quitacio.

mamgm&qm.:dlmﬁﬂdacﬁmi%demmmw:

CAROLINE SARAIVA BEZERRA DE AMORIM. com 5. 108(Cinco Mit ¢ Cem) quotas. perfazendo um
total de RS 5.100,00 (Cinco Mil e Cem Reais),

ELDER DE MORAES, com 4.900(Quatro Mil ¢ Novecentos) quotas, perfazendo um total de RS
4mmmmemm;

ZLE Vo Dauine Seie00s

T
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ALTERAGAO CONTRATUAL N°5 DA SOCIEDADE CENTRAL DE CON
' SAG PRANCISCS LTOA i
CNPJ n® 17.784.04120001-57

CLAUSULA TERCEIRA. A administraghio da sociedade cabers ISOLADAMENTE s  Socia
CAROLINE SARAIVA BEZERRA DE AMORIM com os poderes e atribuigdes de representacio
ativa cpassiva ma sociedade, odicial ¢ extzsjodicioi e i

cotistas ou de mmhmcmmmdmmmvﬂsdaﬂueﬁ&,mwﬂom

socio. _
DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

CLAmsuuqumu.Aaﬁmmm-mmmb-umd.ﬁ;mm-mwmﬂmm

Em face das alteragdes acima, consolida-se o coatrate social, nos termos da Lei n° 10,406/2002,
mediante as condigbes ¢ cliusalas seguintes

DO NOME EMPRESARIAL, DA SEDE E DAS FILIAIS

CLAUSULA PRIMEIRA. A sociedade gira sob o nome empresarial “CENTRAL DE CONCURSOS DO
VALE DO SAO FRANCISCO LTDA™. 7

CLAUSULA SEGUNDA. A socicdade tem sede: Avenida Pemambuco, 146 A, Vila Mocd, Petrolina, PE,
CEP 56.306-425. i

CLAUSULA TERCEIRA. A sociedade poderd, & qnnlquumpu. Mnﬂfe&ﬂu filial ou owmra

minimo. 2 trés quartos do capital social, nos termos do art. 1.076 da Lei ° 10.40672002.
DO OBJETO SOCIAL E DA DURACAO
CLAUSULA QUARTA. A sociedade passa a ter o soguinte ohjeto:

CURSOS PREPARATORIOS PARA CONCURSOS.
SERVICOS DE ORGANIZACAO DE CONCURSOS PUBLICOS.

CNAE FISCAL

7mm?mm.mmemmmm

o
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' _--w.'mm_mxmmssmzmmmm DE QUOTAS
CLAUSULA SEXTA: A sociedade tem o capital social de RS 10.000,00 (dez mil resis) dividido em
IOM(hmﬂfwkvwm&ﬂRSBIW[mmdjudammmhmmwmow(dez
mil MMMW&M
mmowwmmmmum

mmmmam DE AMORIM. com 5. 100(Cinco Mil e Cem) quotas, perfazendo
maenﬁ,rmwmm Mﬂe Cem Reais). =

Emmmmammmmmymmmmau4.m.m
{Quatro lﬁ?eﬂm Reais).

mnﬂphﬁm(uiﬁ&!f’? 2y
CL&IESULAMAVA.ATI”” sabitide de cada sicio ¢ resirita a0 valor de suas quotss, mas todos
respondem: ._ﬁmmbw“n&(mlmz CC2002)

DA ADMINISTRACAO E DO PRO LABORE

a&m‘-mﬁwmmm;mzmamm DE
&WMNMEM&MMnWhmm vedado,
mmmMMnmmmeMmehMmdm
mmmﬁm hnnmmuﬂmmm&mimm&m
som tmr..99? VI; 1,013, IDl:.l{lﬁit CCR2002)

mmmmmm:mmwmsmmma
mammmmmm«mmmmm

DO BALANCO PATRIMONIAL DOS LUCROS E PERDAS

mmmm»mm*mmmmaiummam
prestard  contas justificadas de sua procedendo 3 claboraclio do inventdrio, do balango
mchwammmmmmmmammm
WMWM(M iMSCCM)

§1°hr&hhmgmduﬁmwaﬁmm&h;detmmdcﬁwmqmlqwmﬁmwmamh&
mmdupuimﬁaqmmdo

QT&W,MWW-WMamw_&'mh desde que aprovada pelos socios
cousias,

03102018

Certifico o Registro em 0/10:2019
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Pﬂmﬁmome

relaclo & seu socio. (arts. 1028 ¢ 1031,

cero02) LB
| DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO |

_.-.,-...’ i

ec ia popular, contra o sistema financeis ’3m-mw*
otk Sopale: cieis o istram riedade.(an. 1.011, § 1°, CC/2002)

L IMMQUM&%MMMMW*&W esolvidos pelo

| dos sécias, com observancia da Lei i 104063002,

impedide de exercer a administasio da sociedade. por lei 1

ou por se encontrar sob. os efeitos defa, a pens
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i

_i Req 81000000635242 A TR

oarQeog
Cextifico o Registro em 03/10/2619
m Arquivamento 20198532950 ge 031042019 Protocolo 198532980 g SVISV2018 NIRE 28202095802
| mummCENFMDECMRsOSDOVALEDOSMFMISCOLTm
| Este documenio pode ser verificadn em Hitp:ffredesim jucepe pe.gov. briautenticacaodocumenios/autenticacan aspx
3299425680228



CEpe

Eoyre
031072019
Certiico 0 Ragstro em 03 10/2019
Arquivemento 20188532880 de (03/10/2018 Prolocoio 198532080 ce 3092019 NIRE 26202005802
Nome da empress CENTRAL DE CONCURSOS DO VALE DO SAD FRANCISCO LTDA
Esie docurrento pode ser varificado &m htip/fredesim.jucene pe gov.bifaitenbcacaodocumentos/autenticacan. aspx
Chancely 113200425680228




et s e e+ wns

TERMO DE AUTENTICACAO

CENTRAL DE CONCURSOS DO VALE DO SAD FRANCISCO L TDA

'é

3

002 - AL TERACAD

"gl

| Bz -ummmnmmsmmtemq

MATRIT

O ST . EY—
ENPJ 17 764.04 1. 060157

CERTIFICO O REGISTRO EM 031102019

BOB N- 2108532089

Assinado eletronicarnente por
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

NENTE DE

| ;':_{H:L_.

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMER® DE INSCRIK; AD

b & COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | fjor seeriura
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL s o

CENTRAL DE CONCURSOS DO VALE DO SAO FRANCISCO LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTC (NOME DE FANTASIAY PORTE = 1
BIOS CONCURSQS ME

CODIGO E DESCRIGAD DA ATMDADE ECONOMICA PRING IPAL
85.99-6-05 - Cursos preparatdrios para concursos

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATMDADES ECONOMCAS SECUNDARIAS
74.90-1-99 - Qutras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
208-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURG NUMERO COMPLEMENTO

AV PERNAMBUCO 146 SALA: A;

CEP BARRODISTRITO 1 [municipio UF
56.306-425 VILA MOCO PETROLINA PE
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

VJGONDIM@UOL.COM.BR (87) 3861-7605/ (B7) 3864-3836

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
[ i i

SITUACAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAC CADIAS TRAL
ATIVA 18/03/2013

| MOTIVO OE SITUAGAD CADASTRAL

- .
SITUAGAD ESPEGIAL DATADASITUAGAD ESPECIAL
L il AAikRAR

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
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LY
MINISTERIO DA FAZENDA C

Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CENTRAL DE CONCURSOS DO VALE DO SAO FRANCISCO LTDA
CNPJ: 17.764.041/0001-57

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam debitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢des sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitac@o desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www_pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n” 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:36:18 do dia 07/07/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 03/01/2023.

Cédigo de controle da certidac: B296.C35A.82F7.1E54

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



SECRETARIA DA FATENDA L 7 =

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS FISCAIS

Mimero: 2022.000006082572-31 Data de Emissao: 20/09/2022

DADOS DO CONTRIBUINTE

Nome/ Razdo Social: CENTRAL DE CONCURSOS DO VALE DO SAD FRANCISCO LTDA - ME

Enderego: AVENIDA PERNAMBUCO, 146 A
Bairro: VILA MOCO Municipio: PETROLINA
Inscrigdo Estadual:  0616523-00 CNPJ: 17.764.041/0001-57 CNAE Principal: 8599-6/05 CEP:  56.306-425

Certificamos, observadas as disposigoes da legislagao vigente e de acordo com os registros existentes neste
argao, que o contribuinte supra identificado ndo possui débitos em situagao irregular inscritos na Divida Ativa
do Estado de Pemambuco.

A presente certidao ndo compreende débitos cuja exigibilidade esteja suspensa, nem exclui o direito da
Fazenda Publica Estadual, a qualquer tempo, cobrar valores a ela porventura devidos pelo referido contribuinte.

Esta Certiddo é valida até 18/12/2022 |, devendo ser confirmada a sua autenticidade através do servigo "ARE
VIRTUAL" do Site www.sefaz_pe.gov.br.

OBS: Invalida para Licitagdo Publica. A certidao valida para Licitacdo Publica, nos termos da Lei Federal
n°® 8.666/93, é a Certidao de Regularidade Fiscal.

Pagina 111
Emitido am; 20/09/2022 18:34:23
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" g " PREFEITURA MUNICIPAL DE PETROLINA
"!} SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

*.* CERTIDAO NEGATIVA Ay
N° 32701 / 2022

RAZAO SOCIAL

CENTRAL D CONCURSOS DO VALE DO SAO FRANCISCO LT ME
INSCRICAO MUNICIPAL: 31187

Enderego

Avenida PERNAMBUCO, 146, A, VILA MOCO, Petrolina CEP: 56306-425

Dados do Contribuinte ou Responsdvel

CENTRAL D CONCURSOS DO VALE DO SAO FRANCISCO LT ME
Numero Documento Juridico

17.764.041/0001-57

Endereco

Travessa PERNAMBUCO, 146, SALA A, Vila Moco, null CEP: 56306-425

CERTIDAO

CERTIFICO };ara os devidos fins, na forma do disposto na Lei Complementar Municipal n®
017/2013 ( Jeno Cédj%lo Tributario Nacional, que na presente data, em nome do
contribuinte acima identificado, NAO CONSTA A EXISTENCIA DE DEBITOS referente aos
tributos municipais, inscritos ou ndo em Divida Ativa, estando o mesmo em SITUACAO
REGULAR, perante a Fazenda Municipal.

Ressalvando o direito da Fazenda Municipal cobrar quaisquer dividas de responsabilidade do

contribuinte acima que venham a ser apuradas posteriormente.
PETROLINA - PE, Terca-feira, 20 de Setembro de 2022
Esta Certidao é valida por 90 dias contados da data de emissao

VALIDA ATE: 19/12/2022

Chave de Validacdo: e0581f2a
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Voltat ‘ Ireprimi ’

CAIA

CAIXA ECONCOMICA FEDERAL

Certificado de
Regularidade do FGTS -

CRF

Inscrigao: 17.764.041/0001-57

Razdo Social: CENTRAL DE CONCURSDS DO VALE DO 5A0 FRAN

Enderego: AVENIDA PERNAMBUCO 146 SALA A / VILA MOCO / PETROLINA / PE / 56306-425

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuig@o que Ihe confere o Art. 7, da Lei
B.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes como FGTS.

Validade:17/09/2022 a 16/10/2022

Certificagao Numero: 2022091701434034061637

Informag&o obtida em 20/09/2022 18:17:59

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificagao de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br




PODER JUPICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CENTRAL DE CONCURS0OS DO VALE DO SAO FRANCISCO LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 17.764.041/0001-57

Certiddo n®: 31280797/2022

Expedigdo: 20/09/2022, &s 18:24:52

Validade: 19/03/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo,

Certifica-se gue CENTRAL DE CONCURSOS DO VALE DO SAQO FRANCISCO LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ scb o n® 17.764.041/0001-57,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Naciocnal de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais deo Trabalho.

No caso de pesscoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os ssus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddoc emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as cbrigages
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciédrios, a honoréarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministéric Publice do
Trabalho, Comissd@o de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigac legal, contiver forga executiva.

TuvE 1A 3 EIITERECTED cnodbdesr. e
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TRIBUNAL DE JUSTICA DE PERNAMBUCO

PODER JUDICIARIO
FORUM Dr. MANOEL FRANCISCO DE SOUZA FILHO
CARTORIO DE DISTRIBUIGAQ DA COMARCA DE PETROLINA

by

CERTIDAO NEGATIVA

Eu, ELIANE DE LAVOR FREITAS, Chefe do Cartério de Distribuigiio, desta Comarca de Petrolina.
Estado de Pernambuco, em virtude da Lei, ete.

CERTIFIC O, em virtude da faculdade que me ¢ conferida por Lei e a requerimento de pessoa
interessada, que revendo os registros computacionais do sistema JudWin 1° grau deste Poder
Judicidrio, e que ndo abrange os feitos distribuidos pelo Sistema Ple, constatei a INEXISTENCIA
DEAC@ES DE FALENCIAS ERECUPERA(I()ES JUDICIAIS, nos iltimos dez (10)) anos, contra;
CENTRAL DE CONCURSOS DO VALE DO SAO FRANCISCO LTDA,
Inserito (a) no CNPJ/MF sob n°. 17.764.041/0001-57. “ESSA CERTIDAO NAO INCLUI OS
PROCESSOS DISTRIBUIDOS ANTES DO PRAZO ESTIPULADO NA PESQUISA, AINDA
QUE EM 'l'RAMI'l‘A(;fLO”. O referido é verdade. DOU FE. Eu, Gilson Gledson Medeiros, (Procedi
a busca e digite). Dado e passado nesta cidade de Petrolina, Estado de Pernambuco, Emitido na sexta-
feira, 28 de janeiro de 2022 10:15.

ELIANE DE LAVOR FREITAS
Chefe do Cartorio de Distribuicao de Petrolina
Matricula 178224-0

Vilido apenas para processos em tramitagao na Comarca de Petrolina
Obs.: Sem cobranga de taxa em cumprimento ao oficio circular n® 12/2016 - GP datado de 04 de julho de 2016
“A afirmagiio do Escrivio merece fé alé prova de sua falsidade (STF, R1 57/29) ™.
Praga Santos Dumont, s/n — Centro. Petrolina-PE / CEP: 56 304 — 200, Fone: (0xx87) 3866-9553/3866-9554.
E-mail: distribuicao petrolina@tjpe, jus.br

Assinado eletronicamente por: GILSON GLEDSON MEDEIROS:1835130

SERVIDAR - Informagao . SR
em 28/01/2022 as 10:17N/S Cert: 388687505234498 16667 1763230385 7640adktenti cacao:
Fttpitenens tipe jus brivalidardocumento C9.PD.52.M9.9E




T Poder Judicidrio da Unido : ,{ 11 o
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS _

CERTIDAO NEGATIVA DE DISTRIBUIGAO (AGOES DE FALENCIAS E RECUPERAGOES JUDICIAIS)
12 e 22 Instancias

CERTIFICAMOS que, apos consulta aos registros eletrdnicos de distribuicdo de acdes de
faléncias e recuperagées judiciais disponiveis até 20/09/2022, NADA CONSTA contra o nome por extenso
e CPF/CNPJ de:

CENTRAL DE CONCURSOS DO VALE DO SAO FRANCISCO LTDA

17.764.041/0001-57

OBSERVAGOES:

a) Os dados de identificagdo séo de responsabilidade do solicitante da certiddo, devendo a titularidade ser conferida
pelo interessado e pelo destinatério.

b) A certiddo sera emitida de acordo com as informagées inseridas no banco de dados. Em caso de exibigdo de
processos com dados desatualizados, o interessado devera requerer a atualizag@o junto ao juizo ou 6rgao julgador.

c) A certiddo sera negativa quando nao for possivel a individualizagao dos processos por caréncia de dados do Poder
Judiciario. (artigo 80, § 20 da Resolugdo 121/CNJ).

d) A certiddo civel contempla agdes civeis, execugdes fiscais, execugdes e insolvéncias clivis, faléncias, recuperagdes
judiciais, recuperagdes extrajudiciais, inventarios, interdigdes, tutelas e curatelas. A certiddo criminal compreende os
processos criminais, os processos criminais militares e as execugées penais. Demais informacdes sobre o contetido
das certidoes, consultar em www_tjdft jus.br, no menu Servigos, Certiddes, Certiddo Nada Consta, Tipos de Certidao.
e) A certidao civel atende ao disposto no inciso Il do artigo 31 da Lei 8.666/1993,

f) Medida prevista no artigo 26 do Cédigo Penal, sentenca néo transitada em julgado.

A autenticidade devera ser confirmada no site do TJDFT (www.tjdft.jus.br), no menu Servicos, Certiddes,
Certidao Nada Consta, Validar Certiddo - autenticar, informando-se o niimero do selo digital de seguranca
impresso.

Emitida gratuitamente pela internet em: 20/09/2022
Selo digital de seguranca: 2022.CTD.0T91.8AL8. HM8M.BSTB.OYW9
*+k \VALIDA POR 30 (TRINTA) DIAS ***

Pagina 1 de 1 20/09/2022 18:55.05

NUCER - Nucleo de Emissdo de Certidées do TJDFT
Forum de Brasilia - Milton Sebastido Barbosa, Praga Municipal - Lote 1, Blaco A, Ala B - Térreo.
Brasilia - DF
Hordrio de Atendimento: 7h as 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.
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PRIMEIRA SERVENTIA NOTARIAL DE PETROLINA
Ceriifico que a presente cépia & a reprodugso fiel do original
gue me fol apresentado, ao qual autentico e dou [&. Esta auterticagao

Concelglio Nogueira___ 7~ Petrolina, 17/03/2022 Emol
R$3.65 TSRN R$0,81, |85 0,20 FERM RS0,04 | FUNSEG R$D,08 ,
FERC RS0,41, TOTALRSS, 18.¢

Selo:0159566 FNZ0320220201687
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& relative apenas a ests face go dgcumento. Atendente:Alel Henrique
Conceiglo Nogueira & '/~ Petrolina, 17/03/2022 Emal.
R$3,65 TSRAN R$0.81, 166 0,20 FERM R$0,04 , FUNSEG R$0,08 ,
FERC R§041, TOTALRS5 10.x

Selo:0152566 FNZ0320220201687

g = 8t ke - s e o sl




$901070ZZ0LC01E 168565100138
*ELGEH Y LOL

-
e p—TT )
r ==y ¥

L#'08d Q&34

20054 DISNNL ' v0'0SH Wegd n_“sw}m 15054 NUSL S8E dm
,&m jowg ZZoZ/E0rLl "euliohad |_.~|‘.{ﬂ. gianfoN cgd@aucd

anbuusl By ailepualy Cluswraop op 509 Bse B sguade eAnB|al §

s % E ogheanUsine 8153 9} NOR @ COQUEINE enb o ‘opEjuasasde 10; JW a0

— \ g |euibuo op ja1 oRSNPOICAL B @ eidga suesaid e Anb adya D

: g WNMOK.L3d 30 TYIdY.LON YILNIANSS YHIZWIEd

OINEWYNY3d 30 OTV1S3
1ISYH8 0Q YALLYH3Q3d ¥OIENd3d =

oo e JOMRY

# it S ilu.-llu,ib. SR

mvmu__mcc_umc

uhwwxu..m

mn A T et e e 2 - s i i

ﬁkﬂa . o h% asoay

g m.% e Ew_obﬁmmr.z

B SR

ﬁu_na&w oesio :.wwu .\..Im,mm ﬂm 71 ¢enernuap! ap eifpe.

e S S g S

o il i - e o :
e e et i i g i

_m :

mn ohs.n 2 2&:3 .

____”_m;_u_m_  .wuﬂygmwwmmmauaxmmwﬁmhmwmman\

m@@m

i i i i i g

. . it T e e !u!l.l.\J_ .

i

ngm mu Oﬁm n.._u ahisatuas. ™ I.ﬂ...stI‘

B e -

el ot o]




TE IR A L P IR

. ey == " e
2. 1681020220260 ZHA 38565 .0/0/8g
¥ o o *61 554 IVL0L LP0SY D43

m ' 800sy cumzau_. F0'0SYy 1 1B'0SM NESL ‘Sp'egy

r g OW3 220280/} eujoney ®isnbon opdeaucy

© anbuuay Blyauspusy ‘ous #8) B3 @ seuade eneje, £

i =[(®] ogleanuasine £153 '8 Nop @ oojuRne jenb oe ‘opejuase.de o) aw anb
1 1euiBiyo op jay opdnpoudase ¢ 8:d93 auasaid & ant =TT B
'8 YNMIOKL3d 30 Tvinwion VILNIANIS vaiEw g

5 J 3

COMIOUELZ 0RS OF SIEA O [BMAp0J SpENISIBAn \
~ OYIVONUS v ORSALSING

e



i

L
i

w
3
J

e
[:
~ -

E

e
A
~74

"SI0Z 3 03Nl 3 60 (@) vmenagk

ammaggﬁgzsﬁ eesed b 3 uuy v aﬁaﬂﬁﬂangﬁﬁm
B - mﬁ%b:: M @K

‘1861 3 olarmi 3g S0 L oQIBLAL ‘€ ok 3q QRIS 0 JLNEN ‘TUISLIY

0503136 San] 3 SIN0ISLIR
P DINRMAIVIS UI3 JSIWF

3 OJIYL © J33U0I ‘H1OT 3Q ofuN 3g OF W3
.§§ 3 m§§ wﬁﬁg ¥ 03 oRINII0SSY
113 0QE “UOLNE RO 3 B S1J03¢F OQRAS3YF 3Q 0SINI 0Q OTSNUE ¥ VISIQ
L 103 0QU3) ‘SaOMNGIAL SENS IQ GSH oM .ﬁﬁ%&@ﬁ?pg_ﬂ:ﬁhgﬁﬁ_@sﬁﬁﬁgﬁsﬁ@

i 0ISIMLAL 0LES 0Q I[P 3,
0Q J113Q3F IqrQISIIqIUEY ovivqung

AR | R P MO Y e A

SLB10TOZZOTEQUAS 9RSESL00IRS
X8| 'GEMTIVLOL "L'08H DM3d
0Z6 SSI'L8'0SH NESL ‘so'esy
eqanbon ogdasucy
0p 998 159 § seURdE BAlEIE. §
. oﬁﬁacgu «53 '§inop @ copuane |enb oe ‘opejuasa.de joj aw anb
{ew|5uo op 1) ogsnpaida; e § Bidp syussaid B anb oajpe D

YNMOH13d 34 TvIEYLON YILNIAHIS YHITWIHL

R N B e —
£ s e, it

i wa — e — e — i s i —— - e —— - =
——— —— —_— .




\ A sttt ; ¥ ) | : R -
S =i iy
T mpmmtene S P %0 o R PERe | |
X6} ; o
® (4 bo'0sH Whi33 0P8 81 +¥ ammznmw.u%ww F o & Ry Emton_ Bp SaABLE "J44N Bp Joyey ooyiubep op
M 93SN - gyenbo % i 1] = b
_om_.m%mﬂmomaet q::pntu& B-_.sm:mmcn%n%u_”rw 36 . w.Ucw.ﬁmﬂ_.:oo op ogpebejepans Jjod oyey oijsiBed
sl ' 2 ¢ 3 e !
= .ﬁ_ﬁx RIY M.Mﬁnnmnoouﬁ%a ﬁas qu%unuﬂ_“h”_ preoms , % - / i =
ogheInLENE das & § Bidgo BWaS ~ _
spanpod d
B icaﬁqﬂﬂurwmmumn vV LON VILNIAHIS VAR o
oongw a 42
“rsvas 0Q YA H:awam
™y { _ - — £
’.. __\... £ ” 0/ -
\ . Ve = ..\.. S =i
| h J
; L
; () i - 'l -
) Y o= e i = | ALY % = i3 i 0888001
\ .... | = : _ | } A b _ S ~ A\thc ﬂﬁ\mng %Qo nwO
b, V ! Eon_ Opiooe 8p Iqﬂd m:_ug owmwnqou b
) gy N g - nwv S .ﬁq a1 qos %m:m_mm: ewojdig .
. / o - ,.,./”\1\. ST s # : ) . nf., . | |”... -
| \ Y ) = i _— ) i
T p ; ) Y - _ . T mec_a_n_ mn o.:m_mmm opodmieg i
\p = . i . i . 0ONquIBUISd Op (2493 SPEPISIBAIA - = A
[ i =" o<uqo:nm va o_mwhm_z__z \ 7
ol A i rfr kY oy .frHr.r e ., . — = PSS _
' N o : “ , 66 [/ 20 /.€0, wemo c_m,: opealgnd ||
" & £ ! r i
) S Y - W A i % 66/ No 7 20 o . S e
/... . 1 / { = EY . I | . y e "
. RN ! SETIE : UmE op mm\ Nmp oc o_._uton_ uﬁ ‘S@ABIJE OPIOBYUOIEY
- 4 h, \ \ & o = . - e B
- v\ ~ o
N . e ; _ _uEan...,, pibojolg we oppiisepy ep om__._u .
' . _ — —_ — et \\ - — T i T !
,H_ == ¥
\ . s \ _f, { ) ¢ .,/. W . “ i
\ i ) Y
— AN _ A \‘ T ~— \
e = I - ; W 1Y =
| ’ | §



3d4n/ewy eibofoig ws opdenpein-sod
BIOPEUSPINET

_qms@m._ CRJEIPN JOPRISI]08 ¢

~

- Wd&_w.,nsﬁboﬁ. s jwuaé.gomd\a

. S S L O o .m_mam_ SEAIE eaam msw,a 50 SOPO} 8P
43383182 Jez06 gssod anb ap ém_m;_oa_n,mem&aom:_.ouzmm_nuso ~ VHIITISVHE gpepperope
bt mm.m.ﬂ%imrmzmm..mw&% L0 e(goposeu - OONEWVNNId  sppineu
sofiiz: @ 0 yuN3Iz3g VAIVHYS S3IATY 3iZanvi -
%mwm T e vw¥3z3s vsodq3d OINIWMIH gp(eoy
et 7 3d7dss Joppedy abig " SewesIE 3pEpjUp! 8P BRSO
Wm Wﬁmmm AT <mmmmum <>_qm<m NNV E\«z B -
B R L L T g%lm@_e
M_ mwmmmm < 5\ 80 /6l enzibopoededs - 1002 9p OUE O QIjSBWeS o L,
CoBEnt M Ty TYWINY:_ V19071018 W3 0aVHLISIW o 08IN) 0p 0ESTY0L0D €
mwmm B s wo opus) mma_g_:mmgm%dgoc SEEE&&EEQE%g_e%_c:%_o%mo __
| e B O ODNEWYNYEd 10 TVHEGE IQVAISEIAING |
| B B, o OJEINPY BP OUNSTUTN. -
|43 o B cmmum Op TAJEIIPI] S%E%m.,/ N

=

.




T e

e

I |

A . oo0su DasNNE ' YO'0SH WH3S 0TP-SSI )
2 0w zzozROLI SUloARd

EM Snbuushl piy-SIUapUSly IUSLIDOP 0P 838) KisE € S8

%[ oFdsdRuaINe Bs3 §jNoP 3 canusine [enb o8 'opELesE
ginpoidal e § BIdED squasald e anb ooliad

X§L'G5HTYLOL

jeuiBuc op (3|} ©
YNMOHL3d 30 TVIEVLON YILNIAE

Jri3d 30 0Qv153
1Ly=3a3<4 vITI8Nd3d

QINEWYD
..Hqu.,me“_t___,

58010 Z0ZZ0ZEOYWS BASES10-018 mg

2'05H NdSL §9'E5H
suenbon oedisaued
usde eAgR|3) §

1908 Dd3d

sde 1oy aw anb

33 wHI3Nidd

i

*(=39s) 0z € s0UByU
S 1 OBU [BUY BIPBL WOD
1jdsig se sepoj we ogdeacide wioD SEpEOSIUIW SBINE SBp 04,58 SousW hﬂhn-ﬁnﬁo-“_wﬂ-nuﬂ“

<.

) 'T00Z op o3sobe ap ot * .

it ) 9T ‘849Y "I343

s sl . _m. nh.n_ﬂasmu sefed opeacide ‘£5-T00T/8PSS00'9L0ET OU D0Id B:aohhﬂwhwﬂw
__n_uoomuuuz s eped “:_Ou:ou Op £8/TT "SoH E 2da9jRqEIse sWIou0D Jouadns ctu.aw_mml

spep V¥uIZI8 VAIVHVS NNV AYVW © Opipaducd ogdezijepads3 2p opesynie)d

{OLNIWY

D5330ua 75407 \w
ogdenpein-s04 ap Jdsg A jo) an
\WN ~ : \“Nm__wot Q&Wﬂ“_m
! \ \\ \\\.
‘OVOVAY3SE0

A

3w /sojues spiaN
00’6 o€ W /einoly eissen ap a3y
0q/sedo gsog epey i
00'6 o€ IW/5aAY SNDIUIA SOOIel HUSD ¢ ogSNposuL
00°0T 09 0a/oimnqewis epjy eueji3 —
ov'e 0% 3W/s0[@ducase) 3p a39pQ eHeEw = = 5309 & oBdnposjur
00°0T o€ 'dS3/0SopJe) OjUQIUY SSOf m_ﬁ_._””._-_._ﬂﬂﬁ_._ = Repig e m:gﬁm
AW /oeR|PE ZleW SOlED OJUGILY RRRIEE _".,..”E¢ e og5nposnux
08'6 09 0qQ/supiel oissa|y ezin euel 1bojooz e oBSnpoujul
000t oF 3n/seng eapwed 1pledRid 1uea
066 oy 0Q/ueAoped ojugiuy ojned _.”E_E eibojoIs}d
00°0T 3 0Q/uenopeq eijaiad seijes] e|njeD eibojolg
00'6 = 0dQ/uenopegd eijoiag seijes] u.__Euu e1bojo3IsiH
00°0T oz 3W/sgnbupoy jsuqes opneld - 12109 ejBojopiqui3
00°0T <1 0a/ueaoped ojugiuy ojneg r«:m“& € og5nposju]
¥IGEW | °"H'D 3W/s0jduBOSEA 5p 9180 BB Bch:u__ﬁnﬁnnu_:uﬁ
OYOVINLIL/SEINEDOQ mﬁ.mﬂmﬁwwmu |
|




Id4N"8DD
eiBojoLqu3 @ eibojastH ,ideg op 3yg

wmmopug, omomys opmg 1 feg
) \\\ \ 85@ 0p Jopeusploo) \\;,

- 8594 ap JousH-0.d
_ Detenpeio-sodesaengsed op iouog;o

e

100z %P

989.102p2z0z

ALY e ¢ e e

ooy
0SH JH34
S1 '5e'egy

EONII 9858
YiOl ¢

Sl Lg’

Sisaue 2

BARjR 9
0} 8L anb
b oajjuag

op

2 8 seuade
PRIUSSaId |

084 Ny
luasaid g gn

X61'9847
“B4enboy

z
OF Op age| gs

SNNd ' v0'0gy WNES
vijonay
By ‘ol
SN0 [enb og 'o
dau

ZZOLEDVL ) @

JAlyausp

usIne 53 -

80'084 B3
LUa

lowz
- ﬂﬂb

#1nop 3 cagu
1euBuo ap jaj; ognpg,

€3 edoo s

MY LON v

ENTEE]

IINIAYIS vy

YNMoYL3d 30y

W¥NY3d 30 0

O0 ¥ALLva3q

=1

56¢

|._ -
seioy ap [e10} Wwn W

8D SOJUNSSY EJed JOIRA-0ld

BYUNY) 8J18l4 OUaqy oned _.Eiw

I A e

ooty 9D g; ‘(3d)slosay

159,

Qi

EF ) YOIl8NdTy

oedenpein-sod @ esinbsad ap
- sojunssy eted eliolaH-0id

-. ..-||:_| B -

oonqueulad ap
|esopad
apepisiaAiun

8661 op ovpuepes » omewn! OP OPOLIAd OU
Ly e—— d opinowo.d
; \S.s&tuwea.s@ o][2]
wrbopongug, o mboyorne, op 5

ws

fl___é&gg%mv.._mu osingou 896 [eul} elpgw 8A8)qo 8 nojuanbaly
l e vmezagy oM iy Aoy oo SOWBdYLaY

O¥9vINa3 va OIBILSININ







e e : i3, op Jeses pupsas opPIOIG

A / . : = B e : dics
o S ABTTAGAD M ey op 143QIN{L] esin] Puy 2p saunmuy sdue agjae) sui> SIS
5 : 2 ¥ L . %E

2102 2p 0w ap 2 {5) opeogn
ﬁum% spangvBoisaid a sogranp 50 sopoz sopvinBassy wvlas
ayy anb vavd ‘vuioydiy apuasaud 0 ayj-opunlioino ‘pyvg vp opIST, op JRINIDU /6T 3P
oyjnlap ¢ w2 opisvu DAISTLY JPUPYVUOLVU 3P Ty ISS — STFELEF o1 JPUPLUIPL 2P D114V TP dopriiod

oc_.woo__.ou_&:.ma SaUISOUWIR(Q

. vovdvuuofur vp mBojousar, vp op1s25 wa ofojousa, ap oy o aafuor
710z 3p ouquiazap ap gz wia ‘ovIvuofus vp mbojousay, vp ovisaby wa mBojoursy, ap soiadng osin)
Op ODSHIIU0 D DISHD W2 OPUD) 2 SIOINGUIY SUNS ap 0N 0U ‘DULIDIV) DIUDS 2p JNS OP IPDPISIIAL), DP J0TTY O

VNIMVLYD VINVS 30 NS OG 3aVAISYIAINA




 ZI0%ILLS1 9 O BuEOd
1042y 0p OgAeBaien
SOpEOEIHET @ 8p anabay
080p4D) DUDHRL

meuw.‘ 9 ,.\w-\. AUw”.ow.wmn:H

"[euoide opdeanps Bp saseq @ sazinai( |
3P 127 - 966 1/Z1/0T P "F6E'6 oU 97 TP '§p "WV OP SOULIM SON |

TPOY ]S OEEE LR S I P o
PFOp P TYve S 9 e G-AdILeAn

onsu, ap Joaad) pupiaiaeg
BIWIPEIY OEIEISIUIWPY P ELIONIY-01

"010Z/T1/6T W epeanqndad *L00Z/T1/Z1
3D 'O oY BANBULION BLIBLIO] BP £9 "ME O W02 oplode ap opensiBal 2 opipadxa ewopdiq

L00T/11/9
3P DS 9p B2 oneld ou opealqnd *LO0T/ 1 1/0 3P 08L N 012133(] 10U WIIIYUOIY

—RTET Naos opensisal vmoldid | ggoz/Li6) P IS 3P ¥O oLy ou opeatiqnd ‘CO0Z/L/61 IP “PZE'E M 01 T0RIRZLIOINY

FO0T/O1/LT 2P LT oI STO-INY.D 0pdnjosay 0pder)

opIvwIofu] Bp BIZ0[OUII | B 0FISA) WD u.wa_.:_uuh ap tosadng 0san)

F00T/L/OT 2P "1'0'A ou epedtignd “F00Z/L/91 BP "9F] T oY BUELIOJ ‘BRAURSD B OpdezLOINY msﬁ.\ma 9p n'o'aou
m_umu:n_._a E00T/S/8 3P “LO0" [ U BUBMO] RIDUBISIP ¢ OJUSWIBIDUIPAL)) "CO0T/THT u_u 110 ou epeanqnd ‘€OOZ/T/IT 9P ‘8ET U BLIBLIO (BIDURISIP B ORORZLIOINTY
- LOOZ/11/9 2P DS-FO(1 ou opedtignd 'L00Z/11/9 9P "08L o 012102(] (0IUSWEIDUIPAL]) O OBIWAOUY
. 6861/1/0€ 3P "N°0'd ou epearqnd ‘6861/1/LT 9P ‘8T U DHIN BLBHO 0IUIWIIIYUCITY
6861/88C'T oU 127 12PRPISIBATUN] ORILULIOISURL] - L961/01/81 "Trb L [ediolungy 1277 [0yl
TASINNA ~ VNIIVIVD VINVS wm TNS Od AAVAISYTAIND

¥00T¥0

Q207 CAIIUS{{] SAUAISOUID(] OUNES




E DE

%T

N
el

2] plile
s \M 2

.gm_=¢mu§m ap JoNay-9id 0ILRPEIY O
1 10T 3p oiqmuno 3p g7 *J(J-eijiselq N

SEIOY Q¢ 2P
OpSeINp WO ‘T[T 3P 0AqWAJIS P LT ¥ 0107 9P __.Eu 9P-9 % %oa& ou “yIISVYE 4d VOITQOLYD IAVAISYIAINN
ejad opensiurw (§30/IND — L00Z/10 "SY Bp ‘SOULI) moé ozﬁ TVS OTLLST WA - VIISYd 0YJvONad VN
TVNOIDVINAT VIDOTONDIL A <>:.<~_mmoou Emcﬂﬂnzmm%« I NSNS OLVT OYOVNAVED-SOd
AA OSUND © NNJOUCD ‘SLGT AP OYN{ 3p € vIp OU () OPIosey “Yd-dSS STFETER U OBIBIYNUIPI 3P OJUIWNO0P ‘e

€P OPEIS3 Op [pATJRU ‘BN3[ISelq 3PEPI[EUOIEY ‘OHTAOD OWIALNOIW SANIISOWAQ 2nb sowedyia)

TMANS
LS.

=

£

”

OYIVNAVID-SOd 4d OAVIIIILIHD

VSINOSdd 4 0YOVNAVED-SOd 4d VIYOLITY-ONd

eljiseig 2p edijoie) -
apep|sianiun JJJ




LICITAGAD

NLE D

gt

L=

AN

Fl

Gt

ssyyY
852097 'SeUBWNH SeDua ) (0 INIIWISTHNOD 30 YIuy

‘E00Z/E0E, 8P NOQ 'TO/LEE ok jeu
-elsiuly Buelcd Bied OpPRIOUBPRIT B SUGTIGNKE 9P 'S00ZI0Z
o 3GISNOD OF oednjossy e@d opeus ‘cueisaleg oS3 We
- B2ISeg CBIETNDT BU |eusoeunpy elbocuoa ) @ emeisdonn
wabezipuaidy e nsuas o8 dedenteic-sty QSENg

EOILBDEDY SUEBDES
ogbeaues sp:vgdes

BHSAII) 8P SOJUBS (§0D [21zar

AT
f\
Iadmﬂlﬂﬁ._ﬂla cusibay op eleg
REO oueyod ™ STQ oucn
FITh o'U onsibay

‘9661 9P CIqWIZIP SR 0Z 8P 'PEE B L BT BP
g ‘e op 4| § op sowls) sou opessibal opealinag

HON - VI1SYyE 30 vOIT0LVD 3AvaISYIAIND

BUISEIE 3D IOV 3PIPISIAINS
usinbsag 2 O JeNPRIN-50 AP JOUIY-0lg
SEpIR) Oftesy ap Ay i Joid

S2IR0G TISE)) 0]

PIUISEIG P 1|0 IPRPISIAILT
BIMUIPEIY PLURIDIING BP 10PTUPIN0T)



L PERMANENTE DE p
2 ns{fC 3
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL £ crt 2
CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRAGAO
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGCAO DE PERNAMBUCO

CERTIDAQ DE REGISTRO E REGULARIDADE - EMPRESA
CERTIDAO n° 00095/2022.

CERTIFICAMOS para todos os fins de direito, que a empresa CENTRAL DE CONCURSOS DO
VALE DO SAO FRANCISCO LTDA, CNPJ n® 17.764.041/0001-57, com endereco a Av Pernambuco
- Cidade Petrolina - Estado de Pernambuco, estd devidamente registrada neste Conselho sob o n®

20-01803, de 04/02/2022, tendo como Responsavel(is) Técnico(s):

ADMINISTRADOR CLAUDERMINIO SARAIVA BEZERRA
Registro n® 20-16471 RG n® 4013751 - SDS/PE
CPF n° 729.327.324-04

CERTIFICAMOS ainda que a referida Empresa se encontra em dia com suas obrigagdes financeiras
para com esta entidade, estando apta ao desenvolvimento das atividades pertinentes a atividade de
ADMINISTRACAO. Esta certiddo é valida até 31/03/2023.

A presente cerliddo ndo quita nem invalida quaisquer débitos ou infragdes que, posteriormente,
venham a ser apurados contra o titular deste registro.

A falsificagao deste documento constitui-seé em crime previsto no Cddigo Penal, sujeitando o autor a
respectiva a¢ao penal.

Emissao: Pernambuco, 07 de fevereiro de 2022,

A autenticidade do documento pode ser conferida no
sile http:licra-pe.implanta.net.br/servicosOnline,
informandc o nimero de controle:
eB7ccBas-1fal-46ba-8627-5181ee77ed2d

Rua José de Vasconcelos. 93 - Tamarineira - Recife - PE - CEP 52.110-040
CNPJ: 08.089.581/0001-27
Telefones: (81) 34414196 | 3268-4414
cra@crape org.br | www.crape.org.br



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRAGAO
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DE PERNAMBUCO
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CERTIDAO DE REGISTRO E REGULARIDADE

CERTIDAO n° 00064/2022.

CERTIFICAMOS para todos os fins de dirgito, que ofa) Administrador(a) CLAUDERMINIO SARAIVA
BEZERRA, RG n° 4013751 SDS/PE, CPF n° 729.327.324-04, com enderego & Av Pernambuco -
Cidade Petrolina - Estado de Pernambuco, esta devidamente registrado(a) neste Conselho, sob o
n® 20-16471 de 31/01/2022. CERTIFICAMOS também que o(a) referido(a) ADMINISTRADOR(a)
encontra-se em dia com suas obrigacdes financeiras para com esta enlidade, alé o exercicio de 2022,
estando apto(a) ac exercicio da profissdo de ADMINISTRADOR(a), inexistindo qualquer processo
ético disciplinar. Esta certiddo & valida até 31/03/2023.

A presente certiddo ndo quita nem invalida quaisquer débitos ou infragdes que, posteriormente,

venham a ser apurados contra o fitular deste registro.

A falsificagao deste documento constitui-se em crime previsto no Codigo Penal, sujeitando o autor a

respectiva agao penal.

Emisséao: Pernambuco, 31 de janeiro de 2022.

A autenticidade do documento pode ser conferida no  site htip:licra-
pe.implanta.net.br/servicosOnline, informandc o numero de controle:

3b902180-3f0c-4111-Bf60-ec603237badd

Rua José de Vasconcelos, 93 - Tamarineira - Recife - PE - CEP 52 110-040
CNPJ: 08.089.591/0001-27
Telefones: (81) 34414196 | 32684414

cra@crape.org.br | www.crape.org.br
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P F:E|l F.' EF;J R.: DE
DORMENTES
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, ORGAMENTO E FINANGAS

ATESTADOC DE CAPACIDADE TECNICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES, inscrita no CNPJ sob n® 356673770001 83,
com sede na Rua Jose Clementino Rodrigues Coelho, 80, Centro, Dormentes-PE, neste ato
representado pelo Secretario DANILO DAMASCENGC CAMILO, atesta para os devidos fins
que a empresa CENTRAL DE CONCURSOS DO VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ n°
17.764.041/0001-57 situada na Av. Pemambuco, 146, SI. A, no bairro Vila Mocé, na cidade
de Petrolina, Estado de Pernambuco, CEP 56,306-425, realizou nos anos de 2010 e de 2021,
a prestacao de servigos relativos na realizacdo de dois certames para o municipio de
Dormentes-PE.

ESPECIFICACOES DOS TRABALHOS DESENVOLVIDOS EM CADA CERTAME

1) Elaboracao de Editais e demais documentos necessarios ao Certame.

2) Realizagao das inscrigbes na plataforma on-line www.biosconcursos.com.br

3) Diwlgacado dos certanmies.

4) Elaboragdo de provas com questdes inéditas para todos 0s cargos: professores do
Ensino Fundamental do 1° ao 8° ano, em todas as areas do conhecimento.

9) Impressao das provas e das Folhas de Respostas.

6) Organizacaoc de toda a logistica para aplicacéo das provas do concurso para todos os
cargos. fals como disponibilizagdo de cartdes de inscricdo para os candidatos,
informativos e demais providéncias.

7) Aplicagdo das provas na cidade de Dormentes. atendendo &s normas para
atendimento de pessoas com deficiéncia.

8) Divulgagdo de Gabaritos comentados, respostas 30s recursos e publicacao de
gabaritas definitivas.

9) Processamento eletrdnico dos gabaritos.

10) Realizagao de provas de titulos conforme normas constantes no Edital.

11) Elaboragao de listagem de candidatos aprovados para homologacio do resultado.

12)Emissao de notas fiscais e demais documentos sempre que solicitados pela
administragao publica,

13) Entrega de relatério final com descrigao de todas as etapas do certame.

Todos os servicos prestados pela Central de Concursos do Vale do Sao Francisco (BioS
Concurses) nos 2 certames realizados para a Secretaria de Educacac de Dormentes-PE
atenderam plenamente aos padroes de alta qualidade nas avaliacoes, exigéncias técnicas,
ética, seguranga e transparéncia, ndo gerande nenhum desgaste do poder publico ou
questionamentos juridicos sobre os resultados finais, tanto no ano de 2019, como no ano de
2021.

Dormentes(PE), 14 de marco de 2022.

DANILG DAMABCEND CAMILO
pe
osssssarery
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DANILO DAMASCENO CAMILO
Secretario de Administracao, Orgamento e Financas

Rua Jose Clementino Rodrigues Coelhe, 80, Centro — Dommentes — PE, CEP 56355-000

FONE: (87) 3865-1550. e-mail: administracao@dormentes pe.gov.br
htip//www.dormentes pe.gov.br



Estado de Pernambuco
Fader Legislativo

Camara Municipal de Vereadores de Granito
Casa Antonio Agostinho Januario
CNPJ: 11.474.954/0001-52

EXPOSICAO DE MOTIVOS N° DP0001/2022 '

Granito - PE, 20 de Setembro de 2022.

1.0 - DO OBJETIVO

Tem a presente exposigdo de motivos o objetivo de esclarecer, em consonancia com a legislagdo vigente, as razbes da
singularidade da seguinte despesa: CONTRATACAO DE ENTIDADE PARA PRESTACACQ DE SERVICO TECNICOS
ESPECIALIZADOS NA COORDENAGAQ, ORGANIZACAOD, PLANEJAMENTO E EXECUCAQO DE CONCURSO PUBLICO DE
PROVAS (ESCRITA E TITULOS), COM O FORNECIMENTO COMPLETO DE RECURSOS MATERIAIS E HUMANQS, A
EXECUGAO DE TODAS AS ATIVIDADES ENVOLVIDAS E CORRELATAS, EM ESPECIAL COM A ELABORACAQ,
IMPRESSAO, APLICAGAO E CORREGCAO DAS PROVAS, BEM COMO TODA E QUALQUER LOGISTICA NECESSARIA
PARA A EXECUGCAO DOS SERVICOS, OBJETIVANDO PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS NiVEL MEDIO, PARA O
PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE GRANITO-PE.

2.0 - DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A contratacio do objeto acima descrito serd efetuada, nos termo das especificagdes técnicas e informagdes complementares
constante desta exposicdc de motivos, quando for o caso, motivada pela: Pela necessidade da devida efetivacio de servico
para suprir demanda especifica — CONTRATACAO DE ENTIDADE PARA PRESTACAO DE SERVICO TECNICOS
ESPECIALIZADOS NA COORDENAGCAO, ORGANIZAGAQ, PLANEJAMENTO E EXECUGAO DE CONCURSO PUBLICO DE
PROVAS (ESCRITA E TITULOS), PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS NIVEL MEDIO, PARA O PODER LEGISLATIVO
DO MUNICIPIO DE GRANITO-PE —, considerada oportuna e imprescindivel, bem como relevante medida de interesse publico;
e ainda, pela necessidade de desenvolvimento de acoes conlinuadas para a promogao de atividades pertinentes, visando a
maximizagao dos recursos em relagéo aos objetivos programados, observadas as diretrizes e metas definidas nas ferramentas
de planejamento aprovadas.

3.0 - DAS RAZOES DA ESCOLHA DO FORNECEDOR OU EXECUTANTE

Em decorréncia das caracteristicas e particularidades do objeto da contratagio em tela, a mesma podera ser efetuada junto a:
CENTRAL DE CONCURSOS DO VALE DO SAO FRANCISCO LTDA - R$ 30.080,00 OBS; CASO ATINJA PELO MENOS 376
INSCRITOS PAGANTES O PRESENTE CONTRATO TERA CUSTO ZERO PARA A CONTRATANTE, A CAMARA
MUNICIPAL DE GRANITO-PE REALIZARA PAGAMENTO COMPLEMENTAR A EMPRESA CONTRATADA, SEGUNDO A
FORMULA: VALOR DE PAGAMENTO COMPLEMENTAR = VALOR DO CONTRATO - VALOR ARRECADADO COM
INSCRIGOES. - Entidade ou profissional muito bem conceituado no desempenho das atividades inerentes ao ramo pertinente
a sua especialidade, apresentando 6tima qualidade e pregos dos seus produtos ofertados efou servicos prestados, ja
comprovados anteriormente, justificando, desta forma, a sua escolha.

4.0 - DA JUSTIFICATIVA DO PREGO
O valor da referida confratagdo estd safisfatorio e compativel com os pregos praticados no mercado, conforme a
correspondente proposta apresentada e levantamento efetuado, mediante pesquisa apropriada, em anexo.

5.0 - DO FUNDAMENTO LEGAL

Entende-se que a regra da obrigatoriedade da licitagdo nao é absoluta, contemplando excecdes, que a propria legislagcao
enumera. Portanto a contratacdo em comento podera ser acobertada por Dispensa de Licitagio, nos termos do Art. 24, inciso
Xlll, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracbes posteriores:

"Art. 24. E dispensével a licitagdo:"

"XIl - na conlratagdo de instituigio brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, ou de instituicdo dedicada & recuperagao social do preso, desde que a contratada detenha
inquestionavel reputacao ético-profissional e nae tenha fins lucrativos.™

6.0 - DA CONCLUSAO .
A concretizacao da refefidgrContratagao poderia ocorrer com a aprovagdo de Vossa Exceléncia do processo em apreco, o qual
esta devidamente ingtruigo com a documentagao pertinente, inclusive a minuta do respectivo contrato.

Atenciosamente’,
ra

J At

JANDEREON SALU GALVAQ (V37
Assessor Contghil B =

Email.: carnaragranite@gmail.com Fone: (87) 38801160
Av. Jose Saraiva Xavier, 151 Centro Granito-PE CEP 56 160-000




Estado de Pemambuco

Poder Legssialivo

Camara Municipal de Vereadores de Granito N

Casa Antonio Agostinho Januario n j &
CNPJ: 11 474 954/0001-52 - risgl

QUADRO DEMONSTRATIVO DE PREGOS - MAPA DE APURAGAO - EXPOSIGAD DE MOTIVOS N° DP0001/2022

Participantes Unid. Quant  VI.Unit Vi.Total  Class. Obs.
1 - EXECUGAO DOS SERVICOS DE REALIZACAQ DE CONCURSO PUBLICO, OBJETIVANDO PROVIMENTO DE 04 (QUATRO)
CARGO‘E PUBLICOS NIVEL MEDIO. PARA © PODER L EGISLATIVO DC MUNICIPIO DE GRANITO-FPE
CENTRAL DE CONCURSOS DO VALE DO SAO FRANCISCOLTDA  UNID 1 30.080,00 3008000 1
RESONLINE SERVICOS SOLUCOES WES LTDA UNID 1 32.000.00 3200000 2
TRIEDUC AVALIACAO ONLINE LTDA UNID 1 36 000,00 3600000 3
Granito - PE, 20 de Setembro de 2022 \

RESULTADO FINAL: h
SALU GALVAD
Contabil

- CENTRAL DE CONCURSOS DO VALE DO SAO FRANCISCO LTDA
17.764.041/0001-57

ftem(s) 1

Vato(r RS 3008000 OBS: CASO ATINJA PELO MENOCS 376 INSCRITOS ‘u(-“
PAGANTES O PRESENTE CONTRATO TERA CUSTO ZERO PARA A ‘;\d&% “ m‘"

CONTRATANTE, A CAMARA MUNICIPAL DE GRANITO-PE REALIZARA \3 ’C Qb e

PAGAMENTO COMPLEMENTAR A EMPRESA CONTRATADA, SEGUNDO A crCh -5

FORMULA: VALOR DE PAGAMENTO COMPLEMENTAR = VALOR DO
CONTRATO — VALOR ARRECADADO COM INSCRIGOES

A

Email: camaragranito@ ginal corn Fone (871 38801160
Av Jose Saraiva Xavier. 151 Centro Granio-PE CEP 56 166-000




Estado de Pernambuco

Poder Legislativo
il - - -
Camara Municipal de Vereadores de Granito
Casa Antonio Agostinho Januério 100
CNPJ: 11.474.954/0001-52 SEMM. <
GABINETE DO PRESIDENTE
Expediente: EXPOSICAO DE MOTIVOS N.° DP0001/2022
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
Assunto: CONTRATACAO DE  ENTIDADE PARA PRESTACAO DE SERVIGO
TECNICOS ESPECIALIZADCS NA COORDENAGAD, ORGANIZAGAO,
PLANEJAMENTO E BXECUCAC DE CONCURSC PUBLICC DE PROVAS
(ESCRITA E TITULOS), COM © FORNECIMENTO COMPLETO DE
RECURS0S MATERIAIS E HUMANOS, A EXECUCAC DE TODAS AS
ATIVIDADES ENVOILNIDAS F CORRELATAS, EM ESPECTAL COM A
ELABORACAD, IMPRESSAQ, BRPLICACAG E CORRECAO DAS
PROVAS, BEM COMO TORA E QUALQUER LOGISTICA NECESSARLA
PARA A EXECUCAQ DOS SERVICOS, OBJETIVANDO PROVIMENTO
DE CARGOS PUBRLICCS WNIVEL MEDIO, PARA O  PODER
LEGISLATIVO DC MUNICIFIC DE GRANITO-FE.
Legislagdo: Art. 24, inciso XITI, da Lei Federal n® B8.666/92 e
suas alteragdes posteriores,
Anexo: Exposi¢do de motivos correspondente e seus elementos,
inclusive a minuta do respectivo contrato.
DESPACHO

APROVO a correspondente proposta nos termos do expediente supramencionado. Acolho a situagdo de Dispensa de
Licitagcdo, na forma como se apresenta neste procedimento de contratagio direta, para atender a necessidade da demanda
justificadamente requerida.

Remeta-se o processo, devidamente instruido de todos os seus elementos constitutivos, & apreciagao da Assessoria Juridica,
para os fins e efeitos legais.

Granito - PE, 21 de Betembro de 2022.

Ak

A SILVA MENESES
ESIDENTE

B

Email: camaragranito@gmail comi Fone: (87) 38801160
Av. Jose Saraiva Xavier, 151 Centro Granito-PE CEP 56.160-000




Estado de Pernambuco
Poder Legis/ativo

Camara Municipal de Vereadores de Granito
Casa Antonio Agostinho Januario ,
CNPJ: 11.474.954/0001-52 3 |

ASSESSORIA JURIDICA
Origem: EXPOSICAO DE MOTIVOS N.° DP0001/2022
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
Assunto: C(.‘.‘I\TTRF\T,QC.EO DE ENTIDADE PARAR PRESTACAD DFE SERVIQO

TECNTCOS ESPECTALIZADGS NA COORDENACAG, ORGANIZACAO,
PIANEJAMENTO & EXECUCAQ ©DE CONCURSO FPOBLICO DE
PROVAS (BSCRITA & TITULOS), €OM © FORNECIMENTO
COMPLETQ DE RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS, A EXECUCAD
DE  TODAS AS ATIVIDADES ENVOLVIDAS E CORRELATAS, EM
ESPECIAL COM A ELABORACAQ, IMPRESSAC, AFLICACAD E
CORREGAOD DAS PROVAS, BEM COMO TODA E QUALQUER
LOCISTICA NECESSARIZ PARA A EXECUGAD DOS SERVICOS,
ORJETIVANDO FROVIMENTO ©DE GCARGOS PURBLICOS NIVEL
MEDRDTO, PARA O FODER LEGISIATIVO DO MUNICIPIO DE
GRANTTO-PR.

Interessados: PODER LEGISLATIVCO MUNICIPAL e: CENTRAL DE CONCURSOS
DO VALE DO Sa0 FRANCISCO LTDA.

Anexo: Exposicao de motives correspondente e seus
elementaos, inclusive a minuta do respectivo
contrato,

PARECER

Analisada a matéria, nos termos da Lei Federal n® B.666, de 21 de Junho de 1993; Lei Complementar n® 123, de 14 de
Dezembro de 2006; e legislagao pertinente, consideradas as alterages posteriores das referidas normas; e observado o teor
dos documentos e informagdes apresentados, esta Assessoria Juridica é de parecer favoravel ao reconhecimento da situagao
de Dispensa de Licitagdo, como se contém no despacho de acolhimento exarado pelo Senhor PRESIDENTE, o qual esta de
acordo com o Art. 24, incisa XlII, do referido diploma legal.

"Art. 24. E dispensavel a licitagédo."

"XIIl - na contratagdo de instituigdo brasileira incumbida regimental ou estalutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de instituigao dedicada a
recuperacao social do preso, desde que a coniralada detenha inquestionavel reputagao
ético-profissional e nao tenha fins lucrativos.”

Conforme sumula n® 287 do Tribunal de Contas da Uniao, € licita a contratacdo de servigo de promogéo de concurso publico
por meio de dispensa de licitagdo, com fulcro no art. 24, inciso XllIl, da Lei 8.666/1993, desde que sejam observados todos os
requisitos previstos no referido dispositivo & demonstrado o nexo efetivo desse objeto com a natureza da instituicdo a ser
contratada, alem de comprovada a compatibilidade com os pregos de mercado, seja instituigdo publica ou privada brasileira e
tenha inquestionavel reputacdo ético profissional.

Conforme legislagdo supra, a Camara Municipal de Granito-PE, solicitou por oficio, via enderego eletrdnico, 03 (trés)
orcamentos para comprovagdo de compatibilidade com os pregos de mercado.

A empresa escolhida pela Camara Municipal, tendo em vista a propoesta comercial e competéncia técnica enviou a
Administragao Municipal, apods ser informada, por endereco eletrénico, toda documentacao exigida pela Lei
8.666/93, em especial “habilitacdo juridica", “qualificacdo técnica’, ‘"qualificagdo econdmico-financeira”,
“regularidade fiscal e trabalhista” e “cumprimento do disposto no inciso XXXII do art. 7° da Constituicao Federal”.

Considerando ainda a complexidade do servigo a ser executado, a empresa a ser contratada devera comprovar os
seguintes requisitos especificos, alem das exigéncias legais para prestagdo de servigos a ente publico:

Email: camaragranitoi@gmail.com Fone: (87) 38801160
Av. Jose Saraiva Xavier, 151 Ceniro Granito-PE CEP 56.160-000




Estado de Pernambuco
Poder Legistativo

Camara Municipal de Vereadores de Granito oM |

Casa Antonio Agostinho Januario
CNPJ: 11.474.954/0001-52

A. Expressa previsdo no estatuto/contrato social da empresa, para o fim de planejamento e execugdo de
concurso publico.

B. Plataforma para execugdo de concurso, j& utilizada e aprovada em outros concursos e processos seletivos
publicos, sem falhas, e que possua certificagéo de seguranga do sitio do concurso na internet, monitorado
por profissionais de nivel superior na area de Tecnologia da Informagéo;

C. Vigilancia 24h no local destinado ao armazenamento das provas de forma absolutamente segura, com
sistema de vigilancia 24 horas e enfrada controlada.

D. Ter Administrador devidamente registrado no Conselho Estadual de Administragéo.

Esta Assessoria Juridica sugere a publicagao dos extratos de ratificacdo, de dispensa de licitagdo e do contrato correspondente
na Imprensa Oficial, para os fins previstos nos Arts. 26 e 61 da Lei Federal n® 8.666/93 e alteracdes.

Granito - PE, 21 de Setembro de 2022.

»é)ﬂ_%) /%ﬂd,{{/f ﬂ.,[h,y.f_,q, Iégﬂ 2LV

/ DR. JUSSIELMO ANDRE SARAIV{_BFZERRA
/

Assessor Juridico

OAB-PE 29816-D

Email: camaragranito@gmail.com Fane: (87) 38801160
Av. Jose Saraiva Xavier. 151 Centro Granito-PE CEP 56.160-000



Estado de Pernambuco
Poder Legisiativo

Camara Municipal de Vereadores de Granito qb{
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Casa Antonio Agostinho Januario ;
CNPJ: 11.474.954/0001-52

GABINETE DO PRESIDENTE

Granito - PE, 21 de Setembro de 2022,
PORTARIA N° DP 99999/2022

O PRESIDENTE DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE GRANITO, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de
suas afribuicoes legais,

RESOLVE:

RATIFICAR o processo da Dispensa de Licitagdo n® DP0001/2022, que objetiva: CONTRATACAO DE ENTIDADE
PARA PRESTAGAO DE SERVIGO TECNICOS ESPECIALIZADOS NA COORDENAC#\O. ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO
E EXECUCAC DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS (ESCRITA E TITULOS), COM O FORNECIMENTO COMPLETO DE
RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS, A EXECUCAQ DE TODAS AS ATIVIDADES ENVOLVIDAS E CORRELATAS, EM
ESPECIAL COM A ELABORACAO, IMPRESSAO, APLICAGAO E CORREGAO DAS PROVAS, BEM COMO TODA E
QUALQUER LOGISTICA NECESSARIA PARA A EXECUGAO DOS SERVICOS, OBJETIVANDO PROVIMENTO DE CARGOS
PUBLICOS NIVEL MEDIO, PARA O PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE GRANITO-PE; com base nos elementos
constantes da Exposicao de Motivos correspondente, a qual sugere a contratagao de:

- CENTRAL DE CONCURSOS DO VALE DO SAO FRANCISCO LTDA.

17.764.041/0001-57

ltem(s): 1.

Valor: R$ 30.080,00 OBS: CASO ATINJA PELO MENOS 376 INSCRITOS PAGANTES O PRESENTE CONTRATO TERA
CUSTO ZERO PARA A CONTRATANTE, A CAMARA MUNICIPAL DE GRANITO-PE REALIZARA PAGAMENTOQO
COMPLEMENTAR A EMPRESA CONTRATADA, SEGUNDO A FORMULA: VALOR DE PAGAMENTO COMPLEMENTAR =
VALOR DO CONTRATO — VALOR ARRECADADO COM INSCRIGOES

Publigue-se e cumpra-se.

WANDERZOM A SILVA MENESES
PRESIDENTE

Email: camaragranitoi@amail.com Fone: (87) 38801160
Av Jose Saraiva Xavier, 151 Centro Granito-PE CEP 56.160-000




Estado de Pernambuco
Poder Legislativo

Camara Municipal de Vereadores de Granito i
Casa Antonio Agostinho Januario -tg”\"
CNPJ: 11.474.954/0001-52

GABINETE DO PRESIDENTE

Granito - PE, 21 de Setembro de 2022.
PORTARIA N° DP 99999/2022-01

O PRESIDENTE DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE GRANITO, ESTADO DE PERNAMBUCO. no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

ADJUDICAR o objeto da licitagdo, modalidade Dispensa n® DP0001/2022, que objetivaz CONTRATACAQ DE
ENTIDADE PARA PRESTAGAO DE SERVICO TECNICOS ESPECIALIZADOS NA COORDENAGAO, ORGANIZAGAO,
PLANEJAMENTO E EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS (ESCRITA E TITULOS), COM O FORNECIMENTO
COMPLETO DE RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS, A EXECUCAQ DE TODAS AS ATIVIDADES ENVOLVIDAS E
CORRELATAS, EM ESPECIAL COM A ELABORAGCAOD, IMPRESSAQ, APLICACAQO E CORRECAO DAS PROVAS, BEM
COMO TODA E QUALQUER LOGISTICA NECESSARIA PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS, OBJETIVANDO
PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS NIVEL MEDIO, PARA O PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE GRANITO-PE:
com base nos elementos constantes do processo carrespondente, a:

- CENTRAL DE CONCURSOS DO VALE DO SAD FRANCISCO LTDA.

17.764.041/0001-57

ltem(s): 1.

Valor: R$ 30.080,00 OBS: CASC ATINJA PELO MENOS 376 INSCRITOS PAGANTES O PRESENTE CONTRATO TERA
CUSTO ZERO PARA A CONTRATANTE, A CAMARA MUNICIPAL DE GRANITO-PE REALIZARA PAGAMENTO
COMPLEMENTAR A EMPRESA CONTRATADA, SEGUNDO A FORMULA: VALOR DE PAGAMENTO COMPLEMENTAR =
VALOR DO CONTRATO - VALOR ARRECADADO COM INSCRIGOES

Publigue-se & cumpra-se.

N DA SILVA MENESES
PRESIDENTE

Email: camaragranito@gmail.com Fone: (87) 38801160
Av. Jose Saraiva Xavier, 151 Centro Granito-PE CEP 56. 160-000



Estado de Pernambuco
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Camara Municipal de Vereadores de Granito
Casa Antonio Agostinho Januario
CNPJ: 11.474.954/0001-52
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GABINETE DO PRESIDENTE

Granito - PE, 21 de Setembro de 2022,
PORTARIA N° DP 89999/2022-02

O PRESIDENTE DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE GRANITO, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

DESIGNAR o servidor Wanderson da Silva Meneses, Presidente Mesa Diretora, como Gestor do contrato decorrente
da Dispensa de Licitagao n® DP0001/2022, que objetiva: CONTRATACAO DE ENTIDADE PARA PRESTACAQ DE SERVICO
TECNICOS ESPECIALIZADOS NA COORDENAGAQ, ORGANIZACAQ, PLANEJAMENTO E EXECUGAO DE CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS (ESCRITA E TITULOS), COM O FORNECIMENTO COMPLETO DE RECURSOS MATERIAIS E
HUMANOS, A EXECUGCAO DE TODAS AS ATIVIDADES ENVOLVIDAS E CORRELATAS, EM ESPECIAL COM A
ELABORAGAQ, IMPRESSAO, APLICAGAO E CORREGCAO DAS PROVAS, BEM COMO TODA E QUALQUER LOGISTICA
NECESSARIA PARA A EXECUGAO DOS SERVICOS, OBJETIVANDO PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS NIVEL
MEDIO, PARA O PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE GRANITO-PE; com as atribuigdes nos termos da norma vigente,
especialmente para acompanhar a execucao do referido contrato.

Publique-se e cumpra-se.

WAND ON DA SILVA MENESES
ESIDENTE

Email: cammaragranito@gmail.com Fone: (87) 38801160

Av. Jose Saraiva Xavier. 151 Cenlro Granifo-PE CEP 56.160-000
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Camara Municipal de Vereadores de Granito . . 108
Casa Antonio Agostinho Januéario
CNPJ: 11.474.954/0001-52

GABINETE DO PRESIDENTE

Granito - PE, 21 de Setembro de 2022.

PORTARIA N° DP 99999/2022-03

O PRESIDENTE DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE GRANITO, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

DESIGNAR o servidor Janderson Salu Galvao, Assessor Contabil, para Fiscal do contrato decorrente da Dispensa de
Licitagdo n® DP0001/2022, que objetiva: CONTRATACAO DE ENTIDADE PARA PRESTAGAO DE SERVICO TECNICOS
ESPECIALIZADOS NA COORDENACAO, CRGANIZACAO, PLANEJAMENTO E EXECUGAO DE CONCURSO PUBLICO DE
PROVAS (ESCRITA E TITULOS), COM O FORNECIMENTO COMPLETO DE RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS, A
EXECUGCAO DE TODAS AS ATIVIDADES ENVOLVIDAS E CORRELATAS, EM ESPECIAL COM A ELABORAGCAO,
IMPRESSAQ, APLICAGAO E CORRECAQ DAS PROVAS, BEM COMO TODA E QUALQUER LOGISTICA NECESSARIA
PARA A EXECUGAO DOS SERVICOS, OBJETIVANDO PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS NIVEL MEDIO, PARA O
PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE GRANITO-PE; com as atribuigbes nos termos da norma vigente, especialmente
para fiscalizar a execucgdo do referido contrato.

Publique-se e cumpra-se.

WANDE DA SILVA MENESES
PIRESIDENTE

Email: camiaragranito@gmail.com Fone: (87) 38801160
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DISPENSA N° DP0001/2022

DECLARACAO - PUBLICACAQ

DECLARAGCAO

Declaro para os devidos fins de direito, que uma copia dos termos de Ratificacio e Adjudicacao bem como do respectivo
extrato de Dispensa Licitacao referentes ao processo acima indicado, foram devidamente afixadas no Quadro de
Divulgagao deste Ordao, nesta data, em observancia as disposi¢oes da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

Granito - PE, 24d¢/ Setembro de 2022

JAND! ALU GALVAD. 2V
Assessor C bil ot SB-‘Q._"‘_N..

et CONTRE 244/

CROPE
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAQ
DISPENSA N° DP0001/2022

DECLARACAO - PUBLICAGAD

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins de direito, que uma copia dos termos de Ratificagio e Adjudicacio bem como do respectivo
extrato de Dispensa de Licitagio referentes ao processo acima indicado, foram devidamente afixadas no Quadro de
Divulgagao deste Orgao, nesta data, em observancia as disposigoes da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

Granito - PE, 21 de Setembro de 2022.

Presidente da Comisséo

Email: camaragranitoi@gmail com Fone: (87) 38801160
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAQ

DISPENSA N°® DP0001/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 004/2022

CONTRATO N°: 0018/2022-CPL

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA MUNCIPAL DE
GRANITO E CENTRAL DE CONCURSOS DO VALE DO SAO FRANCISCO LTDA, PARA
EXECUCAO DE SERVICO CONFORME DISCRIMINADO NESTE INSTRUMENTO NA
FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento de contrato, de um lado CAMARA MUNICIPAL DE GRANITO, Peesoa Juridica de Direito Plblico
Intemo, Cadastrada no CNPJ do MF sob o n® 11.474.954/0001-52, com sede na Rua Eufrasio Alencar s/n -Granito-PE —CEP-
56230-000, doravante dernominado CONTRATANTE, neste ato representado por seu Prefeito o Sr. WANDERSON SILVA DE
MENESES, brasileiro, Solteire, vereador Municipal, portador do RG n® 97002517291-SSP-CE e inscrito do CPF sob n®
626.466.133-34, residente e domiciliado na Av S&o Paulo, sin Centro Granito PE CEP: 56.160-000), doravante simplesmente
CONTRATANTE, e do outro lado CENTRAL DE CONCURSOS DO VALE DO SAO FRANCISCO LTDA - AV PERNAMBUCO,
146 - VILA MOCO - PETROLINA - PE, CNPJ n® 17.764,041/0001-57, doravante simplesmente CONTRATADO, decidiram as
partes contratantes assinar o presente contrato, o qual se regera pelas clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS:

Este contrato decorre da Dispensa de Licitagao n® DP89999/2022, processada nos termos da Lei Federal n° 8,666, de 21 de
Junho de 1993; Lei Complementar n® 123, de 14 de Dezembro de 2006; & legislacdo pertinente, consideradas as alteragbes
posteriores das referidas normas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

O presente conlrato tem por objeto: CONTRATAGAQ DE ENTIDADE PARA PRESTAGAQ DE SERVICO TECNICOS
ESPECIALIZADOS NA COORDENACAO, ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E EXECUGAO DE CONCURSO PUBLICO DE
PROVAS (ESCRITA E TITULOS), COM O FORNECIMENTO COMPLETO DE RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS, A
EXECUCAO DE TODAS AS ATIVIDADES ENVOLVIDAS E CORRELATAS, EM ESPECIAL COM A ELABORACAO,
IMPRESSAO, APLICAGAO E CORRECAO DAS PROVAS, BEM COMO TODA E QUALQUER LOGISTICA NECESSARIA
PARA A EXECUGAC DOS SERVICOS, OBJETIVANDO PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS NIVEL MEDIO. PARA O
PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE GRANITO-PE,

O servigo deverda ser executado rigorosamente de acordo com as condicoes expressas neste instrumento, proposta
apresentada, especificagées técnicas correspondentes, processe de Dispensa de Licitagdo n° DP99999/2022 e instrugbes do
Contratante, documentos esses que ficam fazendo partes integrantes do presente conlrato, independente de transcrigio; e sob
o regime de empreitada por prego unitario.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E PREGOS:
O valor total estimado deste contrato, com base do prego na arrecadacao das inscrigoes, e de R$ 30.080,00 (TRINTA MIL E
OITENTA REAIS), sendo vaior maximo da inscricdes de RS 80,00 (oitenta reais ).

CODIGO DISCRIMINAGAD UNIDADE QUANTIDADE P.UNITARIO  P.TOTAL
1 EXECUCAO DOS SERVICOS DE REALIZAGAC DE CONCURSO  UNID  Estimada = 80,00 30.080,00
PUBLICO, OBJETIVANDO PROVIMENTO DE 04 (QUATRO) a76"

CARGOS PUBLICOS NIVEL MEDIO, PARA O PODER
LEGISLATIVO DO MUNICIPID DE GRANITO-PE

. Caso atinja pelo menos 376 inscritos paganies o presente contrato lera custo zero
para a CONTRATANTE

6,1. Caso o nimero de inscritos seja inferior ao estimado neste termo, a Camara Municipal de Granito-PE realizara

pagamento complementar a empresa CONTRATADA, segundo a férmula:

Total: 30.080,00

VALOR DE PAGAMENTO COMPLEMENTAR = VALOR DO CONTRATO — VALOR ARRECADADO COM INSCRIGOES, |

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO:

Os pregos contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano.

Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagio do Contratado, os pregos paderdo sofrer reajuste apds o
interregno de um anc. na mesma proporgio da variagao verificada no IPCA-IBGE acumulado, tomando—se por base o més de
apresentagao da assinatura do contrato, exclusivamente para as obrigacées Iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da
anualidade.

Email; camaragranilo@gmail.com Fone. (87) 38801160
Av. Jose Sataiva Xavier, 151 Centro Granito-PE CEP 56, 160-000
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Nos reajustes subsequentes ao primeiro. o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do Gltimo
reajuste.

Mo caso de atraso ou nao divulgagao do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratade a imporiancia calculada
pela ultima variagao conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo. Fica o
Contratado obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescenta, sempre
que este ocorrer.

Nas aferigbes finais, o indice utilizado para reajusle sera, obrigatoriamente, o definitivo.

Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de gualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd
adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigar.

Na auséncia de previsao legal quanto ac indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial. para reajustamento do prego
do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

O reajuste podera ser realizado por apostilamento.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAOQ:

As despesas correrao por conla da seguinte dotacao, constante do orgamento vigente, caso haja numero Inferior de inscritos:
Recursos Proprios da Camara de Vereadore do Municipio de Granito: lei 434/2021

01 031 5000 2001 0000 ENCARGOS COM MANUT. DAS ATIVIDADES E FUNCIONAMENTO DA CAMARA

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO:

6.1. O pagamento complementar sera realizado, caso haja nimero insuficiente de candidatos inscritos, conforme descrito no
item 9.2.2. TR E 6.6.2 em uma parcela, no prazo de ateé 10 (dez) dias Uteis contados da Homologagéao do Resultado Final do
Concurso, mediante apresentacado da respectiva Nota Fiscal, devidamente aprovada pela Comissdo responsével pela
fiscalizagédo dos servicos;

6.2. O valor estimado do contrato sera de R$ 30.080.00 (TRINTA MIL E OITENTA REAIS)., para o atendimento de, no minimo,
376 inscritos, sendo incluidos 04 isengées (01 por vaga), tolalizando 380 inscritos, tendo uma média de 94 candidatos por
vaga.

6.2 1. Caso atinja pelo menos 376 inscritos pagantes o presente contrato terd custo zero para a CONTRATANTE.

6.2.2. Caso o numero de Inscritos seja inferior ao eslimado nesle termo de referéncia, a Camara Municipal de Granito-PE
realizara pagamento complementar 4 empresa CONTRATADA, segundo a formula:
Valor de pagamento compiementar = valor do contrato — valor arrecadado com inscrigdes.

6.2.3. Caso a empresa contralada receba um numero maior de inscrigées, esse valor & destinade ao pagamento da
infraestrutura necessaria ao atendimento de todas as fases do presente concurso publico, sem necessitar de nenhum
aditamento

CLAUSULA SETIMA - DOS PRAZOS E DA VIGENCIA:

Os prazos maximos de inicio de etapas de execugao e de conclusdo do objeto ora contratado, que admitem prorrogacio nas
condiges e hipoteses previstas no Art. 57, § 19 da Lei B.666/93, estdo abaixo indicados e serdo considerados da assinatura
do Contrato:

a - Inicio: 3 (trés) dias;

b - Conclusdo: 12 (doze) meses.

A vigéncia do presenie contrato serd determinada: 12 (doze) meses, considerada da data de sua assinatura; podendo ser
prorrogada por iguais e sucessivos periodos, mediante acordo entre as partes e observadas as caracteristicas do objeto
contratado, conforme o disposto no Art. 57, incisas |l e IV, da Lei 8.666/93,

7.2. O prazo para execugao do contrato dar-se-a dentro do seu periodo de vigéncia e tera como referéncia os prazos contidos
no cronograma apresentado pela contratada e aprovado pela Camara Municipal de Granito/PE, com previsdo para concluséo
em, no maximo, 120 (cente e vinte) dias da data de inicio dos trabalhos, ressalvado atraso por parte do CONTRATANTE.
Observar-se-a os seguintes prazos corridas, apds a assinatura do instrumento contratual:

a) 15 (quinze) dias para a elaboragao e aprovagéo do edial;
b) 80 (sessenta) dias para a elaboracao e aplicagdo das provas (escrita e de tilulos), a contar do encerramento do praza
antenor,

¢) 30 (trinta) dias para a publicagéo de resultado final de homologagao do concurso, a contar do encerramento do prazo
anternor

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:

a - Efeluar o pagamento relativo a execugdo do servigo efetivamente realizado, de acordo com as respectivas cldusulas do
presente contrato,

b - Propercionar ao Contratado todos os meios necessarios para a fiel execugdo do servigo contratado:
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¢ - Notificar o Contratade sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade do servigo, exercendo a mais ampla e
completa fiscalizago, o que ndo exime o Contratado de suas responsabilidades contratuais e legais;

d - Designar representantes com atribuigdes de Gestor e Fiscal desle contrato, nos termos da norma vigente, especialmente
para acompanhar e fiscalizar a sua execugao, respectivamente, permitida a contratagdo de terceiros para assisténcia e
subsidio de informacdes pertinentes a essas atribuigdes.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO:

a. Executar devidamente o servigo descrito na Clausula correspondente do presente contralo e o termo de referencia da
Dispensa de Licitagdo n° DP0001/2022, parte integrante deste contrato, dentro dos melhores parametros de qualidade
estabelecidos para o ramo de atividade relacionada ao objeto contratual, com observancia aos prazos estipulados;

b. Responsabilizar-se por todos os 6nus e obrigagdes concernentes a legislacao fiscal, civil, tributaria e trabalhista, bem
como por lodas as despesas e compromissos assumidos, a qualquer titulo, perante seus fornecedores ou terceiros
em razac da execugdo do objeto contratado;

c.  Manter preposto capacitado e iddngo, aceito pelo Contratante, quando da execugdo do contrato, que o represente
integraimente em lodos os ssus atos;

d. Permitir e facilitar a fiscalizagao do Contratante devendo prestar os informes e esclarecimentos solicitados;

e. Sera responsavel pelos danos causados diretamente ao Contratantse ou a terceiros, decorrentes de sua cuipa ou dolo
na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento
pelo drgdo interessado,

f. Recrutar e contratar Recursos Humanos especializados em seu nome e sob sua responsabilidade, sem qualquer
solidariedade do CONTRATANTE, cabende-lhe respensabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais
e comerciais resultantes da execucdo do contralo, sendo gue a inadimpléncia de tais obrigacbes, nao transfere 2
Cé&mara Municipal de Granito/PE, a responsabilidade pelo seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato;

9. Responder por danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a ferceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na
execugao do contrate, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pela
Administracdo;

h.  Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas no total ou em parie, o objeto contratado em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢bes resultantes da execugao;

i.  Prestar os servigos com integral observancia das disposicbes exigidas, de acordo com a melhor qualidade e técnica
disponivel no mercado e em estrita conformidade com o disposto na legislagio aplicavel, e guando assim
determinado, respondendo direlamente por sua qualidade e adequagao;

j. Responder perante o CONTRATANTE por qualauer tipo de autuacdo ou agdo que venha a sofrer em decorréncia da
prestacac de servigos, bem como pelos contratos de trabalho de seus empregados, mesmo naos casaos que envolvam
eventuais decisdes judiciais, assegurando ao CONTRATANTE o exercicio do direito de regresso, eximindo o
CONTRATANTE de qualguer solidariedade ou responsabilidade;

k. A CONTRATADA nzo podera ceder ou subcontratar parcial ou totalmente o objelo contratado;

I Dar ciéncia aoc CONTRATANTE, imediatamente & por escrito de qualquer anormalidade que verificar na execugao dos
servigos, mesmo que estes nao sejam de sua compelténcia;

m. Manter todas as condigdes de habilitagao e qualificagdo exigidas no ato convocatdrio, durante toda a execugao dos
sernvigos;

n. A verificagio de quaisquer falhas nos serviges que importem em prejuizo a Administragiio ou terceiros, sera
considerada como inexecug@o parcial dos servigos;

0. Sera a CONTRATADA responsabilizada administrativamente por falhas ou erros no servigo gque vierem a
acarretar prejulzos ao CONTRATANTE. sem exclusdo da responsabilidade criminal e civil por danos morais ou fisicos
a terceiros, nos termos da Lei;

p. Possuir link dedicado para trafego dos dados dos concursos, de modo a garantir que o silio eletrdnico possa ser
acessado na maior parte do tempo;

g. Possuir e disponibilizar via internet, e-mail onde os candidatos terdo acesso ao “Fale Conosco”, além de ‘Central de
Whats-App via Bool com posterior atendimento humano” em horario comercial, para diminuir possiveis davidas sobre
0 CONCUrso;

r. E de inteira responsabilidade da CONTRATADA a execugao de todas as etapas do concurso, bem como, a
organizacac e limpeza do local onde serdo aplicadas as provas.

s.  Manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as cbrigacées assumidas, todas as condigbes de
regularidade e qualificac@o exigidas no respectivo processo de contratagdo direta, apresentando ac Contratante os
documentos necessarios, sempre que solicitade.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO E RESCISAO:

Este contrato podera ser alterado com a devida justificativa. uniiateralmente pelo Contratante ou por acordo entre as partes,
nos casos previstos no Art. 65 e serd rescindido, de pleno direito, conforme o disposto nos Ars. 77, 78 e 79, lodos da Lei
B.666/93.

O Contratadoe fica obrigado a aceitar, nas mesmas condigoes contratuais, os acréscimos ou supressdes gue se fizerem nos
servicos, até o respectivo limite fixado no Art. 65, § 1° da Lei 8.666/93. Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder o
limite estabelecido, salvo as supressées resultantes de acordo celebrado entre os conlratantes.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO RECEBIMENTO:
Executado o presente contrato e observadas as condigtes de adimplemento das obrigagdes pactuadas, os procedimentos e

prazos para receber o seu objeto pelo Contratante obedecerdo, conforrme o caso, as disposigtes dos Arts. 73 a 76, da Lei
6.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES:

A recusa injusta em deixar de cumprir as obrigagdes assumidas e preceitos legais, sujeitara o Contratado, garantida a prévia
defesa, as seguintes penalidades previstas nos Arls. 86 e 87 da Lei 8.666/33: a — adverténcia; b — multa de mora de 0,5% {zero
virgula cinca por cento) aplicada sobre o valor do contrato por dia de atrase na entrega, no inicio ou na execugao do objeto ora
contratado; ¢ — multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratade pela inexecugao total ou parcial do contrato; d —
suspensao temporaria de participar em licitagio e impedimento de contratar com a Administragdo, por prazo de ate 02 (dois)
anos; e - declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragac Pablica enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua reabllitagéo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade; f
- simultaneamente, qualquer das penalidades cabiveis fundamentadas na Lei 8 666/93.

Se o valor da multa ou indenizagio devida nao for recolhido no prazo de 15 dias apds a comunicagio ao Contratado, sera
automaticamente descontado da primeira parcela do pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros
moratorios de 1% (um por cento) ao més, ou, quando for o caso, cobrado judicialmente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA COMPENSACAO FINANCEIRA:

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que o Contratado ndo tenha concorrido
de alguma forma para o atraso, sera admitida a compensagio financeira, devida desde a data limite fixada para ¢ pagamento
ate a data correspondente ao efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratérios devidos em razdo do atraso no
pagamento serdo calculados com utilizagao da seguinte formuia: EM = N x VP x |, onde: EM = encargos moratorios; N =
numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = valor da parcela a ser paga; e | =
indice de compensagao financeira, assim apurado: | = (TX = 100) * 365, sendo TX = percentual do IPCA—IBGE acumulado nos
Uitimos doze meses ou, na sua falta, um novo indice adotadg pelo Governo Federal que o substitua. Na hipotese do referido
indice astabelecido para a compensagao financeira venha a ser axtinto ou de qualquer forma nao possa mais ser utilizado,
sera adotado, em subslituigao, o que vier a ser determinado pela legislagio entio em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO:
Para dirimir as questdes decarrentes deste contrato, as partes elegem o Foro da Comarca de Bodoco,

E, por estarem de pleno acordo, foi lavrado o presente contrato em 02(duas) vias, o qual vai assinado pelas partes e por duas
testemunhas.

Granito - PE, 30 de Setembro de 2022
TESTEMUNHAS h/_/‘_—‘ PELO CO TANTE
' mnénoam Sitza aé. J]{MM

= WANDERSON SILVA DE MENESES
PRESIDENTE

PELO CONTRATADO
—

s 7~ ;’Hmu ﬂ-‘m../ 2/_\?[1#'&:119:."73663170\-\

- g L.F;fcgzlgf DE CONCURSOS DO VALE DO SAQ
FRANCISCO LTDA
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Processo N° 004/2022, CPL. Dispensa N° DVO0001/2022.
Servico.  CONTRATACAO DL ENTIDADE PARA
PRESTACAO DE SERVICO TECNICOS ESPECIALIZADOS
NA COORDENACAO, ORGANIZACAO,
PLANEIAMENTO E EXECUCAO DE CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS (ESCRITA [ TITULOS), COM O
FORNECIMENTO COMPLETO DE RECURSOS
MATERIAIS E HUMANOS, A EXECUCAO DE TODAS AS
ATIVIDADES ENVOLVIDAS E CORRELATAS, EM
ESPECIAL COM A ELABORACAO, IMPRESSAO,
APLICACAO E CORRECAO DAS PROVAS, BEM COMO
TODA E QUALQUER LOGISTICA NECESSARIA PARA A
EXECUCAO DOS SERVICOS, OBJETIVANDO
PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS NIVEL MEDIO,
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ESTADOQ DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GRANITO

CAMARA MUNICIPAL DE GRANITO
RATIFICACAO DE DISPENSA N DVODN1/2022 EXECUCAO DE
CONCURSO PURLICO DE PROVAS

RECONHEQO E RATIFICO a Dispensa N° DV00001/2022,
Servico. CONTRATACAO DE  ENTIDADE  PARA
PRESTACAO DE SERVICO TECNICOS ESPECIALIZADOS
NA COORDENACAOQ, i ORGANIZACAD,
PLANEJAMENTO E  EXECUCAD DE CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS (ESCRITA E TITULOS), COM O
FORNECIMENTO COMPLETO DE RECURSOS
MATERIAIS E HUMANOS, A EXECUCAO DE TODAS AS
ATIVIDADES ENVOLVIDAS E CORRELATAS, EM
ESPECIALL. COM A ELABORACAO, IMPRESSAO,
APLICACAO E CORRECAO DAS PROVAS, BEM COMO
TODA E QUALQUER LOGISTICA NECESSARIA PARA A
EXECUCAQ  DOS  SERVICOS,  OBJETIVANDO
PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS NiVEL_MED]().
PARA (O PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE
GRANITO-PE, Fundamentagdo legal: Art. 24, inciso XTI, da
Lei Federal n” 8.066/93 ¢ suas alteracdes posteriores.
Contratado: CENTRAL DE CONCURSOS DO VALE DO
SAO FRANCISCO LTDA CNPI n" 17.764.041/0001-57. Valar
R$ 30.080,00 OBS: CASO ATINJA PELO MENOS 376
INSCRITOS PAGANTES O PRESENTE CONTRATO TERA
CUSTO ZERO PARA A CONTRATANTE., A CAMARA
MUNICIPAL DE GRANITO-PE ~ REALIZARA
PAGAMENTO COMPLEMENTAR A EMPRESA
CONTRATADA, SEGUNDO A FORMULA: VALOR DE
PAGAMENTO COMPLEMENTAR =  VALOR DO
CONTRATO -  VALOR  ARRECADADO COM
INSCRICOES. Vigéncia: de 21/09/2022 a 21/09/2023.

Granito, 21/09//2022.

WANDERSON SILVA DE MENESES -
Presidente (*)(**)

Publicado por:
Wanderson Silva de Meneses
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GRANITO

CAMARA MUNICIPAL DE GRANITO
EXTRATO DE CONTRATO NY: 004 8/2022 EXECUCAO CONCURSO
PUBLICO CARGOS PUBLICOS NIVEL MEDIO, PARA O PODER
LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE GRANITO-PE

Contrate N% 000182022, Processo N* (04/2022. CPL.
Dispensa N¢ DV00001/2022, Servigo. CONTRATACAO DE
ENTIDADE PARA PRESTACAO DE SERVICO TECNICOS
ESPECIALIZADOS NA COORDENACAO,
ORGANIZACAO, PLANEJIAMENTO E EXECUCAO DE
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS (ESCRITA E
TITULOS), COM O FORNECIMENTO COMPLETO DE
RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS, A EXECUCAO DE
TODAS AS ATIVIDADES ENVOLVIDAS E CORRELATAS,
EM ESPECIAL COM A _ELABORACAO, IMPRESSAO.
APLICACAO E CORRECAO DAS PROVAS, BEM COMO
TODA E QUALQUER LOGISTICA NECESSARIA PARA A
EXECUCAO DOS SERVI(OS, OBJETIVANDO
PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS NIVEL MEDIO,
PARA O PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE
GRANITO-PE. DOTACAQ: Recursos Proprios da Camara de
Vercadore do Municipio de Granito: lei 434/2021 - 01 031
5000 2001 0000 ENCARGOS COM MANUT. DAS
ATIVIDADES E FUNCIONAMENTO DA CAMARA
3.3.90.39.00  OUTROS SERVIC'OS DL TERCEIROS —
PESSOA JURIDICA . Contratado: CENTRAL DE
CONCURSOS DO VALE DO SAO FRANCISCO LTDA
CNPJ " 17.764.041/0001-57. Valor RS 30.080,00 OBS: CASO
ATINJA PELO MENOS 376 INSCRITOS PAGANTES O
PRESENTE CONTRATO TERA CUSTO ZERO PARA A
CONTRATANTE, A CAMARA MUNICIPAL DE GRANITO-
PE REALIZARA PAGAMENTO COMPLEMENTAR
EMPRESA CONTRATADA, SEGUNDO A FORMULA:
VALOR DL PAGAMENTO COMPLEMENTAR = VALOR
DO CONTRATO - VALOR ARRECADADO COM
INSCRICOES. Vigéncia: de 21/09/2022 a 21/09/2023.

Granito, 21/09//2022.

WANDERSON SILVA DE MENESES -
Presidente (*)(*¥*)

Publicado por:
Wanderson Silva de Meneses
Codigo Identificador:88193825

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Estado
de Pernambuco no dia 17/10/2022. Edicdo 3196

A verificacao de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amupe/

;f:?’llf?’,



